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ATA DA 17 REUNIAO EXTRAO_‘RDINARIA CONJUNTA ENTRE COMISSAO DE
ETICA E DISCIPLINA E COMISSAO DE EXERCICIO PROFISSIONAL - REALIZADA
NO DIA 17 DE ABRIL DE 2015.-.---im s im i im s mim s s s s s mim s m i im i m s m i m i m e

1 Aos dezessete dias do més de abril do ano de dois mil e quinze (17/04/2015), as 11
2 horas, na Sala de Reunides do CAU/PR, localizado a Avenida Nossa Senhora da Luz,
3 n°2.530, Alto da Rua XV, nesta cidade de Curitiba/PR, reuniram-se I) a Comisséo de
4  Etica e Disciplina do CAU/PR, representada pelos Conselheiros Leandro Teixeira
5 Costa e Ronaldo Duchenes, e o Colaborador da CED, Dr. Augusto Vianna Ramos; Il)
6 a Comissao de Exercicio Profissional do CAU/PR, representada pelos Conselheiros
7  Orlando Busarello, Rafael Gimenez Gongalves e Luiz Eduardo Bini Gomes da Silva,
8 e a Colaboradora das CEP Andressa Fabiana Oliveira; e Ill) Coordenador de
9 Fiscalizacdo do CAU/PR, Arquiteto e Urbanista Walter Gustavo Linzmayer, para a 12
10 Reunido Extraordinaria Conjunta entre Comisséo de Etica e Disciplina e Comissao de
11 Exercicio Profissional, para tratar da tramitagdo dos protocolos de denuncia e
12  fiscalizagao e o devido encaminhamento as Comissoes.-.-.-.-.-.-.-.~.-.=. = - = mmm s s
13 1. O Coordenador de Fiscalizagdo do CAU/PR, Arquiteto e Urbanista Walter Gustavo
14 Linzmayer, tendo em vista a necessidade de se estabelecer um procedimento de
15 ° tramitacdo das denuncias e processos de fiscalizacdo, apresentou um modelo de
16  fluxograma a ser aplicado nas denuncias e processos de fiscalizagao.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.
17 2. Esclarecido que o intuito do encaminhamento das denuncias e processos de
18 fiscalizagdo as Comissdes possuem objetivos diferentes. Quando encaminhados a
19 Comissao de Exercicio Profissional a tendéncia € a aplicagao de multa, geralmente
20  por exercicio ilegal da profissdo. No entanto quando encaminhados a Comissao de
21  Etica e Disciplina o intuito é aplicagéo de sangdes ao cometimento de infragbes “ético-
22  disciplinares” .- mm s s
23 3. Questionada pelos Conselheiros da CEP a inexisténcia da realizagao de
24  pareceres referentes as denuncias e processos de fiscalizagao, bem como a
25 inexisténcia de embasamento técnico, documental e juridico, antes do
26 encaminhamento dos mesmos as Comissdes de Exercicio Profissional e Etica e
27 Disciplina.-.-.-.-.--- - - - s s s - -
28 4. O Colaborador da CED, Dr. Augusto Vianna Ramos esclareceu que a tramitagao
29 de denudncias e processos de fiscalizagcdo devem seguir sequencialmente os tramites
30 estabelecidos nas Resolugbes 22 e 34 do CAU/BR. Ressaltou que as referidas
31 Resolugdes possuem algumas burocracias que podem ser consideradas
32 desnecessarias. Que as denuncias e processos de fiscalizagdo, antes de serem
33 encaminhados a CED, devem ser instruidos com a averiguagdo de enquadramento
34 do caso concreto as determinagdes previstas na Lei 12.378/2010, em especial artigos
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36 5. Questionada pelo Coordenador da CEP, Conselheiro Orlando Busarello, a
37 inexisténcia de retorno/respostas a algumas proposigoes aprovadas pelo Plenario,
38 como exemplo a campanha de esclarecimentos e alertas para os Arquitetos e
39 Urbanistas sobre suas responsabilidades no exercicio de suas atividades
40  professionaisS.-.-.-.-.-mmmm s s s
41 6. Os representantes de ambas as Comissdes reconhecem a falta de recursos
42  humanos (pessoas) para que os setores de Fiscalizagao e Juridico prestem o supgrte
43 almejado as denuncias e aos processos de fiscalizagao encaminhadod para relato/Zas
44 -
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45 7. Novamente trazido a tona o Caso “Mangueirinha”. Questionado pelo Coordenador
46 da Comiss3o de Etica e Disciplina, Conselheiro Leandro Teixeira Costa, como esta a
47  tramitagdo do processo, tendo em vista a urgéncia e a necessidade de resposta
48 imediata, uma vez que o caso esta sendo propagado na midia. Sugeriu maior
49 investimento do CAU/PR no setor de Fiscalizagao, para que haja maior celeridade na
50  analise de casos urgentes como € o caso “Mangueirinha”. .-.-.-.-.=.-.- === == - - - - -
51 8. Citado pelo Coordenador da Comissao de Etica e Disciplina, Conselheiro Leandro
52 Teixeira Costa, o procedimento de oitiva das partes e testemunhas no CAU/RS. O
53 Procedimento €& feito de forma antecipada, e funciona como procedimento de
54  arbitragem.-.-.--m s e == = =
55 9. Os Conselheiros de ambas as Comissdes deixaram como sugestao levar para
56 aprovacgédo do Plenario a estruturacdo dos setores de fiscalizagdo e juridico; pois
57 entendem que esses setores devem realizar pareceres sobre as denuncias e
58 processos de fiscalizagdo, antes da distribuicdo as Comissoes.-.-.-.-.-.~.-.=.~.=.- - ==~ .-
59 e

60 10. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido as 13 horas, determinada a
61 lavratura da presente Ata a qual, depois de lida e achada conforme, vai rubricada em
62 . todas as péaginas e, ao final, assinada pelos Membros da Comissdo de Etica e
63 Disciplina, pelos Membros da Comissdo de Exercicio Profissional, pelos
64 Colaboradores de ambas as Comissdes e pelo Coordenador de Fiscalizagao, para
65 que produza os efeitos legais.-.-.-.--mmmmmmimm s e,
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