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ATA DA REUNIAO N2 024 (N2 10/2013) DO
CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO -
ESTADO DO PARANA — CAU/PR, REALIZADA EM 28
DE OUTUBRO DE 2013, NA FACULDADE MATER DEI,
EM PATO BRANCO-PR.

Aos vinte e oito do més de outubro do ano de dois mil e treze, as quinze horas e trinta e
quatro minutos, em sala de aula da Faculdade Mater Dei, localizada na Avenida Tupi, 3091,
Centro, na cidade de Pato Branco-PR, realizou-se a Sessdo Ordindria n® 024 (10/2013), do
Plendrio do CAU/PR, presidida pelo Arquiteto e Urbanista JEFERSON DANTAS NAVOLAR -
Presidente do Conselho, tendo como secretéria eu, Ménica de Lacerda Gomara, Assistente
de Plendria do Conselho. A Sess3o conta com a participacido do Conselheiro Federal Arquiteto
e Urbanista LAERCIO LEONARDO DE ARAUIO e dos Conselheiros Titulares, Arquitetos e
Urbanistas, ANDRE LUIZ SELL, BRUNO SOARES MARTINS, LUIZ BECHER e RICARDO LUIZ
LEITES DE OLIVEIRA = iv v im imimamim i mamammam am e e e i e e e s e e i e s e e s e = e =am s ma= e
Participam da presente Sessdo os Conselheiros Suplentes, Arquitetos e Urbanistas, IDEVAL
DOS SANTOS FILHO, JUCENEI GUSSO MONTEIRO e LEANDRO TEIXEIRA COSTA.~.-.-.-.=.m. ===,
Ficam justificadas, de acordo com o paragrafo unico do artigo 25 do Regimento Interno do
CAU/PR, a auséncia dos Conselheiros {a) Titulares ALEXANDER FABRI HULSMEYER, CARLOS
HARDT, CLAUDIO FORTE MAIOLINO, DALTON VIDOTTI, ELI LOYOLA BORGES FILHO, GLAUCO
PEREIRA JUNIOR, JOAO VIRMOND SUPLICY NETO, MANOEL DE OLIVEIRA FILHQO, MARLI
ANTUNES DA SILVA AOKI e ORLANDO BUSARELLO; e dos Conselheiros Suplentes ANTONIO
CARLOS ZANI, CARLOS DOMINGOS NIGRO, FLAVIO EGYDIO DE OLIVEIRA CARVALHO NETO E

Presentes também, nesta Sessdo, os Assessores contratados, a saber: o Jornalista Antonio
Carlos Domingues da Silva (Assessor de Comunicacdo); a Jornalista Maeva Moreira Alves de
Moraes; Mauricio Vilar de Souza lunior (Secretdrio Junior); Larissa Raichmann Lobo
(Secretdria da Federagdo Pan-americana de Associacdes de Arquitetos - FPAA); e eu, Ménica
de Lacerda Gomara (Assistente de PIBNETIa). -.-.-.-.-mimimimimimimm i imim e m i im e i am e e amam o e,

.- QUORUM: Verificado o ntmero legal de Conselheiros presentes, de acordo com o

Regimento Interno do CAU/PR, art. 62, o Sr. Presidente declarou aberta a presente Sess3o,
COM 08 IEBNS @ SO BUIT - cmmmmamimim m mim i o R e o e s e s oo
I- REUNIAO DAS COMISSOES: As comissBes se reuniram das duas horas e trinta minutos s
quinze horas e trinta MINUEOS.-..m.m.nmmimim e im e e e m e e o m o mamam mamamamamsmammamms
ll- ATAS DAS SESSOES ANTERIORES: Colocada em discussio e posterior votac¢do, foi
aprovada por unanimidade a Ata correspondente a Sessdo Ordinaria n 023 (09/2013) de
23/09/2013, com abstencido do Conselheiro Suplente JUCENEI GUSSO MONTEIRO por estar
ausente Na SeSSE0 BM QUESTAO. .. mimimimimimim mim mmm o o o oo e i e e e e e e e

...........................

...............

1.1 Correspondéncias recebidas: Apresentada a lista de correspondéncias recebidas, nio
houve correspondéncia oriunda do CAU/BR e houveram 04 (quatro) de remetentes diversos.-
1.2 Correspondéncias expedidas: Apresentada a lista de correspondéncias expedidas, ndo
houve correspondéncia destinada ao CAU/BR e 37 (trinta e sete) foram emitidas a diversos.-.-
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2 Palavra da Presidéncia: Fiscalizagdo CAU/PR; Resolugdo n? 38; Geréncia Administrativa;
Compartilhamento do SICCAU - CAU/BR € CAU/PR.~.mm.mmimimimimimam e im o mam s m e e ma e o
O Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR comunica que o setor de Fiscalizacdo do CAU/PR
conta, atualmente, com dois Arquitetos e Urbanistas: um para o desenvolvimento de servicos
internos e outro para externos. Informa, a este respeito, que também para as Regionais do
interior havera a contratagdo de um Arquiteto e Urbanista para tal func¢io, e que mais
adiante novos profissionais deverdo fazer parte deste quadro. Em seguida, o Presidente
remete a Resolugdo n? 38, que ja havia sido debatida na Reunido das Comissdes, definindo
que, se ndo houver objecdes por parte da Plenaria, o CAU/PR adota, a partir de agora, o
Parecer n? 13 de autoria da Assessoria Juridica deste Conselho, que alerta, segundo o
Presidente, sobre a inconsisténcia da Resolugdo n2 38/2012 do CAU/BR. E por este motivo,
ele esclarece que o CAU/PR passa entfo a emitir RRTs para os profissionais Arquitetos e
Urbanistas que desempenham cargo de funcionérios municipais concursados, mesmo que
eles ndo cumpram o Saldrio Minimo Nacional da categoria e que também n3o tenham a
garantia do vinculo do reajuste, visto serem estas as duas inconsisténcias da Resolugdo n2 38,
que o CAU/PR estd prevendo na execugdo do Parecer n? 13. Em seguida, o Presidente explica
sobre o preenchimento do dltimo cargo na estrutura administrativa do CAU/PR, que se faz
pela Geréncia Administrativa. O Profissional contratado é o Engenheiro Industrial Elétrico
Marcos Yoshio Numasawa, que, além da profissdo, conta com experiéncia em empresa de
grande porte e pela atividade bancaria anterior. Predicados estes que, segundo o Presidente,
contribuiram para sua escolha dentre as opgdes apresentadas, bem como pela crescente
demanda de conhecimento em Tl (Tecnologia da Informacio) requerida pelo sistema do
Conselho. Finalmente, o Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR esclarece & Plendria que na
altima Reunido Ampliada do CAU/BR, ha qual esteve presente também o Conselheiro Federal
LAERCIO LEONARDO DE ARAUJO, o CAU/BR apresentou uma proposicdo de
compartilhamento do Sistema SICCAU, que previa, inicialmente, uma partilha financeira.
Depois de concluida a Plenaria, o que ficou acordado em tela foi um compartilhamento de
gestao de servicos que o SICCAU apresenta. Neste sentido, explica, os Presidentes das UFs
posicionaram-se favoravelmente a esta perspectiva de se ter uma gestido compartilhada, pois
até este momento as decisbes de gestdo do SICCAU sdo tomadas pelo CAU/BR, seus
funciondrios e empresas contratadas. E neste modelo, os CAUs/UFs tem servido como
“usudrios de qualidade, como fonte de sugestdes de possiveis alteracdes”. Diante deste novo
quadro, os CAUs/UFs passam de simples usudrios do sistema a também “gestores” deste, e
as davidas vigentes, bem como a analise da eficiéncia do mesmo, passa a ser hierarquizada e
analisada de maneira paritaria entre o0 CAU/BR e os CAUs/UFs. Os Presidentes fizeram uma
sugestdo, que foi acatada pelo CAU/BR que se criasse uma comissdo proviséria de andlise
desta possiblidade, mas que ela fosse representada “pelo mesmo grupo de trabalho de
gestdo ja existente no Férum de Presidentes, do qual o CAU/PR faz parte”, e assim se fez. Foi
integrada entdo a proposta do CAU/BR ao grupo de trabalho dos CAU/UFs no grupo de
Presidentes, do qual o Conselho Estadual faz parte. Esclarece ainda que j& houveram duas
reunides, aonde se apresentou inicialmente o “estado da arte” do sistema do SICCAU,
“capacidade de operagdo que ele tem, as dificuldades nele encontradas e a amplitude desta
relagdo. N3o é, portanto, sé o sistema de atendimento que estd em voga nesta perspectiva
de compartilhamento de gest3o, é o sistema contabil, que é gerido também via internet, é o
sistema financeiro, o de geoprocessamento - que vai entrar em funcionamento em breve -
que vai também ter gestdo compartilhada, e o préprio SICCAU”. Entdo, explica, é este grupo
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de servicos que o CAU/BR contratou (que vem gerindo hoje e que muito auxilia o
funcionamento dos CAU/Ufs), que daqui para frente tem a possibilidade de ter a gestdo
compartilhada de toda esta infraestrutura. O Presidente reitera que os CAUs/UFs participam
satisfatoriamente desta transi¢do e que, sob este dngulo, ao chegar o tempo de “um ano e
oito meses” do Conselho de Arquitetura e Urbanismo Nacional, este define-se como o mais
importante de até entdo: “onde ele olha para os CAUs /UFs ndo como usudrios, mas como
societarios”. Para tanto, o Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR pondera que,
certamente, haverd um custo para os CAUs Estaduais mas, ao seu ver, e em contrapartida,
deverd acordar-se uma proposta formal de partilha de recursos, quando for o seu tempo.
Mas, antes de tudo, o Presidente deixa claro a Plendria que a Comiss3o de Finangas do
CAU/PR, junto a Assessoria Juridica do mesmo, analisaro a proposta do CAU/BR e a
colocardo em Plendria para apreciagdo dos Conselheiros, pois algumas questdes importantes
devem ser levantadas antes de qualquer decisdo, tais como: “se existem contratos do CAU
Nacional com determinadas empresas, que utilizam CNPJ do CAU/BR, como o CAU/PR
financiaria este acordo? Pois sdo vérios contratos. E qual a perspectiva de sabermos a
eficiéncia destes contratos, juridica, administrativa? ... Para que a gente possa se habilitar a
ser sdcio nesta gestdo que vemos com muito bons olhos”. O Presidente esclarece ainda que
amanhd, dia 29 (vinte e nove) de outubro de 2013, ele deve comparecer 3 102 Reunido dos
Presidentes, onde a Pauta principal esta focada na questdo do compartilhamento de gestdo e
analises da Resolucdo n? 38 que o CAU/PR esta levantando para debate e apreciacio dos
Presidentes. Coloca ainda que, daqui para frente, as Reunifes Plenarias mensais do CAU/PR
contardo, além do Relatério de Financas, com os Relatérios de todas as outras quatro
Geréncias do CAU/PR, para que os Conselheiros mantenham-se mais informados a respeito
do “dia-a-dia” do Conselho.-.m.mmmimimmimim i m e m s e s e e e e e o
3 Distribuic@o de processos para relatoria. -.-.-.--cmmmmim s e e e,
O Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR informa que os processos trazidos a Plenaria de
hoje serdo reenviados ao Conselho, pois sdo referentes a Comissdo de Exercicio Profissional
gque ndo possui quorum suficiente para analise. Ressalta que, dentre estes, o processo do
Ministério Pdblico do Parana tem urgéncia de andlise e que, assim sendo, vai ser
encaminhado a um Conselheiro da Comissdo em Curitiba, que esteja disponivel para tal.
Passa entdo a palavra aos relatos das ComisSOes.~.=.m.mmimimimimm s s im o s mam s o
4 Relato das ComMISSBOS. .- - mumimimimim e e i e e s e e e s e e e e e e e e e
4.1 Comissdo de Etica e Disciplina Profissional. =.=.-.=.=.=.=.m=umymimimumsmsmmamamim e e
O Conselheiro Suplente JUCENElI GUSSO MONTEIRO informa sobre os desdobramentos
ocorridos pela divulgacio e iminente implantacio do Cédigo de Etica e Disciplina, advinda
dos consecutivos trabalhos realizados pelas Comissdes Estaduais junto ao CAU/BR. Neste
sentido, informa que o mesmo ja suscitou, pelas Associacdes de Representacdo de Classe,
um interesse no Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Parana. Associacdes como a AsBEA
- Associagdo Brasileira dos Escritérios de Arquitetura - e entidades que representam lojistas,
tais como o Ponto de Apoio, Nicleo de Decoracdo e o Grupo Base - instituicSes da Regido
Metropolitana de Curitiba - demonstraram interesse no conhecimento do Cédigo, saolicitando
uma orientacdo do CAU/PR para atuarem de acordo com as novas deliberacdes deste. O
encontro ocorreu e, segundo o Conselheiro, o que o surpreendeu durante a explanacio, foi o
entendimento e assimilagio positiva do posicionamento do CAU/BR quanto 3 Etica
Profissional, “na preocupagdo de se construir um bem comum para o setor e profissionais da
Arquitetura e Urbanismo e, sobretudo, para o consumidor”. Ele acrescenta ainda que, na
\
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ocasido, foram expostas as inten¢des do Cdodigo, assim como o sua finalidade primordial,
“que ndo tem forga de Lei, mas é de cariter orientativo, de embasamento as decisdes
judiciais e o mais importante de tudo, de melhorar a postura dos profissionais de drea”. As
entidades participantes apresentaram “uma série de sugestdes, onde eles ja se recolocam no
mercado como agentes de desenvolvimento, no sentido da difusdo cultural da Arquitetura,
de abrir maior didlogo dos profissionais com a sociedade, através de eventos publicos e
outros”. De uma forma ou de outra, o que ficou claro para os representantes do CAU/PR,
segundo o Conselheiro, foi “a aceitagdo das instituigdes e perspectiva de um trabalho
coletivo para a melhoria do nosso relacionamento, visibilidade e empregabilidade, enquanto
profissional em relagdo ao mercado e a sociedade”. Como consequéncia primordial do
encontro, o Conselheiro ressalta a definicdo de um grupo de trabalho, visando estabelecer
parametros de transicdo e estratégias “para que esta nova postura ndo seja muito prejudicial
aos profissionais que ainda veiculam suas receitas em cima de comissées. Mas também para
que possamaos construir uma nova filosofia de agdo”. A primeira Reunido estd marcada para
dia 07 (sete) de novembro, na Sede do CAU/PR, em conjunto com o Sindicato dos Arquitetos
e Urbanistas do Parana - SindARQ/PR, Instituto de Arquitetos do Brasil - IAB, e da Associacio
Brasileira dos Escritérios de Arquitetura - ABAP. O Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR
agradece o exposto e parabeniza a Comissdo de Etica pelo trabalho desenvolvido, reiterando
a importancia destas Reunides para que se estabeleca no mercado uma nova relagio do
Conselho de Arquitetura e Urbanismo com o setor comercial, dentro dos valores
apresentados ho Cédigo de Etica do CAU. Em seguida, abre a palavra ao Plenario. O
Conselheiro Suplente IDEVAL DOS SANTOS FILHO esclarece que tem em maos um processo
anterior para ser analisado mas que, devido algumas dlvidas levantadas - por exemplo, o
Codigo de Etica do CAU n3o contempla algumas alineas do Cédigo de Etica do CREA, de onde
provém este processo - e a falta da maioria dos integrantes da Comissdo para a abertura de
uma discussdo, ndo é prudente definir um parecer imediato. De tal forma que o Conselheiro
informa que entrega novamente o processo ao Conselho e envia, via e-mail, as suas
consideracOes a respeito, aguardando o parecer dos demais colegas. Hd um debate entre ele
e o Conselheiro Suplente JUCENEI GUSSO MONTEIRO para dar andamento no processo ainda
hoje e fica acordado que, se houver tempo habil, 0 mesmo serd analisado pelos dois
Conselheiros presentes, o que é aprovado pelo Presidente. E sem mais manifestacoes,
encerra-se o relato da Comissao de FLicn & DISEIDINEL - imim. e oumm,oimm mms s s oo oy oy e
4.2 Relato da Comissao de FINANEas. .ccmimimimimmumimim o mmam mamamamamamamam m memamaamama maama
Inicialmente, o Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR informa que o Relatério da
Assessoria Financeira ndo serd apresentado hoje, visto que, por solicitacdo da Plenaria,
definiu-se como prioridade o detalhamento do Relatério de Despesas de Obra/Reforma da
Sede do CAU/PR. Assim sendo, o Conselheiro Titular RICARDO LUIZ LEITES DE OLIVERIA toma
a palavra, lembrando a todos que o Relatério Geral dos gastos realizados na Sede da “Casa
Mario de Mari” ja havia sido apresentado em Plenéria, mas agora encontra-se especificado
no quadro apresentado em tela, com os seguintes subitens contabeis (Anexo 1): a) Reformas
em bens de terceiros: RS 259.135,62 (duzentos e cinquenta e nove mil, cento e trinta e cinco
reais e sessenta e dois centavos); b) Locagdo de bens méveis, maquinas e equipamentos: RS
9.150,00 (nove mil, cento e cinquenta reais); c) Servicos de Reparos, Adaptacio e
Conservacdo de Bens Maveis e Imdveis RS 16.740,00 (dezesseis mil, setecentos e quarenta
reais); d) Outros: RS 37.468,00 (trinta e sete mil, quatrocentos e sessenta e oito reais); Tendo

assim, como total das despesas ndo imobilizadas: RS 322.493,62 (trezentos e vinte e dois mil,
\
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quatrocentos e noventa e trés reais e sessenta e dois centavos). E para os imobilizados tem-
se: a) Mdveis e Utensilios: RS 92.314,67 (noventa e dois mil, trezentos e quatorze reais e
sessenta e sete centavos); b) Maquinas e Equipamentos: RS 168.804,23 (cento e sessenta e
oito mil, oitocentos e quatro reais e vinte e trés centavos); c) Instalagdes: RS 78.276,47
(setenta e oito mil, duzentos e setenta e seis reais e quarenta e sete centavos); d) Utensilios
de Copa e Cozinha: RS 2.358,38 (dois mil, trezentos e cinquenta e oito reais e trinta e oito
centavos); e) Equipamentos de Processamento de Dados: RS 80.811,05 (oitenta mil,
oitocentos e onze reais e cinco centavos); f) Sistemas de Processamento de Dados: RS
27.530,00 (vinte e sete mil, quinhentos e trinta reais); Contabilizando neste total: RS
450.094,80 (quatrocentos e cinquenta mil, noventa e quatro reais e oitenta centavos). De tal
forma, informa o Conselheiro, que os gastos totais com a Sede do CAU/PR contabilizam: RS
772.588,42 (setecentos e setenta e dois mil, quinhentos e oitenta e oito reais e quarenta e
dois centavos). O Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR acrescenta que este é o balanco
oficial, que devera ser apresentado ac CAU Nacional. O Conselheiro Titular RICARDO LUIZ
LEITES DE OLIVEIRA confirma que o Assessor de Finangas Nilto Roberto Cerioli estava em
férias e por este motivo ndo conseguiu concluir o Relatério Financeiro do més de Setembro.
Mas o Resumo do Financeiro para este més define-se por: a) Saldo em conta corrente: RS
3.739,57 (trés mil, setecentos e trinta e nove reais e cinquenta e sete centavos); b) Aplicagdo
BB Renda Fixa: RS 1.020.866,55 (um milhdo, vinte mil, oitocentos e sessenta e seis reais e
cinquenta e cinco centavos); ¢) Conta aplicacdo BB CDB: RS 5.275.072,00 (cinco milhdes,
duzentos e setenta e cinco mil e setenta e dois reais); d) Titulo de capitalizacdo: RS
1.000.000,00 (um milhdo de reais). Perfazendo um total de saldo em conta corrente de RS
7.289.450,26 (sete milhdes, duzentos e oitenta e nove mil, quatrocentos e cinquenta reais e
vinte e seis centavos). Quanto ao total de: a) Receitas em Setembro 2013, tem-se: RS
483.065,74 (quatrocentos e oitenta e trés mil, sessenta e cinco reais e setenta e guatro
centavos); b) Saldo anterior (30.08.13): RS 7.225.536,64 (sete milhdes, duzentos e vinte e
cinco mil, quinhentos e trinta e seis reais e sessenta e quatro centavos); Total de Receitas: RS
7.708.602,38 (sete milhdes, setecentos e oito mil, seiscentos e dois reais e trinta e oito
centavos). Quanto ao total de: a) Despesas em Setembro 2013: RS 419.152,12 {quatrocentos
e dezenove mil, cento e cinquenta e dois reais e doze centavas); b) Saldo atual (30.09.13): RS
7.289.450,26 (sete milhdes, duzentos e oitenta e nove mil, quatrocentos e cinquenta reais e
vinte e seis centavos); Total de Despesas: RS 7.708.602,38 (sete milhdes, setecentos e oito
mil, seiscentos e dois reais e trinta e oito centavos). Como o Quadro Resumo Conciliagdo do
més ainda ndo esta finalizado, o Conselheiro propde que o Relatério seja colocado em
votagdo na Reunido Plendria do més seguinte, junto com o Relatério Financeiro da Instalacdo
das Sedes de Cascavel, Londrina, Maringd e Pato Branco, o que fica acordado entre o
Conselho. O Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR abre a palavra, a que todos se abstém,
colocando a Plendria também a questdo do aluguel da “Casa Mario de Mari”, que durante
nove meses da vigéncia do contrato, obteve uma caréncia de 50% (cinquenta por cento) de
desconto, totalizando, aproximadamente, RS 100.000,00 (cem mil reais) que, desta forma,
prové ao CAU/PR uma certa compensacdo pelas despesas de Reforma na Sede. Esclarece,
neste sentido, que foram utilizados, aproximadamente, RS 323.000,00 (trezentos e vinte e
trés mil reais) em Obras e RS 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil reais) em
Equipamentos Gerais, de informatica e Mobiliario. E, sem deliberacBes e/ou manifestacdes
de Plendria, dd-se por encerrada a presente CoOmIsSSE0. .-.-=mmmimimmumimimimim s m e i e e e
4.3 Relato Comissdo de Atos AdmINistrativos. -.=.=.=.=um.mimumumimimamim i im e s o m =
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O Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR inicia o relato, apresentando aos Conselheiros a
nova versdao do Regimento Interno do CAU/PR, esclarecendo que a mesma se fez pela
mudanga de um Artigo. O Presidente solicita o Registro em Ata da data da Inauguracio da
Sede de Cascavel, que se realizou no dia 09 (nove) de Outubro de 2013 e a presente
Inauguragdo da Sede de Pato Branco, realizada no dia 28 (vinte e oito) de Outubro de 2013. E
que hoje a noite haverd a aapresentac3o da Estatistica de Pato Branco e Regido. Coloca ent3o
em tela o Novo Organograma do CAU/PR (Anexo Il) para apreciacio do Plendrio. Sobre este,
o Presidente coloca que, anteriormente, trabalhava-se apenas com trés Geréncias: a Juridica,
a Financeira e a de Atendimento e Fiscalizac3o. E agora passa a contar com seis Geréncias -
acrescidas a Geréncia de Comunicacio, Geréncia Administrativa e Assessoria de
Planejamento. E cita que estas devem apresentar, a partir deste més, os respectivos
Relatorios das Atividades executadas em cada setor. Quanto as Assessorias vinculadas 3
Presidéncia, elas “descem” ao Nivel Administrativo e as demais Assessorias - de
Comunicacdo, Juridica e Planejamento - passam ao Nivel 2 (dois), Nivel das Geréncias e
Assessorias. Esta iniciativa reflete a “profissionalizacio do Conselho. Sai de lado a Presidéncia
da Administracdo do Conselho, fortalecendo as Geréncias e Assessorias. Cargos que passam a
se reunir quinzenalmente para o bom funcionamento do Conselho, sob o aspecto
Administrativo, Financeiro, de Comunicacio, Juridico, de Atendimento e Fiscalizacdo, além da
Assessoria de Planejamento”. Para o Presidente, esta modificagdo na estrutura do CAU/PR é
significante, pois se fundamenta na organizacio em niveis. O Plendrio continua com a
disposicdo anterior, refletindo apenas a proposta do novo Regimento do CAU/BR, junto aos
Coordenadores de Comissdes, integrantes do Conselho Diretor. Assim sendo, explica o
Presidente, o CAU/PR também passa a se instituir neste mesmo molde: o de Conselho
Diretor, formado pelos Coordenadores das Comissdes. De modo que ndo ha mais a
necessidade da espera mensal da Plendria para que as ComissBes se reGinam. Os
Coordenadores destas podem, a partir de agora, reunir-se entre as Sessdes Plendrias
mensais, para deliberacbes ad referendum, o que passa a ser, segundo o Presidente, “uma
agilidade que o CAU/PR coloca a disposicido dos Coordenadores de Comissdes do Conselho”.
A seguir, o Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR informa sobre a organizacio do
Concurso Publico visando o preenchimento de vagas do CAU/PR, priorizando-se os Niveis 3
(trés) e 4 (quatro) do Organograma: Advogados, Jornalistas, Analistas, profissionais da
Contabilidade e da Fiscalizagdo. Esta deverd ser a primeira etapa do Concurso, langada ainda
este ano. Apés, deverdo ser preenchidos, por Concurso, os Niveis 5 (cinco) e 6 (seis) do
Organograma: Analistas, Assistentes Juridicos, de Atendimento, de Tecnologia da Informacéo
e Financeiro. Por fim, espera-se ainda poder concluir o quadro de funcionarios do CAU/PR
concursando-se o Nivel 2 (dois), que contém as cinco Geréncias deste Conselho Estadual.
Mantém-se, neste caso, sem concurso previsto, apenas os cargos das Assessorias de
confianga da Presidéncia. O Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR abre a palavra aos
Conselheiros e coloca em votagdo para encaminhamento o novo Organograma do CAU/PR e
abertura de Concurso propostos. E tanto o Organograma quanto a abertura do Concurso s3o
aprovadas por unanimidade pelo Conselho. Por fim, O Presidente JEFERSON DANTAS
NAVOLAR coloca em votagdo o Parecer n? 13/2013 do CAU/PR, anteriormente discutido na
Reunido das Comissdes, “que é muito claro em relacdo as inconsisténcias previstas nas
exigéncias da Resolugdo n? 38”. Para ele, “adotar o parecer significa, basicamente, passarmos
a emitir RRT de Cargo e Fungdo aos Arquitetos funciondrios publicos, mesmo que eles ndo
estejam recebendo o Saldrio Minimo Profissional, que é de 6 (seis) saldrios”. A solicitagdo da
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Comissdo é aprovada por unanimidade pelo Plenério, ao qual o Presidente determina o seu
encaminhamento, autorizando ao Conselheiro Federal LAERCIO LEONARDO DE ARAUJO - que
ja tem a cépia do Parecer n? 13/2013 - para que realize o procedimento de encaminhamento
da proposta ao CAU Nacional, questionando-o quanto ao melhor procedimento a ser
tomado. O Conselheiro Titular RICARDO LUIZ LEITES DE OLIVEIRA incrementa a reflex3o sobre
a questdo do Salario Minimo Profissional nas institui¢des publicas, alertando ao Plenario que
as horas trabalhadas pelos Profissionais hem sempre correspondem ao horério estipulado
pelos orgéos. Assim sendo, deve-se observar cada caso, para que n3o haja inconsisténcia nas
decisbes do CAU/PR a respeito. O Conselheiro Titular LUIZ BECHER lembra que os érg3os
publicos ndo precisam fundamentar o pagamento dos seus profissionais na Lei que dispde
sobre os salarios de Cargos e Fungbes. Sendo assim, ele pondera: “Se o poder publico no
precisa embasar-se na Lei em questdo, por que nds, enquanto Conselho, vamos exigir isto?
Temos que lembrar que o Conselho serve para fiscalizar a atividade profissional. A luta pelos
direitos dos profissionais é um assunto do Sindicato. Defendemos as questdes relativas a
Arquitetura, sim, mas hd o que ndo depende de nossa vontade. Temos que nos limitar ao que
compete a nossa fun¢do enquanto Conselho”. O Conselheiro Federal LAERCIO LEONARDO DE
ARAUIO informa que durante o intervalo conversou por telefone com o Coordenador de
Politica Profissional e o encaminhamento que o CAU/BR estd colocando quanto &
abrangéncia da Resolugdo n? 38, em se tratando dos funciondrios publicos estatutarios,
baseia-se, por enquanto, em duas hipéteses: “primeira, se houver um flagrante erro da
Resolugdo - que dé essa interpretagdo de que a mesma abranja os funcionarios estatutérios -
ela sera corrigida; segunda, se ha o entendimento do Juridico do CAU/BR de que n3o existe a
intencdo na Legislacdo, seria feita uma nota técnica para todos os CAUs/UFs, esclarecendo a
maneira de como agir em relagdo aos funcionarios publicos estatutarios. Entdo, até onde eu
pude perceber, a partir de algumas manifestagdes de Plendrio, inclusive do préprio Assessor
Juridico do CAU/BR, é de que ela nio tem abrangéncia com relacio aos funciondrios
estatutdrios. Mas se houver algum de entendimento, alguma citacdo, Lei ou Artigo que dé
este entendimento, como o CAU/PR teve, a Resolugdo seré alterada ou simplesmente serd
emitida uma nota técnica explicitando exatamente o que quis dizer a Resolucdo. Este é o
encaminhamento que esta sendo feito e que poderemos acompanhar durante os dias 07
(sete) e 08 (oito) préximos, na Reunido dos Conselheiros, que ocorrerd em Brasilia”. O
Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR avalia que o Parana fez a sua parte e espera do CAU
Nacional uma posicdo formal a respeito da questéo, abrindo a palavra & Plenéria, que n3o se
manifesta. Por fim, passa a palavra 8 Comiss30 subSeqUENte.-.-.- === =.=.m = o m o o m o m o m
4.4 Relato Comissdo de Ensino e Formagao Profissional.-.-..-.=.m.=.m.m.=cmm.msm o s o mam o,
O Conselheiro Titular ANDRE LUIZ SELL informa que n3o h relatos da Comissdo, visto que ele
estava ciente da auséncia do Conselheiro Titular CARLOS HARDT, mas n3o do Conselheiro
Suplente CARLOS DOMINGOS NIGRO, com quem ele esperava contar para debate sobre a

..............................

Nao houve relato desta Comiss3o, devido a auséncia dos Conselheiros integrantes da mesma.
Por conseguinte, o Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR d4 por encerrado o relato das

........................................

Com a palavra, o Conselheiro Federal LAERCIO LEONARDO ARAUJO faz um relato sobre a
Gltima Reunido Plendria Nacional, realizada no dia 5 (cinco) de Outubro corrente, na qual foi

-

.
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discutido dois Projetos de Resolugdo. O primeiro documento analisado e aprovado foi o de
“Fixacdo de Critérios para Admissdo de Novas Entidades Nacionais no Colégio Permanente”,
tendo como origem a Comissao de Organizacdo e Administracdo. Ele explica que o Colégio
Permanente é formado por 5 (cinco) entidades nacionais que lutaram pela criagdo do CAU,
sendo estas: Instituto de Arquitetos do Brasil (IAB), Sindicato dos Arquitetos e Urbanistas
(SindARQ), Associacao Brasileira de Ensino de Arquitetura e Urbanismo (ABEA), Associacdo
Brasileira de Escritorios de Arquitetura e Urbanismo (AsBEA) e Associacdo Brasileira de
Arquitetura Paisagistica (APAB). E neste sentido, ele informa que havia a necessidade de criar
critérios para a admissdo de novas entidades ao Colégio, a pedido, por exemplo, de uma
instituicdo de Arquitetura de ilumina¢do que pediu o registro como entidade Nacional. Mas,
segundo o Conselheiro, ndo havia nada que regulamentasse isso. Um dos critérios é gue as
mesmas devem estar registradas em, pelo menos, trés regides das cinco existentes no Brasil
e tém que ter representagdo em nove Estados. E relata: “Foram analisadas vérias sugestdes
de exigéncias de um nUmero minimo de associados. O critério adotado foi de exigir o dobro
do nimero de Conselheiros do Estado. Ndo no sentido de dificultar o cadastramento de
novas entidades, mas para que houvesse um minimo de representatividade. Desta forma, a
Resolugdo foi aprovada”. O outro Projeto de Resolugdo debatido foi o que dispde sobre os
“Procedimentos para Aplicagio das Sangdes Disciplinares Relacionadas as Faltas Etico-
Disciplinares determinada no Cédigo de Etica e Disciplina do Conselho de Arquitetura e
Urbanismo do Parand”, tendo como origem a Comissdo de Etica e Disciplina, também
aprovado. Foi colocado nesta discussdo a proposta de ampla divulgacdo, que estd em
andamento n3o s6 para os CAUs/UFs mas também para os profissionais. Alerta que foram
feitas, ainda, algumas deliberagdes sobre os autos de infragdo que chegam, como recurso, ao
CAU/BR. E assim, com a intensificacio da Fiscalizaco e a implementacdo do Cédigo de Etica,
chegardo outros recursos as Comissdes para as devidas andlises. Como complemento, o
Conselheiro Federal LAERCIO LEONARDO DE ARAUIO informa sobre a Resolugdo do Direito
Autoral, que chega ao ponto de determinar algumas indenizacdes, o que deve ser refletido
também pelo CAU/PR. Sobre este assunto sera realizada, dia 07 (sete) de Novembro uma
leitura em Plendria. Logo apods, na Reunido de Dezembro, a mesma deverd ser votada para
aprovagdo. O Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR lembra que este material j& foi
distribuido aos Conselheiros e que esta proposta de Direito Autoral é um tema apoiado por
debates iniciados no IAB - Instituto de Arquitetos do Brasil - que propds ac Ministério da
Cultura a inser¢do da Arquitetura no grande debate de Direito Autoral, e que encontra-se
desde 2010 em revisdo no Congresso Nacional. Neste sentido, solicita entdo aos Conselheiros

S EXE AP AU = mm s m s s s o o s e s
5.1 Estatistica de RRTs e Profissionais da Regido de Pato Branco; Divisdo das Regionais.-.-.-.
O Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR pede a palavra para apresentar um Relatério
sobre o nimero de Registros de Profissionais e RRTs emitidos em Pato Branco e Regido
{Anexa Ill). Explica que o Estado do Parana esta dividido em quatro grandes regionais que, a
partir de agora, ja tém a delimitagdo geografica por municipios: a Regiio de Londrina,
Maringa, Cascavel e Pato Branco. Isto posto, “para que possamos organizar, desenvolver
trabalhos e promover as estatisticas de acompanhamento profissional. Como o Sistema
SICCAU nao expode estas informagdes de uma maneira direta, as mesmas sdo retiradas més a
més, num trabalho minucioso, para que tenha-se em mdos hoje as estatisticas Regionais”. E
faz a leitura da estatistica: a cidade de Barracdo, por exemplo, tem 02 (dois) profissionais
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registrados sendo que, desde Janeiro até a OQutubro, o CAU/PR recolheu, para este municipio,
79 (setenta e nove) RRTs, perfazendo uma média de 40 (quarenta) RRTs por profissional. O
Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR segue a estatistica apresentada em tela,
completando os 12 (doze) municipios e colocando ao Plenédrio que ndo houve tempo habil
para “cobrir” todas as cidades da Regido de Pato Branco, como esperado. Mas que, s6 por
este quadro, jd se observa que foram efetuados, por seus 188 (cento e oitenta e oito)
profissionais aqui apresentados, o equivalente a 2.595 (dois mil, quinhentos e noventa e
cinco) Registros de Responsabilidade Técnica, sé no ano de 2013 (dois mil e treze),
estabelecendo uma média de 14 (quatorze) registros por profissional. A este respeito, lembra
que o Parana mantém, no corrente ano, o terceiro maior nimero de registros em niimeros
absolutos do Pafs. Apenas os Estados de Sdo Paulo e Rio Grande do Sul - que conta com,
aproximadamente, 30% (trinta por cento) a mais de profissionais que o Parand - estdo a
frente desta estatistica. Conclui assim, que estes dados sdo importantes para que o CAU/PR
possa ter conhecimento dos “vazios” ainda existentes no Estado para posteriores trabalhos
na Regido e que ficard a disposi¢do de todos, na Sede do CAU/Pato Branco, uma listagem que
consta os nomes e e-mails dos profissionais locais, caso se faca necessdrio alguma
informac@o a respeito. O Conselheiro Suplente IDEVAL DOS SANTOS FILHO questiona qual é
a posi¢do de Apucarana no contexto das Regionais, visto que na época do CREA toda a Regido
do lvai reportava-se ao Municipio de Apucarana. Ao que o Assessor de Comunicac3o Antonio
Carlos Domingues da Silva coloca que o profissional pode reportar-se tanto ao Municipio de
Londrina como de Maringa. Devido a esta indefinicio, o Presidente JEFERSON DANTAS
NAVOLAR propde que se apresente aos Conselheiros a lista de Municipios de cada Regional e
eles fagam suas propostas quanto a melhor divisdo. O Conselheiro LEANDRO TEIXEIRA COSTA
pondera que seria interessante que os Coordenadores de Regionais fizessem uma enquete
entre os profissionais de area para tal, o que o Presidente considera importante. O tema é
aprovado em Plendrio e o Presidente solicita o seu encaminhamento a Assessoria de
COMUNICACAD. ~im.mummmsm i o o P e e s = s e s s e a e e e s e am
5.2 Relatério Geréncia de Atendimento / Setembro de 2013; Acervo de Profissionais;
Relatério de Geréncias; QUVIHOFIa CAU/PR == mumumimsmemumsmamemsmimemamam i s im s e ym s e e e s e e e
O Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR apresenta em tela o Relatério da Geréncia de
Atendimento do més de Setembro (Anexo 1V), observando o grande ntmero de
atendimentos telefonicos e presenciais. Ressalta a importancia destes Ultimos, esclarecendo
que, por mais eficiente que seja o sistema SICCAU, os profissionais ainda priorizam este tipo
de atendimento. Lembra que mesmo em Pato Branco, durante o pouco tempo em que
estiveram presentes os Conselheiros e Presidente na sua Regional, ja4 houveram demandas a
serem consideradas. Ainda sobre o Relatério de Atividades deste Setor, o Presidente alerta
os Conselheiros sobre o nimero de Pessoas Fisicas e Pessoas Juridicas registradas, que
somam 68 (sessenta e oito) e 35 (trinta e cinco) respectivamente. Neste ponto, ele esclarece
que a data limite para recadastramento de Pessoa Juridica era de 30 (trinta) de Outubro, mas
que a mesma foi postergada: “Temos que fazer uma campanha forte neste sentido, pois esta
é a informacdo menos consistente que veio do CREA, que tem filtro de todos os lados para
que as empresas continuem cadastradas no 6rgdo. O que o CAU/BR tem disponibilizado até o
momento € o recadastramento digital, exigido por Lei”. Quanto ao registro de RRTs, o
Presidente observa a discrepancia de menor valor entre os valores de RRTs de Cargo e
Funcdo em relacdo aos demais RRTs. Isto posto porque, a seu ver, os profissionais
estatutdrios ndo tem solicitado os seus RRTs de Cargo e Fungdo por n3o receberem o Salario
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Minimo Profissional. Fato que deverad mudar a partir de agora, em que o Conselho Estadual
passara a atender o Parecer n213/2013 do CAU/PR. Sobre o Acervo de Registro Técnico - ART
- dos profissionais derivados do CREA/PR, o Presidente lembra que estdo sendo catalogados
por autor e ndao mais por Regionais, como no antigo sistema. Outra guestdo gue surgiu neste
arquivamento é a mudanca de nome de alguns profissionais, Arquitetas e Urbanistas, que
mudaram seu estado civil e ndo o fizeram no sistema, ndo atualizando seu registro. Neste
sentido, o Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR cita que o CAU/BR ja foi informado para
que possa tomar as devidas providéncias, no intuito de organizar o registro dos profissionais
que se encontram nesta situacdo. O Assessor de Comunicacdo e provisoriamente, também
Ouvidor do CAU/PR, Antonio Carlos Domingues da Silva, toma a palavra e informa que dentre
os CAUs, o CAU/PR faz parte do grupo dos 4 (quatro) - dentre Santa Catarina, Parana, Mato
Grosso do Sul e Minas Gerais - dos Estados que ja instituiram o Setor de Ouvidoria. Sdo Paulo
estd em fase de estruturacdo do mesmo. Ao final da leitura do Relatério da Geréncia de
Atendimento, o Presidente apresenta os Relatérios da Assessoria de Comunicacdo e
Ouvidoria (Anexo V) e do Setor Juridico (Anexo VI). Informa, por fim, que a partir de agora os
Relatoérios de todas as Geréncias serdo apresentados ao Plenario, més a més.-.-.-.=..=.=.=.=.~.=.=.
5.3 ACOES A0 NESC, ~m oo imim i e s s e e e e T
O Conselheiro Suplente JUCENEI GUSSO MONTEIRO relata a Plenaria que, desde a
implantagdo do Nucleo, todos sabem que houve uma boa aceitagdo no mercado e em agdes
de parceria. “Tao positivo foi, que o projeto acabou requerendo uma maior desenvoltura em
quest3ao de planejamento. Na minha coordenagéo, e aproveitando o suporte da empresa
Consultoria de Gente, efetuamos os primeiros passos e acbes estratégicas para
desenvolvimento do NESC”. Assim sendo, o Conselheiro pondera que, no momento uma
avaliagdo se faz necessdria junto a Plendria do CAU/PR, para encontrar uma forma de melhor
conduzir o destino do NESC. Informa ainda que uma Reunido foi realizada entre alguns
Conselheiros para refletir esta agdo, solicitando aos demais que auxiliem na estratégia de
promover ao Nucleo “maior mobilidade entre as Institui¢des, tal como o IAB, para que as
parcerias ocorram de uma forma mais rapida e eficiente, objetivando acgdes de
desenvolvimento sobretudo empreendedorismo, sustentabilidade e cidadania. Que sdo os
pilares do NESC”. A partir disso, o Conselheiro relata sobre a Reunido de Acdo do Pacto
Global, onde ele e o Presidente estiveram presentes. Nele foi apresentada uma nova
Plataforma que estd sendo lancada pela ONU, onde discutiu-se o processo do Pacto Global na
reponsabilidade social corporativa. E cita: “O NESC acaba complementando o processo de
melhoria da condigdo profissional. E nés do Parana saimos a frente, enquanto cria¢io do
Nicleo, obviamente vinculada a sustentabilidade social”. Finalizando, ele coloca que, “de
maneira geral, 70% (setenta por cento) das grandes corporacdes no Brasil j4 entendem a
necessidade de mudar o processo de gestdo, voltada ao cidad3o e aos aobjetivos do Pacto
Global”. O Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR informa que a segunda Reuni3o Anual da
Federaicion Panamericana de Asociaciones de Arquitectos - FPAA - recebeu a emissaria oficial
do Pacto Global, no Parand e, fruto desta Reunido, a FPAA assinou o mesmo. E finaliza
ressaltando que “uma ac¢do que nasce aqui, pequena, encontra na Presidéncia da Federagio
Pan-americana uma sinergia forte onde, a partir de agora, 32 (trinta e dois) paises e 600 mil
(seiscentos mil) Arquitetos, passam a contribuir com a construgio de um mundo melhor, a
partir dos 10 (dez) principios estabelecidos pela ONU. Ista deve trazer repercussdes positivas,
que vai nos trazer responsabilidades e abrir portas via FPAA, agora de temos uma lideranca
ainda mais consolidada na América, em relagdio as entidades de Arquitetura”.-.-.-.-.-.~.-=-.m-.-

------------
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5.4 Inauguracdo e Plendria Pato Branco. -.-c-mcmmemim e em i im e amamam s am s amam e
O Conselheiro Suplente BRUNO SOARES MARTINS agradece a todos pela presenga, inclusive
pela participacdo na construcio e Inauguracio da Sede do CAU em Pato Branco. “E uma
honra, junto com o Evento de Inauguracdo, ter uma Reunido Plendria, agradeco essa
oportunidade. Foi de extrema valia para todos os profissionais que conversei antes disso, o
quanto isso representa para os profissionais de Pato Branco e Regido. E um momento
historico, faz com que a gente esteja cada vez mais fortalecidos. Desejo um bom retorno a
cada um, e que as 19h30min (dezenove horas e trinta minutos) aguardamos todos para o
Evento de Inauguragdo Oficial no Auditério da Faculdade Mater Dei. Agradeco de coragdo
pelo empenho de todos do CAU/PR e dos Conselheiros. Todos foram fundamentais nesse

5.5 Evento ECOPOlis / GUATAPUAVA. = m.mmimumem s mem s o s s e e e e e s e e Sam e e
O Conselheiro Titular LUIZ BECHER lembra aos presentes do Evento Ecopélis, em Campo
Mourdo, onde o CAU/PR esteve presente durante todo o corrente més. Sobre tal, enfatiza
que “foi um més de palestras e debates, que deixard um legado a Campo Mourdo, como
também foi um momento de oportunidade ao CAU/PR de colocar-se diante a comunidade e
aos profissionais da Regido”. Informa ainda, que esta semana houve na cidade a Quinta
Rodada das Cidades Digitais, uma reunido de extrema importancia para o CAU/PR, por sua

O Conselheiro Titular RICARDO LUIZ LEITES E OLIVEIRA informa a respeito da encomenda de
um caderno de anotagdes, estruturado, com informagdes inerentes aos Arquitetos, que
devera ser distribuido para todos os profissionais do Conselho. O custo total deve girar em
torno de RS 70.000,00 (setenta mil reais) a RS 80.000,00 (oitenta mil reais). O mesmo é
aprovado por UNanimidade.-.—.—.--mccmimimimimimimimimimim e s e e e
5.7 €asa FOZ Dol BN imimmimim i sm i o o o e e e
O Conselheiro Suplente LEANDRO TEIXEIRA COSTA agradece aos Conselheiros e ao
Presidente o apoio ao Evento CASA FOZ DESIGN. O CAU/PR forneceu as passagens e
hospedagem da Arquiteta Debora Barreto, especialista em acdstica, que realizou uma
palestra local. O Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR agradece o relato de todos os

Nada mais havendo a tratar, o Presidente do CAU/PR, Arquiteto e Urbanista JEFERSON
DANTAS NAVOLAR agradeceu aos Conselheiros presentes. As dezessete horas e vinte e oito
minutos do dia vinte e oito de Outubro de dois mil e treze, o Presidente do CAU/PR,
Arquiteto e Urbanista JEFERSON DANTAS NAVOLAR, declarou encerrada esta Reunido de
N2 24 (décima de 2013) do CAU/PR. Para constar, eu, MONICA DE LACERDA GOMARA,
Assistente de Plendria, lavrei a presente Ata que, depois de lida e aprovada por todo(a)s o{a)s
senhor{a)s Conselheiro(a)s do CAU/PR, sera rubricada por mim em todas as suas paginas e,
ao final, assinada por mim e pelo snhor Presidente para que produza os efeitos legais..-.-.-.-.-.

AVOLAR N MONICA DE LACERDA GOMARA

U/PR Assistente de Plenaria

JEFERSQON DA
Presidénte Ho

Anexo! - Relatdrio dos Gastos com a Sede do Conselho no ano de 2013
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Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Parand

Novo Organograma do CAU/PR

Relatdrio de Registro de Profissionais e RRts emitidos na cidade de
Pato Branco e Regido

Relatorio da Geréncia de Atendimento do més de Setembro 2013
Relatério de Assessoria de Comunicagdo e Quvidoria

Relatdrio de Assessoria Juridica



REUNIAO PLENARIA 29 DE OUTUBRO DE 2013

NOME TITULAR _~ASSINATURA
Laércio Leonardo de Araujo CAU/BR Titular %\’\ el
Luis Salvador Petrucci Gnoato CAU/BR | Suplente L =
Jeferson Dantas Navolar Titular ?ﬁ-
Jodo Carlos Didrio Suplente N
xOrlando Busarello Titular
*Flavio Egydio de Oliveira Carvalho Neto Suplente
# Carlos Hardt Titular
¢ Antonio Carlos Zani Suplente
¢ Claudio Forte Maiolino Titular
Adolfo Sakaguti Suplente
v Dalton Vidotti Titular
? Silvana Weihermann Ferraro Suplente
WJodo Virmond Suplicy Neto Titular
« Carlos Domingos Nigro Suplente 7
#Marli Antunes da Silva Aoki Titular
Leandro Teixeira Costa Suplente
¥Manoel de Oliveira Filho Titular
Ideval dos Santos Filho Suplente
Luiz Becher Titular
Taila Falleiros Lemos Schmitt Suplente
Ricardo Luiz Leites de Oliveira Titular
Antonio Ricardo Nunes Sardo Suplente . '
André Luiz Sell Titular 4’%(,”
Carlos Antonio Galbe Domingues Suplente
vAlexander Fabri Hulsmeyer Titular
Anibal Verri Junior Suplente
» Eli Loyola Borges Filho Titular N
Jucenei Gusso Monteiro Suplente Z
f Glauco Pereira Junior Titular
Luiz Fernando Gomes Braga Suplente .
Bruno Soares Martins Titular

Luiz Henrique Werlang Roncato

Suplente
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Relatério dos gastos com a sede do conselho no ano de 2013

e

o

Posigdo em 31.08,2013
5.2.2.1.1.01.04.04.026 Heformas em bens de terceiros 259.135,62
Servigos (Pintura; Jardinagem; Recuperaggo) 68.454,91
Material (Canstrugio; Insumo de ferramentas; Material de acab.) 190.640,71
6.2.2.1.1.01.04.04.009 Locagiio de bans mowveis, macuinas e equipamentos 9.150,00
6.2,2,1.3.01.01.04.004.012  Servigos de Reparos, Adapt. e Conserv de Bens Mdveis e lmdveis 16,740,00
6.2,2.1.1.01.04.03,007 Qutros 32.458,00
Instalaches 468,00
instalagfies pela empresa IP Cable 37.000,00
1 - Total das despesas nFo imabilizadas 322,483,62
6.2.2.1.1.02.01.03.001 Moveis ¢ Ltensilios 92.214,67
Mdveis {Mesas; Cadeiras; Estantes) 88,027,78
Utensilios [Lixeiras) 4.286,89
£.2.2.1.1.02.01.03,002 Maguinas e Equipamentos 168.804,23
Vigildncia 13.586,51
Rede Logica 65.272,40
Sistema de Som 46.306,40
cPD 9.990,35
Equipamentos Eletroeletrdnico {Enceradeira; Ar-condicionado) 27.820,57
Equipamentos de Cozinha (Geladeira; Micro-ondas) 5.728,00
6.2.2.1.1.02,01,03,003 instalacbes 78.276,47
Vigiléncia 6.803,38
Rede logica 29.150,95
CPD 6.179,20
Sistema de Som 10.613,49
Totens 21.060,00
Quteos 4.46945
16.2.2.1,1.02.01,03.004 litenstlios de Copa e Cozinha 2.358,38
15.,2,2.1,1.02.01.03.006 Equis tas de Proc to de Dados 80.811,05
Telefones 630,00
CPD 6.354,95
Computadores 73.846,40
Periféricos de informatica {Mouse; Teclados) 175,70
6.2.2,1,1.02.01.03.007 Sistemas de Processamento de Dados 27.530,00
CPD 7.200,00
Pacote Office {Word; Excell; Power Paint} 20.330,00
2 - Total das despesas imobilizadas 450,094,380
3 {soma 1+2) - Gasto com a sede do CAU/PR 772,588,42

b,

o

Xr-



DESENVOLVIMENTO DO ORGANOGRAMA DO CAU/PR

ORGANOGRAMA CAU/PR
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39 Nival

42 Nivel

52 Nivel

62 Nivel
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Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Parana

GERENCIA DE ATENDIMENTO E FISCALIZAGAO

RELATORIO DOS SETORES DE ATENDIMENTO E FISCALIZAGAO
Periodo compreendido entre 20 de setembro e 20 de outubro de 2013

___ATIVIDADES EXECUTADAS PELO SETOR DE ATENDIMENT

Atendimento telefénico 1235
Atendimento presencial 268
> Total de Atendimento 1603
- Média didria de atendimento telefénico 41,2
Média diaria de atendimento presencial 89
Média diaria de atendimento telefénico por atendente 10,3
Média diaria de atendimento presencial por atendente 2.2
Média geral de atendimento (telefénico e presencial) 50,1

___ CARTEIRAPROFISSIONAL

Ligactes (Solicitacéo de retirada de Carteira Profissional) 0
Carteira profissionais recebidas 156
Carteiras profissionais entregues 157
Carteiras a entregar 144
Média diaria de entrega de Carteira Profissional 5,2
- Numero de pessoa fisica registrada 68
Numero de pessoa juridica registrada 35
Total de registros 103

RRT NORMAL

RRT Cargo e Fungéo 80
RRT Simples 8.728
RRT Minimo 605
RRT Multiplo Mensal 77
TOTAL DE RRT NORMAL 9.490
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Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Parana

RRT EXTEMPORANEO

RRT Cargo e Fungéao 4
RRT Simples 85
RRT Minimo 1

RRT Multiplo Mensal 3

TOTAL DE RRT EXTEMPORANEO 93

RRT - OUTRAS MODALIDADES
RRT Derivado 312

RRT Cargo Funcéo - Atividade no exterior 0
RRT Simples - Atividade no exterior 0
RRT Multiplo Mensal - Atividade no exterior 0
TOTAL RRT - OUTRAS MODALIDADES 312
TOTAL GERAL DE RRT 9.895

ATIVIDADES DE ANALISE DE RRT — Analista Andressa Fabiana de Oliveira

1. Analise e Reanalises de RRT de Cargo-Func¢ao
Periodo: 24/09/13 a 21/10/13
Total: 118

2. Analise e Reanalises de RRT Processo de Derivacao
Periodo: 24/09/13 a 21/10/13
Total: 144

3. Analise e Baixa de RRT Urgente para Licitagdo
Periodo: 03/10/13 a 21/10/13
Total: 21

4. Analise de Certiddao com Atestado
Periodo:04/10/13 a 21/10/13
Total: 37

TOTAL GERAL DE ANALISES: 320
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Consetho de Arguitetura e Urbanismo do Parand

TREINAMENTO PARA AS NOVAS FUNCIONARIAS DO SETOR DE
ATENDIMENTO

As funcionarias contratadas para o Setor de Atendimento das Sub-Sedes do

CAU/PR compareceram a Sede do CAU/PR em Curitiba para treinamento das

atividades que serao exercidas.

U S

Conhecimentos iniciais sobre a criagdo do CAU, Lei 12.378 e demais
instrumentos legais especificos, Resolugdes pertinentes;

Iniciac&o na operacgéo da plataforma SICCAU;

Conceituacéo de RRT;

Apresentacdo dos setores e quadro de funcionarios do CAU/PR;
Acompanhamento das atividades do Setor de Atendimento: Presencial,
telefénico, e-mails, tramites no SICCAU, entre outras diversas;

Elaborac&o de relatérios mensais, os quais serdo enviados a Geréncia de
Atendimento e Fiscalizagéo.

7. Treinamento basico para operacéo do KIT de coleta biométrica.

Orientagbes do Gerente Administrativo sobre materiais de consumo e
equipamentos instalados nos escritérios das Sub-Sedes, procedimentos
que deveré&o ser centralizados na Geréncia de Atendimento e Fiscalizacéo.

~ PRIMEIRA REUNIAO DE GERENCIAS - CAUPR

Ocorrida no dia 21/10/2013, na qual foi solicitado pelo Presidente Sr.

Jeferson Dantas Navolar o preenchimento dos itens de fluxos e procedimentos

de cada setor. Também lista de pendéncias emergéncias para corregdes em

nivel de geréncias.
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Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Parand

~ GERENCIA DE ATENDIMENTO E FISCALIZACAO

SUB-SEDES REGIONAIS

Cascavel - Iniciadas as atividades do Setor de Atendimento com a contratagdo
da funcionaria Nilse Albuquerque, na data de 01/10/2013;

Pato Branco — Viagem do Gerente de Atendimento e Fiscalizac&o Sr. Edson
Alberto Ramos em 03/10/2013, quando foram realizadas entrevistas com os
candidatos a vaga do Setor de Atendimento para aquela Sub-Sede.

As entrevistas foram acompanhadas pelo Conselheiro do CAU/PR, Arquiteto e
Urbanista Bruno Soares Martins. Na mesma oportunidade realizou-se visita as
instalagbes da Sub-sede que sera inaugurada em 28/10/2013, onde foram
colhidas informac¢des sobre o andamento da reforma e montagem dos moveis e
equipamentos.

Informamos a contratagdo da funcionaria Ana Paula Mocelin, que sera a
responsével pelo atendimento CAUPR em Pato Branco, na data de 15/10/2013.

Londrina — Viagem do Gerente de Atendimento e Fiscalizagdo Sr. Edson
Alberto Ramos em 08/10/2013, para realizar entrevistas com candidatos a vaga
do Setor de Atendimento para aguela Sub-Sede.

As entrevistas foram acompanhadas pelo Conselheiro do CAU/PR, Arquiteto e
Urbanista André Sell. Também foi realizada visita as futuras instalagdes da
Sub-Sede de Londrina, e marcada a inauguracgéo desta para o dia 07/11/2013.
Selecionada para contratagdo em 01/11/2013 a funcionéria Ana Paula dos
Santos, que seré a responsavel pelo Setor de Atendimento daquela Sub-Sede.

f
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Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Parand

AGENTE DE FISCALIZAGAO ARQUITETA E URBANISTAS ANA LUCIA
ETCHEVERRY. Atividades realizadas de 20/09 a 20/10/2013.

LISTAGEM POR FILTRO —~ DOCUMENTO DE FISCALIZAGAO —~ SICCAU

1000003428/2013  30/09/2013 NOTIFICACAO

1000003436/2013  30/09/2013 RELATORIO DE FISCALIZACAO
1000003452/2013  01/10/2013 NOTIFICACAO

1000003531/2013  04/10/2013 RELATORIO DE FISCALIZACAO
1000003532/2013  04/10/2013 RELATORIO DE FISCALIZACAO
1000003615/2013  10/10/2013 RELATORIO DE FISCALIZACAO
1000003794/2013  21/10/2013 RELATORIO DE FISCALIZACAO

= Tramites em processos, Relatdrios, Notificagbes, Autos de Infracéo = 31,

no periodo compreendido entre 20 de setembro e 20 de outubro de 2013.

" Atendimento Telefdnico e Presencial aos profissionais notificados efou
Autuados:
» Comunicag&o via e-mail com profissionais, orientando sobre Notificagbes

efou Autos de Infragdo visando a regularizacéo das atividades dos mesmos.
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ATIVIDADES EXECUTADAS PELO SETOR DE
! FiSCALIZAQAO :

AGENTE DE FISCALIZACAO ARQUITETO E URBANISTA WALTER
GUSTAVO LINZMAYER. Atividades realizadas de 02/10/13 a 20/10/13.

* Instrugbes administrativas de operacéo e procedimentos;

= Analise edital licitagéo de obra, Bloco Anexo 2 e Trincheira, Curitiba/PR;
Ministério Publico Estadual do Parana (MPPR).

» Seminario de Habitacdo de Interesse Social (HIS) voltado aos
profissionais Arquitetos Urbanistas - Parceria CAU/PR e CAIXA,;

= Monitoramento e apoio nos procedimentos internos relativo a andlises
de Registros de Responsabilidade Técnica (RRTs);
SICCAU/ Observagdes e sugestdes de ajustes ao sistema;

= Estruturacdo e apoio ao Catalogar as pastas dos profissionais Sem
Recadastro junto ao Departamento Juridico do CAU/PR;

= Analise e apoio a solicitagéo de profissional da Prefeitura Municipal de
Toledo (PMT) quanto a davidas no procedimento de “Regularizagdo de
Obras efou Edificacéo”;

{ * Andlise e apoio ao MPPR, Arquitetas Bruna e Caroline, quanto a dividas
sobre Processo de Regularizacdo de Atividades ja executadas e
Processo de Impugnacéo de Obra, referente aos projetos e orgamentos
da Sede Administrativa em Ponta Grossa/PR;

* Representagdo futura do CAU/PR em Seminario de HIS, promovida por
Entidades e Associa¢des de Moradores no municipio de Maringa/PR;

® Representagdo futura do CAU/PR em semindrio sobre Antenas

Retransmissoras e Torres de Comunicagcdo, a ser realizado em
Curitiba/PR;

= Participagéo de atividade interna sobre reestruturagéo e requalificacéo
administrativa, realizada em Curitiba/PR.
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INFORMAC@ES COMPLEMENTARES SOBRE ANALISE DE RRT’s
RRT Cargo-Funcao é analisado:Contrato Social, Contrato de
Prestacdo de Servicos, Consulta do CNPJ] a Receita Federal,
analise de carga Horaria x Salario e calculo.

RRT Derivado € analisado: a ART x RRT.

Baixa de RRT € analisado: Somente o0 RRT ou 0 RRT x Atestado
guando anexado na baixa.

Certidao com Atestado (CAT) € analisado: RRT x Atestado.
Atendimento ao profissional por meio de Telefone;
Atendimento ao profissional por meio de email;
Atendimento ao profissional presencial;

Atendimento ao setor de Atendimento para esclarecimento de
duvidas e processos.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Parand

RELATORIO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO SETOR JURIDICO
PARA O MES DE SETEMBRO/OUTUBRO DE 2013:

® Emissdo de Pareceres;

Estudo e sugestao de novo Regimento Interno para o CAU/PR;

o Coordenacgdo e Orientagdo da organizagdo alfanumérica do acervo Técnico
Profissional dos Arquitetos e Urbanistas vindo do CREA/PR;

° Elaboragéo das Portarias dos novos contratos pelo CAU/PR,;

o Andlise documental para registro/baixalatualizacéo de 70 Pessoas Juridicas

° Distribuicdo e primeiro encaminhamento de 36 novas Denuncias cadastradas

no Sistema corporativo deste conselho SICCAU, as Comissdes competentes; 22
Denuncias antigas em tramite, Totalizando 58 Denuncias neste periodo.

° Apoio aos setores de atendimentoffiscalizacdo e administrativo, onde existem
demandas que dependem de uma analise preventiva ou mesmo de corregéo que
visam o alinhamento de informag¢bes e acompanhamento do setor juridico para
sanar irregularidades.

° Manifestacédo contraria ao pedido de antecipagéo de tutela na acgéo civil

publica proposta pelo CREA-PR, referente a constitucionalidade ou néo da
Resolucéo 51 do CAU/BR.

o Analise de possibilidade de contrato de locacéo de veiculos.

) Andlise de possibilidade de abertura de licitagdo de aquisicdo de veiculos.

® Analise de possibilidade de abertura de licitagdo para contratag@o de servigos
de comunicagéo.

o Analise de Carta Fiang¢a para locagéo de imével no interior.

@ Andlise da Coletdnea de Cadernos Orientadores - Contratagéo de Obras e

Servigos de Engenharia - Edificacdes, da Secretaria de Infra Estrutura e Logistica do
Estado do Parana.

o Elaboracéo e Envio da Proposta de Alteragbes a Coletdnea de Cadernos
Orientadores - Contratacdo de Obras e Servigos de Engenharia - Edificagbes, da
Secretaria de Infra Estrutura e Logistica do Estado do Parana.
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® Analise do contrato de prestagdo de servigos da empresa RW.

® Em conjunto com o responsavel pela fiscalizagdo dos servigos terceirizados,
Sr. Alex Sandro Moraes Monteiro, elaboragdo de adverténcia referentes as faltas
contratuais cometidas pela empresa RW ou seu quadro funcional.

) Andlise do Contrato de Locagéo da Casa Mario de Mari, para registro.

® Verificagdo de quais Conselheiros ndo enviaram suas Declaragdes de IR
(2012 e 2013) - Elaboragéo e Envio de Oficio de Solicitagdo (Oficios-AJ 36 a 43).

° Andlise de 6 Processos Eticos vindos do CREA-PR que ser&o arquivados,

pois a parte denunciante ndo apresentou manifestacéo reafirmando a Denuncia feita
ao CREA-PR. Decadéncia.

o Andlise de outros 6 processos que estdo aguardando manifestacdo dos
denunciantes.

° Andlise de outros 5 processos que seréo encaminhados a Comissé&o de ética.
e Andlise de 2 Processos Eticos que Retornaram da Comissdo de Etica para

aplicacéo de Adverténcia aos Profissionais Arquitetos. Verificou-se que néo cabia
adverténcia aos profissionais visto que os processos néo foram devidamente
analisados pela Comissado (esses profissionais néo receberam intimacédo para se
manifestarem em relagéo ao processo contra eles).

. Anadlise e Correcéo das Atas (da 1 a 23) das Reunides Plendrias para devido
Registro junto ao Cartério de Titulos e Documentos.

e Andlise das questdes trabalhistas referentes as exoneragbes das Senhoritas
Amanda Cristina Bahl Feij6 e Cissa Cristina Weber.

® Envio de 23 Oficios da Assessoria Juridica (AJ), sendo 8 para denunciantes
apresentarem manifestagdo, 3 para denunciados apresentarem defesa, 8 para
conselheiros apresentarem declaracédo de IR, 2 para Conselheiros com os projetos
da ampliagéo da Rodoferrovidria, 1 para a Secretaria de Infra Estrutura e Logistica
do Estado do Parana referente a Coletanea de Cadernos Orientadores - Contratag&o
de Obras e Servigos de Engenharia — Edificages, e 1 para a Prefeitura de Maringa
solicitando Ato de Nomeac¢ao do funciondrio para apuracdo de 4 dentncias feitas ao

Conselho.

® Trabalho em demandas de urgéncia onde exigia-se certa prioridade em
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relacéo as demais.

° Quando solicitado, independente do setor, prestamos o suporte necessario.
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Relatério de Atividades — Setembro 2013
HELIO BOTTO DE BARRQOS

ASSESSOR DE PLANEJAMENTO E GERENTE TECNICO CAU/PR

> Recebidos 279 + 113 spams
» Enviados 31+ 32 celular

DOCUMENTOS ELABORADOS

Reformulagio Orgamentaria 2013 e reelaboragio dos respectivos Planos de Agdo

» Programacio Orgamentaria 2014 e elaborago dos Planos de Agdo
% Edital de Licitacio de Veiculos

PARTICIPACAQ EM REUNIOES
Externas

¥ Oficina de Programagio Orcamentaria 2014 — Recife — 16 e 17/9 — Evento organizado

pelo CAU/PE com a participacio da Assessoria de Planejamento de CAU/BR, em que
foram apresentados os Planos de Agdo e Propostas Or¢amentérias dos CAUs/UF para o
exercicio 2014, O CAU/PR foi o Gnico que compareceu com documentacdes finatizadas,
realizou as corregdes sugeridas no momento da apreseniacio e efetivou a enirega
durante o evento. Tais arquivos foram posteriormente aprovados nas comissdes de
planejamento e financas e nas plenarias do CAU/PR e do CAU/BR. Participou também o
Gerente Financeiro do CAU/PR, Nitto Cerioli.

Reunido Operacional da Area Financeira dos CAUs ~ Porto Alegre — 30/9 a 02/10 —
Evento organizado pelo CAU/RS com a participacio das Geréncias Téenica e Financeira
do CAU/BR, em que foram debatidas rotinas de Ressarcimento, Divida Ativa,
Parcelamentos, Cobrancgas de Anuidades, Protocolo Fisico e Digital, bem como o uso do
Siscont e demais mddulos de sistemas da implanta, e Processos Licitatdrios. A
metodologia envolveu apresentagBes de estudos de caso do CAU/RS, sucedidas de
debates sobre semelhancas e divergéncias de interpretacio e procedimentos dos
demais participantes. O objetivo geral de troca de experiéncias entre os CAUs, obteve
éxito, superando as expectativas. Apds as etapas estaduais o Gerente Técnico do
CAU/BR, Sr. Edson Mello apresentou a proposta de Rede Integrada de Atendimento,
com énfase as implicacSes de alteracBes em procedimentos operacionais, informando
da proximidade do encerramento do contrato com o CallCenter e do impacto qgue gerard
nos atendimentos dos CAUs/UF. Na sequéncia o Sr. Edson Melio apresentou o Plano
Diretor de Tecnologia da Informacdo, também com énfase as implicacBes de alteracdes
em procedimentos, ressaltando para a importancia de uma participacio colaborativa
das equipes tecnicas dos CAUs/UF. O Sr Edson Mello reforgou ainda que estas mesmas
apresentagdes seriam refeitas detalhadamente ao Grupo de Presidentes.

Internas

» Reunido realizada em 10/9, com o Sr. Nicolas Kobayashi, representante da empresa

Supriboss, detentora do contrato de locagdo de impressoras ao Conselho, visando
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solucionar problemas constantes na impressora da presidéncia. Como resultado foi
efetuada a troca do equipamento por um novo.

Reunifio da Comissdo de Planejamento e Finangas, juntamente com os conselheiros
Ricardo Leites e Jodo Suplicy, e com o Gerente Financeiro, Nilto Cerioli. Nesta
aprovaram-se as alteracdes nos Planos de AcHo e a Reprogramacdo Orcamentaria 2013,
bem como os Planos de Acdo e a Proposta Orcamentaria 2014.

Reunido Plenaria realizada em 23/9, com a apresentacfo sintética da Reprogramacao
Orcamentaria 2013, com seus respectivos Planos de Agdo e da Programacio
Orcamentéaria 2014, também com seus respectivos Planos de Acdo.

ATIVIDADES INTERNAS DO CONSELHO

Assessoria de Planejamento

>

»

} -

Elaboragio de planilhas e relatérios com base em consultas feitas no siccau {mais de 500
arquivos)

Geracio de gréficos de RRTs por UF, por profissional, receita por UF e demais arquivos
solicitados pela presidéncia para suporte as apresentacdes

Geréncia Técnica

>

»

Orientacfes a atendentes e analistas ha operagdo do siccau & na interpretacdo de
processos

Levantamento quantitativo RRTs extemporineos para embasar solicitacio ao CAU/BR
de modificagiio do siccau

Acompanhamento e orientacio na instalag8o dos programas de contabilidade da
tmplanta no servidor

Manutencdo e configuracdo de equipamentos diversos no Conselho, destacando-se
computadores, impressoras, servidor, sistema de gravacfo, sistemas de som e video, ar
condicionado, dentre cutras demandas relativas ao funcionamento e uso da sede.

Comisso de Licitagio

>
N

»

Elaboracio do edital de veiculos

Supervisdo dos processos de compra com processos licitatdrios e orientagdo para a
especificacdo técnica, quando solicitada, ao Sr. Alex Monteiro, responsével pelo setor
de compras, nos processos relacionados a seguir, bermn como suporte na recepgéo dos
produtos adquiridos, verificando o atendimento as especificactes.

GO

LicitacGes " |Processos desenvolvidos

* solicitacdo do Oficio com descricdo do item

* Solicitacdo a contabilidade Nota de Empenho

Finalizagdo Compra da Duster * Negociacio do modelo ano veiculo a vir fechado 2013/2014

* Envio NF de Empenho - 01-09-13
*Recebimento do Veiculo - 26-09-13
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* Conferéncia do mesmo - 26-08-13
* Orgamento para despachante 26 e 27-09-13

* Vistoria pelo despachante para emplacamento 30-08-13

Veiculo Fiscalizag8o

*Negociacdo com fornecedores - orcamentos
*Definigo tipo de licitagdo - 20-09-13
*Composicio da média orgamentdria- 12 a 23-09-13

*Montagem do Edital - 16 2 29-09-13
* Envio do Edital para conferencia dos Membros da Comisséo e aprovacdo dos
mesmos

*pyblicagdo do Edital - 30-09-13
*Reunites com Fornecedoras tirando ddvidas - 21-09-13

* Reunido com a Comissdo de Licitagdo para definir processo - 21-09-13

Moveis e Divisorias Pato
Branco

* Finalizagdo do processo e licitacdo

* Solicitagdo da Nota de Empenho

*Realizacdo do pedido de cada item solicitado

* Confirmac8o do entrega dos itens pelo Conselheiro

*Montagem do Processo de Pagamento

* Envio do processo de pagamento ao Financeiro

Moveis Maringa

* Finalizagdo do processo de licitagdo

* Levantamentio e acertos de data de entrega e pedido com o fornecedor
* Montagem e realizag3o do pedido junto com os Fornecedores

* Negociagdo da data de entrega junio ao Conselheiro e Fornecedores

* Realizacdo do pedido junto ao Fornecedor

* Splicitacdo da NF de Empenho

TAREFAS REALIZADAS

Contratacio de Telefonia
para Pato Branco
Cascavel

*Contato com Empresas telefonia O, GVT,
*Reunido com as mesmas

*Fachamento contrato de telefonia e internet

*Processo administrativo para fechamento.

Contratagdo de TV a Cabo

Orcamentos ¢ negociaches e processos de fechamenio da negociacdo

E-mail

Caixa de entrada recebeu 259 e-mail corn negociagbes, informagdes e solicitagtes
Onde foi enviado neste periodo 184 E-mail respondendo ou solicitando,
informacdes

Vistoria e organizacdo
Patrimonial da Sede

Negociacdo Locacio de
veiculo

Reunides com empresas de locacio de veiculos nacionais, para suprir necessidades

urgentes para reduzir custo com agéncia, Foi discutida com 4 Empresas.

Negociag8o e contratagdo de

Contato com empresas de RH para recrutamento de funcionérios para reglonais

Empresa RH Contato com & empreasas, or¢amentos, & processos administrative.
Seguros patrimoniais e de veiculas, orcamentes, contatos, negociacGes para
Seguros definiciio da methor proposta, definicdo feita, processo Administrative para

fechamento.

Fechamento jocacdo sala
Londrina

Negociacdo com a Imobiliaria, processo de verificacdio de documentagio e andlise
do contrate de locagéo, ligac8o de agua e luz e fechamento do conirato e processo
Administrativo,
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s *abertura documental da Soi_icitagﬁn'

Compras Diversas.

Solicitagio feitas via E-mail,

escrita ou verbal -

Todos itens abaixo passaram
pelo processo descrito

“%Coleta de Assinatura para liberagiio da Solicitagio de Compra

*Pesquisa de fornecedores para fornecimento dos itens solicitados '

- *Contato com fornecedores @ reumoes comn os mesmos quamio necessér:c 3 no.

rafnimo

® Aﬂalise dos orcamentos. enviados

* Selicitagdo das documentagnas negativas necessérias para efetnrat;ﬁc cia L

compra, Negativas Federais, Estaduais e Munlcipais

" *lungic dos Decumentos necessérios & Praenchtmento da planilha de

Autorizagio Compra -
*Coleta das assinaturas necessaﬂas para !:beragao de compm 3 efetivagao do .

- processo.

* Montar processo campieto efazero ped:do BO fornecedor aiustando a data da '

- entrega o
“* Receber material comprado oy sewigo prestado confermdo junta como -

sohcitanta no caso de servico ou ftera espacrﬁco _

Seguimentos de itens

* montar processo e enviar para o financeiro para pagamente dos mesmo.

adguiridos Némero da Autorizaciio de compra
Material copa e cozinha 000109-13
Climatizador 000133-13
Estantes de ago para arquivo  000130-13
Filtros de linha 000130-13
Material manutencdo predial  oco126-13
Material copa e

cozinha/limpeza 000134-13
Serralheria {portas,

bicicletarios e grades) 000128-13
Material Limpeza 000129-13
Letreiros de isopor 000341-13
Coffe Breack 000142-13
Folders 000143-13
Pastas com Vilco 000144-13
Bebedouros regionais 000145-13
Adesivos para placas 000146-13

Alarme Pato Branco
Fachada Pato Branco
Leitor codigo de barras
Material escritdrio regionais
Material limpeza copa e
cozinha - regionais
Pintura Pato Branco
Despachante Duster
Jardinagem e paisagismo
Sede

Gobbi Transportes - para
regionais

000147-13 - inicio processo
000150-13 - inicio processo
000135-13
000137-13

000138-13
000139-13
000156-13

000171-13

000153-13
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CAU/PR - SETOR ADMINISTRATIVO
RELATORIC DE ATIVIDADES

SETEMBRO/OUTUBRO-2013

30/09 a 02/10 — Participacio na Reunido Operacional da Area Financeira dos CAU - Porto Alegre- RS

Reunido entre os CAU BR, PR, MS, 5C, 5P, MG & R] com participantes da area técnica, administrativa e
financeira.

03/10 — Reunifo com Presidente Jeferson D. Navolar, quando me foi apresentade o CAU/PR e
informado das necessidades e demandas iniciais.

Inicio do trabalho nas demandas solicitadas.

Inicio do estudo para organizagdo de novo Organograma.

07/10 a 11/10 - Desenvolvimento do Organograma.

14/10 a 18/10 - Inicio de estude de projeto de Plano de Cargos, Funcdes e Salarios.
Definicdo de rotinas de trabalho do pessoal de servicos gerais, manutencio e limpeza.

18/10 - Reunido gersl organizada pelo setor Administrativo, apresentando novo Gerente
Administrativo, projetos concluides e em andamento.

Finalizac8o do esboc¢o do Plano de Cargos, Funcges e Salarios.

21/10 a 25/10 — Rotinas administrativas, desenvolvimento de fluxo de processos administrativos.



Relatdrio de Atividades —~ Setembro

Assessoria de Comunicagdo

Organizac¢do de eventos:
01/08 a 14/09 — Organizacdo e acompanhamento de stand na Casa Cor

05/09 e 06/09 — Organizacdo e acompanhamento de stand no 32 Congresso Internacional de
Arquitetura Paisagistica - ABAP

Apoio/patrocinio a eventos:

e 03/09 — Curso de Perite Judicial Trabalhista (apoic na divulgacgo e convénio de
desconto para arquitetos);
N e 04/09 a 08/09 — Apoio a estudante Fabiola Costa Machado, assessora da regional Sul
C} da FeNEA (Fed, Nacional de Est. de Arquitetura e Urbanismo), na participagio no
Seminario de Capacitacio de Diretores, organizado pela PUC-GO, UEG e apoiado pelo
CAU/GO. 0 apoio foi financeiro — compra de passagem e hospedagern;
s 05/09 e 06/09 ~ 32 Congresso Internacional de Arquitetura Paisagistica — ABAP {apoio
na divulgagdo e aquisicio de passagem e hospedagem para palestrantes);
a 21/09 e 22/09 — Curso de Telhados Vivos (apoio na divuigacdo e convénio de desconto
para arquitetos);
e 23/09 a 27/09 — SincroniCidade PUC/PR {apoio na divulgacio e financeiro - compra de
passagens e hospedagem)

Atividades

e Reunides com o setor de Compras para montagem da Llicitagdc de Empresa de Eventos
o para 2014;
. '

e Arte e pedido para cartdo de visitas;

e Selecdo de agéncia de comunicagdo para criacdo de material gréfico de divulgacio do
CAU/PR;

o Reunides de briefing com a agéncia para definico da criacdo de material para o
CAU/PR (antncio de inauguragio das Regionais; folders institucionais; brinde -
caderno; hot site; selo de regularidade);

¢ Criagdo de antncio para ser publicado na revista View — antincio cortesia més de
setembro;

e Criag8o de arte para 3 banners institucionais {para Regional Cascavel; para Regional
Pato Branco; para 32 Congresso de Arquitetura Paisagistica);

e 16/09 — acompanhamento/cobertura jornalistica da participaciio do presidente na
Audiéncia Pdblica sobre desburocratizacio no setor da construgio civil em Curitiba;

<o
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e 18/09 — acompanhamento/cobertura jornalistica da participagdio do presidente na
Audiéncia Publica sobre Ciclomobilidade;

* 26/09 — acompanhamento/cobertura jornalistica da participagdo do presidente na 42
Rodada Regional do Congresso Paranaense de Cidades Digitais (Ponta Grossa);

e Edicdo do video Plant3o CAU/PR para veiculagio no ELECs 2013 {versdo 30 segundos);

s 26/09 — Contratacdo de publicacdo no Didrio Oficial da Unio (licitaggo veiculos);

IES

Contato com coordenadores dos cursos de arquitetura e urbanistas para organizagdo do
Semindrio que sera realizado em dezembro;

Contato com coordenadores para a regularizacdo do cadastro das 1ES no CAU/PR;

Envio de material informativo para egressos das IES — TUIUTI, UFPR, Mater Dei, FAG;

Reunites

Com a diretora da Regional Parana da Associacgo Brasileira para o Desenvolvimento do Edificio
Hospitalar — ABDEH;

Solicitagdo de orgamento e levantamento de documentagéo para montagem de Processo de
Compras

e Pastas;
e Envelopes;

e Brinde {caderno de anotacgBes);

<o
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Ouvidoria

Reunides:

e 12/09 — Participa¢do na Reunido de Quvidores de CAUs/UF, em Brasilia

Atividades:

¢ Quvindo, esclarecendo e acompanhando a solucdo de criticas e
profissionais que se dirigem ao CAU/PR por sistema, telefone e e-mail.

e Nimero aproximado de atendimento:

o Viasistema: 3 contatos
o Viatelefone: 15 contatos
o Via e-mail: 7 contatos

sugestbes de



Resumo das atividades do Departamento de Compras:

PROGRAMAGAO DE LICITAGOES

G
b
A

i

Abert. Data Data Prev.
item Descrigdo da Compra Solicitagdo | Publicagdo Certame Tipo Compra Entrega Situacdo
VEICULC PARA LICITAGAO -
1 [ FISCALIZACAO 20/09/2013 30/09/2013 | 30/10/2013 | PREGAO 10/12/2013 | Prazo Licitatorio
LICITAGAO -
2 | GRAFICA E EVENTOS 25/09/2013 30/10/2013 | 30/11/2013 | CONCORENCIA 05/12/2013 | Montagem Edital
LICITAGCAO -
3 | AGENCIA VIAGEM 25/09/2013 30/11/2013 |  30/11/2013 | CONCORRENCIA 10/12/2013 | Mentagem Edital
4 | TELEFONIA MOVEL 10/10/2013 Parada
LICITA_(;AO-
5 | MATERIAL ESCRITORIO 10/10/2013 10/12/2013 10/01/2014 | PREGAO 20/01/2014 | Parada
MATERIAL LICITACAO -
6 | LIMPEZA/COPA/COZINHA 10/10/2013 10/12/2013 |  10/01/2014 | PREGAO 20/01/2014 | Parada
7 | TELEFOHNIA FIXA E INTERNET 10/10/2013 Parada
8 | MANUTENCAO VEICULO 10/10/2013 Parada
B Levant.
9 | COMBUSTIVEL - CARTAO 10/10/2013 30/10/2013 Orcamentario
Levantamento de
10 | CARTER!NHA PROFISSIONAL 10/10/2013 informacdes
, Levant.
11 | Caderno do CAU para Brindes 21/10/2013 04/11/2013 11/11/2013 | Carta Convite Orgamentario
PROGRAMACAO COMPRAS
Abert. Prev. Forn.
item Descrigio da Compra Solicitagéo Estagio Solicit. Entrega Contratado
1 | Emplacamento Veiculo 27/09/2013 | Finalizado 18/10/2013 | Despachante Jodo
2 | contrato RW Assinatura Contrato 21/10/2013 | RW
3 | Telefonia Pato Branco 10/10/2013 | posicéo de sinal oi 25/10/2013 | Ol
4 | Internet Pato Branco 10/10/2013 | posicéo de sinal oi 25/10/2013 | Ol
5 | Sistema de Alarme Pato Branco 20/09/2013 | Finalizado 03/10/2013 | MAQ SOM
6 | Ar condicionado Londrina 20/09/2013 | Finalizado 15/10/2013 | Dipegas
7 | Pintura regional Londrina 25/09/2013 | Finalizado 15/10/2013 | David
8 | Sistema Alarme Londrina 25/09/2013 | Finalizado 15/10/2013 | Wust
9 | Adesivos Londrina 25/09/2013 | Finalizado 15/10/2013 | Tickout
10 | Vidros Regional Londrina 25/09/2013 | execucéo 15/10/2013 | Alphaville
11 | servicos eletricos regional londrina 25/09/2013 | execugdo 15/10/2013 [ AJ
12 | Vidros Regional Londrina 25/09/2013 | execucédo 15/10/2013 | Visdo
13 | Montagem e confeccdo de moveis 25/09/2013 | execugéo 15/10/2013 | Getulio
14 | Telefonia Londrina 10/10/2013 | Finalizado 30/10/2013 | GVT
15 | Internet Londrina 10/10/2013 | Finalizado 30/10/2013 | GVT
16 | Locagdo de Veiculo 10/10/2013 | orgamento Localiza
17 | Cartéo de Visita 05/10/2013 | finalizado/correcdo 22/10/2013 | Bag Rosa
18 | Cracha identificacio 30/09/2013 | execucdo 30/10/2013 | Tecnoponto
18 | Taldo de Recibo 10/10/2013 | Entrega 25/10/2013 | Bag rosa
20 | Abertura Regional Maringa 25/09/2013 | aguard.orgamentos 30/10/2013
21 | Contratagéo de Func. Regionais 25/09/2013 | em andamento 10/11/2013 | Prime RH
22 | Grade para piso dos fundos 21/10/2013 | Em orgamento
23 | Grade para fixagédo de Tv Atendimento 10/10/2013 | Medicéo
24 | Quadros Branco Ger. ADM 17/10/2013 | Orcamento/liberagdo
25 | Quadro de publicacéo interna 17/10/2013 | Orgamentos




Resumo das atividades do Departamento Administrativo:

SERVICO PUBLICO FEDERAL

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Parana
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’RELAT(')RIO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

OUTUBRO DE 2013
e T m——
DATADA SOLICITAGAO DESCRIGAD DE DEMANDA RESUMO DA ATIVIDADE DATADE TERMINO | PRAZOPARAENTREGA { STATUS | INDICADORES
ESTRUTURAR EM FORMA DE ORGAHOGRAMA DS
varioro1s ORGANOGRAMA i el e st 10102013 19102015 rnauzaoo | (@ urceNTE
i DESCREVER 05 CARGOS DE CADA FUNCIONARIO NA i
/1072013 DESCRITIVO DE CARGOS REPRESENTATIVIDADE O GRGANOGRAMA. 5 161002013 E 181072013 Finauzano | [ uRGENTE
! j e AT i ‘ ] e T
i # ] |
0402013 [ESTRUTURAGAC DE PROCESSOS E PROCEDIMENTOS INTERNDS  ESTRUTURAR PROCESSOS. } i A DEFINIR () ureenTe
i b i
¥ t
VERIFICAR AS QUESTOES DO RELETORIO DE i f
0402013 ADEQUAGAC DO RELETGRIO DE AUDITORIA pondliete e S el ! A DEFINIR (@ vroente
[ oanonons IWENTARIO DE PATRINONIO CRIAR UM DOCUMENTO DE IVENTARIO. A DEFINIR (@ urcente
0402013 PCS - PLAND DE CARGOS E SALARIOS CRIAR UM BOCUMENTO DE IVENTARIO. [ ADEFINIR {0 urcenTE
¢ S it
04M0Z013 {CONCURSO PUBLICO \VERIFICAR AS QUESTOES DO CONGURSO. i A DEFHIR () vrcenre
i { i
1402013 {CRONOGRAMA DE ROTINAS DE SERVICOS GERAIS N NDETUMAPARRAS ROTMAS PO Wl 101072013 Fnauzaoo | () URGENTE
1 ]
- i - i iy
APRIMORAR E REALIZAR AS DEVIDAS CORREGOES
W03 APRIMORAR O DESCRITIVO DE CARGOS Aol oS 1M 202013 emavzace | B ureente
HONTAR UNA APRESENTAGAO DO DEPARTAMENTO ELABORAR UMA APRESENTAGAQ DO
14102013 el EEP AT AMENTO 16M0R2013 181102013 FinaLizaoo | [l URGENTE
A CADA ATUALIZAGAQ ALIMENTAR O RELATORIO
141072013 AR RELARORIO ADWINISTRATIVO howmisTRATIVO (0 vreenre
DS . ; . S . S
- [ELABORAR QUANTITATIVAMENTE OS RESULTADOS |
i }
181072013 [ELABORAR 05 RESULTADOS DA DINAWICA DA APRESENTACRO  [p 0ot B A eAD (@D urcemE
1! L BES S SRS SRS S 5 S S S e SIS S f ENS S S T SN e W oA A VES Y N e O O I — - -
i i |
20013 [FLUXOGRAWA D0 DEPARTAMENTO {MONTAR FLUXOGRAMA DO DEPARTARENTO sy | 25002043 Fmauzapo | ([ URGENTE
s ; ! |




Fluxograma

Departamento Administrativo

INICIO _'

b4

DEPARTAMENTQ ADMINISTRATIVO

A

5

ATENDIMENTO A CLIENTES PROCESSOS E PROCEDIMENTOS
INTERNOS E EXETERNOS DO DEPARTAMENTO

9
X
COMPRAS / PATRIMONIO / SERVICOS —»@

%

GESTAO DE PESSOAS

b

PASSAGENS

A4

ABERTURA DE CHAMADOS

v

<jj SERVICOS GERAIS

>

2
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\&-



COMPRAS / PATRIMONIO / SERVICOS

SURGE A NECESSIDADE DE AQUISICAO
DEPARTAMENTOS ITERNOS

¢

{ GERENTE DO DEPARTAMENTO PREENCHE O

FORMULARIO DE SOLICITACAO DE AQUISICAO

DE MATERIAIS / MAQUINAS / EQUIPAMENTOS
£ SERVICOS

FORMULARIO

PREENCHIDO >
DEVIDAMENTE? "

ENVIAR FORMULARIO AO RESPONSAVEL POR
COMPRAS

v

B RESPONSAVEL POR COMPRAS REALIZA PESQUISAS

PARA COTACAQ

&

VERIFICA AS CERTIDOES NECESSARIAS COM AS
EMIPRESAS PARA AQUISICAO

__ CETIDC)ES. J— SIM

RESPONSAVEL POR COMPRAS PREENCHE
FORMULARIO DE AUTORIZACAO DE COMPRAS E
SERVICOS COM NO MINIMO TRES COTACOES

¥

PASSA PARA AUTORIZACAO E ASSINTATURA DOS
RESPONSAVEIS

AUTORIZADO? |

NAO REALIZA COMPRA SIM
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@——-0 GESTAO DE PESSOAS

INICIO 7

#

SURGE UMA NECESSIDADE EM GESTAO DE

k'l

CONTRATACAO

PESS0AS

" QUALE A DEMANDA?

ALTERACOES

DEMISSAO

!

l

GERENTE DO DEPARTAMENTO REQUERENTE
ENVIA E-MAIL AO GERENTE ADMINISTRATIVO

NAO

CONFERE?

GERENTE ADMINISTRATIVO COMUNICA E
VERIFICA QUESTAQ COM O PRESIDENTE

AUTORIZADO?

Sl

o

GERENTE ADMINISTRATIVO REALIZA AGOES DE
ACORDO COM A DEMANDA

!

INFORMA C GERENTE DO DEPARTAMENTO
REQUERENTE
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PASSAGENS

SURGIU A NECESSIDADE DE PASSAGENS
DEPARTAMENTOS ITERNOS

ENCAMINHAR DE
QUE FORMA?

l i

1 GERENTE DO DEPARTAMENTO ENVIA E-MAIL 2 GERENTE DO DEPARTAMENTO ENVIA DOCUMENTO
AO PRESIDENTE SOLICITANDO AUTORIZACAO FiSICO AQ PRESIDENTE SOLICITANDO AUTORIZACAO

o,

() | | ]

" AUTORIZADO PELO
PRESIDENTE?

NAO

SIM

ENCAMINHA COM AUTORIZACAQ DO PRESIDENTE
AO GERENTE ADMINISTRATIVO

L

PROVIDENCIAR A PASSAGEM

qqq }

g) PLANILHA DE CONTROLE E
DOCUMENTACAO

!

ENVIAR E-MAIL AO FINANCEIRO
PARA PAGAMENTO
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ABERTURA DE CHAMADOS

€.

SURGE A NECESSIDADE DA ABERTURA DE
UM CHAMADO

!

ENVIAR POR E-MAIL AO GERENTE
ADMINISTRATIVO COM NIVEL DE
PRIORIDADE

!

GERENTE ADMINISTRATIVO VERIFICA O
NIVEL DE PRIORIDADE

!

ENCAMINHA A SUA EQUIPE O CHAMADO
PARA RESOLVER

RESOLVIDO?

RESPONDER AQ GERENTE ADMINISTRATIVO

}

GERENTE ADMINISTRATIVO RESPONDE AQ
DEPARTAMENTO SOLICITANTE




iy
M

L)

b

-

SERVICOS GERAIS

ESTABELECER DA MELHOR FORMA AS

h:d

ATIVIDADES DE ROTINA

v

CRIAR ROTINAS DE ATIVIDADES

i NAO

SHM

ALGUMA

_ ALTERACAO? e

EQUIPE DE SERVICOS GERAIS SEGUIR AS
ROTINAS ESTABELECIDAS




Formalizag@o das Rotinas de Servigos Gerais

SERVICO PUBLICO FEDERAL

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Parand

L

ATIVIDADES

 ATIVIDADES

oeranTavENTo

Preparar Café para Colaboradores - (Servigos Gerais) COZINHA
Preparar Café e Chi para Colaboradores - { Departamentos ) COPA

Limpeza do Atendimento ATENDIMENTO
Limpeza do Administrative ADMINISTRATIVO
Limpeza do Financeiro FINANCEIRO
Limpeza do Juridico JURIDICO
Limpeza do Banheiro perto do Juridice BANHEIRO (J)
Limpeza Geréncia Administrativa GERENCIA ADM
Limpeza do Banheire (Lavabo) LAVABO
Limpeza da Sala de Comunicagido COMUNICA(}EO
Limpeza da Presidéncia PRESIDENCIA
Limpeza da Secretarias SECRETARIAS
Limpeza da Sala de Reuni8es REUNIOES
Limpeza da Sala de Plendrias PLENARIAS

SERVICO PUBLICO FEDERAL
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Parand

' bomiNGo | SEGUNDAFEIRA TERCA - FEIRA QUARTA -FEIRA QUINTA - FEIRA F SEKtA-fERA | shmano
5 T P T 0
= Limpeza das Persianas
Limpeza vidros Plendria,
Comredores intemos
R T T T A o
» Limpesa do Calyades e
internes o Externas
» Verificagdo da Huminecda de
toda a casa
= Aguar ac Mlantas
@ Limpu1a de Colyades &
Internas o Externas
» Varificasfo da lluminacic de | Limpeza das Persianas
[toda s catn
* Aguar ex Plantes
T TR i Fa ey T R
= Limpeau do Calgadas ¢
Intarmes e Externss
= Veriflcasto da llumifgdc de
toda a casa
~ Aguar at Plantas
2 Y oy T
[Z ) ) )
?;5' oy e e = Ve
Internas e Externas
@ Verificazio da Huminagio da
[toidn 3 casa
 Aguar as Plantas

o

o
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do P

DOCUMENTO DE CIRCULACAO INTERNA

GERENCIA FINANCEIRA

RELATORIO NUMERICO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM
SETEMBRO/2013

Com a finalidade de levantar e prestar conta do volume de servigos, apresentamos
relatério sucinto e numérico das atividades executadas no ambito desta Geréncia
durante o més de SETEMBRO de 2013:

—  Nimero de pagamentos efetivados.....mmmsmmsmmmmemmmsmsssaae 176
—  Numero comandos arquivo retorno cobrang¢a/Siccallu.... 021

—  Numero conciliagdes bancdrias didrias....uuummmmmmmnn 021

—  Numero retengdes tributos calculados/pagos.....uumsenne 018
—  Numero de e-mails recebidos..cmmmemmmm——. 162
—  Niimero de e-mails eXpedidos. ..o 057
CONTABILIDADE:

—  Nimero Notas de Empenho emitidas......ommmmmmmmmnns i b7 |
— Numero Notas de Liquidagdo emitidas....mmmmmimmsssmsmsmissesss 183
—  Nimero Execucido de Despesas emitidas...uummmisie 183
—  Numero registro das reteng6es de tributos...mmuenresennns 030
COMPRAS

O Setor de Compras, anteriormente vinculado a esta Geréncia, encontra-se agora no
ambito da Geréncia Administrativa.

Considerando que seu responsavel elaborou completo relatério das atividades em
setembro/13, remetemos 0 mesmo em separado.

OBS.: Nao ha oficios expedidos/recebidos.




