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SERVICO PUBLICO FEDERAL

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Parana

ATA DA REUNIAO N2 028 (Ne 02/2014) DO
CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO
PARANA - CAU/PR, REALIZADA EM 24 FEVEREIRO DE
2014, NO PLENARIO DA SEDE DO CONSELHO DE
ARQUITETURA DO PARANA, EM CURITIBA-PR.

Aos vinte e quatro dias do més de fevereiro do ano de dois mil e quatorze, as quatorze horas
e treze minutos, no Plendrio da Sede do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Parang,
localizado na Avenida Nossa Senhora da Luz, 2.530, Bairro Alto da XV, nesta cidade de
Curitiba-PR, realizou-se a Sessio Ordinaria n°® 028 (02/2014), do Plendrio do CAU/PR,
presidida pelo Arquiteto e Urbanista JEFERSON DANTAS NAVOLAR - Presidente do Conselho,
tendo como secretdria eu, Monica de Lacerda Gomara, Assistente de Plenéria do Conselho. A
Sessdo contou com a participacio dos seguintes Conselheiros Titulares, Arquitetos (as) e
Urbanistas BRUNO SOARES MARTINS, CARLOS HARDT, CLAUDIO FORTE MAIOLINO,
DALTON VIDOTTI, GLAUCO PEREIRA JUNIOR, JOAO VIRMOND SUPLICY NETO, LUIZ BECHER,
MANOEL DE OLIVEIRA FILHO, MARLI ANTUNES DA SILVA AOKI, RICARDO LUIZ LEITES DE
OLIVEIRA, bem como o Conselheiro Federal Arquiteto e Urbanista LAERCIO LEONARDO DE

Participaram da presente Sessio os Conselheiros Suplentes, Arquitetos e Urbanistas, ANIBAL
VERRI JUNIOR, CARLOS DOMINGOS NIGRO, FLAVIO EGYDIO DE OLIVEIRA CARVALHO NETO,
JOAO CARLOS DIORIO e JUCENElI GUSSO MONTEIRO.-.c.-.oim.msmimmammam o immm o m o oo o
Ficaram justificadas, de acordo com o paragrafo Unico do artigo 25 do Regimento Interno do
CAU/PR, as auséncias dos Conselheiros Titulares Arquitetos e Urbanistas ANDRE LUIZ SELL,
ALEXANDER FABRI HULSMEYER, ELI LOYOLA BORGES FILHO e ORLANDO BUSARELLO.-.-.-.-.-.
Presentes também, nesta Sessdo os Assessores contratados, a saber: o Jornalista Antonio Carlos
Domingues da Silva (Assessor de Comunicagdo); a Jornalista Maeva Moreira Alves de Morais
(Assistente de Comunicacdo); a Advogada, Arquiteta e Urbanista Cldudia Cristina Taborda
Dudeque (Assessora Juridica); Hélio Botto de Barros (Assessor de Planejamento); Paula Andrea
Meira (Secretaria da Presidéncia); e eu, Ménica de Lacerda Gomara (Assistente de Plendria).-.-.-.-
- QUORUM: Verificado o ndmero legal de Conselheiros presentes, de acordo com o
Regimento Interno do CAU/PR, art. 62, o Sr. Presidente declarou aberta a presente Sess3o,
COMVOS BN @ SERUIE e mmimimn i ot e e oo o s
quinze MINUtos de Pausa Para COffee-Brek.-..-.--.-.-.-.-m-\mmsmismymimsmsm oo oo e
lli- ATA DA SESSAO ANTERIOR: Em discuss3o e posterior votagédo, foi aprovada a Ata n 27,
correspondente a Sessdo Ordinaria n 027 (01/2014) de 27 de Janeiro de 2014, -~ - - e m m - -
IV- PAUTA: Apresentada e colocada em votagao, foi aprovada por unanimidade a Pauta desta

1 Apresentacdo das COrreSPONUBNCIas:=.-. ... .. -\m.e.mmumumsm.m i emsmami e e e
1.1 Correspondéncias recebidas: Apresentada a lista de recebidas, ndo ha (zero)
correspondéncia oriunda do CAU/BR, 03 (trés) sdo de remetentes diversos e 1 (uma) da
s e e, SRt e R
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2 Palavra da Presidéncia: Compartilhamento CSC-CAU/Nacional; Concurso Publico CAU/PR;
Aquisicdo de Imével Sede CAU/PR €M CUIitiba. ... mumumummmsmm.m e e o e oo e e e,
O Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR informa que, tratando-se do Centro de Servigos
Compartithados do CAU - CSC, confirmou-se, pelo CAU/PR, a “aprovacio condicional do
Parana”. O desdobramento que observa-se agora, é o de que pelo menos trés Conselhos
Estaduais questionam a participacdo financeira neste compartilhamento. O CAU/Sédo Paulo,
segundo o Presidente, firmou em Plenaria, por unanimidade, posi¢do de n3o participar deste
até que se tenham todas as pendéncias administrativas, técnicas e juridicas esclarecidas. E,
ainda de acordo com o Presidente, os CAU/UF de Minas Gerais, Rio Grande do Sul e Rio de
Janeiro demonstram uma tendéncia a acompanhar esta posicdo de compartilhamento
financeiro com ressalvas, tal como o CAU/SP. Considerando que a Plenaria do CAU/PR
também aprova condicionalmente a sua participacdo, somam-se os cinco maiores Estados -
representantes de 75% (setenta e cinco por cento) da arrecadacdo e, aproximadamente, 70%
(setenta por cento) dos colegas inscritos - que discutem uma forma para poder participar
deste compartilhamento. O Presidente lembra que o tema ja surgiu na Plendria do CAU/BR,
no més de Novembro de 2013, com tentativa de aprovacdo na mesma data, ande houve
questionamentos. Criou-se entdo uma Comiss3o, da qual o CAU/PR faz parte. Assim sendo,
houve um trabalho intenso durante os meses de Dezembro de 2013 e Janeiro de 2014 desta
Comissdo, buscando um entendimento entre os Presidentes dos CAU/UF e o CAU Nacional
para esta gestdo compartilhada. O SICCAU hoje, explica, “apresenta-se instavel, ndo tem mais
a Geréncia Técnica da Arquiteta e Urbanista Mirha Cortopassi Lobo como Coordenadora, e a
empresa que presta servicos ao sistema ja chegou ao seu limite”. O Presidente destaca ainda
que, quanto a perspectiva de compartilhamento “vemos com bons olhos, por podermos
pautar o SICCAU corporativo, por podermos levar nossos questionamentos ao CAU/BR, para
que este sistema promova - até o fim deste ano, que se caracteriza fundamentalmente pela
implantagdo do CAU, e que termina o primeiro mandato - um atendimento de exceléncia aos
profissionais. Esta tem sido a pauta dos Presidentes no compartilhamento proposto pelo
CAU/BR”. Relata que a Ultima Reunifo de Presidentes ocorreu na sexta-feira, em Brasilia,
onde este posicionamento foi colocado de forma incisiva. Para o Presidente, hd uma
perspectiva de sensibilizagdo do CAU Nacional quanto a necessidade desta priorizacdo e de
se “ouvir” os Estados, especialmente no que se refere as possibilidades de acbes para o
avango do funcionamento deste sistema corporativo. Informa ainda que, atualmente, consta
em Ata a representacgdo e posicdo do CAU/PR. E ainda que desenvolveu-se uma proposta de
calendario para planejamento das estratégias. Com a proximidade da Reunido do Férum de
Presidentes no dia 14 de Marco de 2014 em Belo Horizonte, o CAU/PR propés que, neste
final do més de Fevereiro e inicio do més de Marco, “os CAU/UF recolham sugestdes, criticas,
posicionamentos favaraveis e contrarios em relacio ao SICCAU Corporativo, de modo que os
assuntos se apresentem de forma tabulada e organizada, para que na Reunido sejam
assentadas as proposicdes de melhorias no sistema”. Assim sendo, o Presidente JEFERSON
DANTAS NAVOLAR finaliza o tema, observando gue este é de extrema importancia para o
corrente ano. A seguir, cita que o Conselheiro Titular BRUNO SOARES MARTINS, devera
apresentar, durante o relato da Comissio de Atos Administrativos, informe sobre o Concurso
Publico do CAU/PR. Segundo o Presidente, a empresa para a realizagdo do mesmo & esta
contratada, e ressalta que, com isto, o Conselho deve passar por um periodo dificil de
transicdo este ano, ja que aproximadamente 50 (cinquenta) pessoas deverdo permanecer
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como servidores deste, no periodo entre Junho e Agosto, até que quadro funcional esteja
definitivamente formado. Neste sentido, considera que havera necessidade do CAU/PR
readequar-se quanto ao seu espaco fisico, inclusive considerando-se que ha oportunidades
de imdveis préximos a atual sede, que podem constituir um bom negdcio ao Conselho. Um
dos iméveis, informa o Presidente, j3 foi apresentado em Plenéria pelo Conselheiro Titular
ORLANDO BUSARELLO. Outro é o da esquina préxima ao CAU/PR, propriedade da familia
Axelrud, que conta com projeto do Arquiteto e Urbanista Ayrton Cornelsen. Desde Dezembro
de 2013 o imével - ao que se pede RS 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) de aluguel - estd em
negociagdo com o CAU e outras entidades para a formacio de um escritério corporativo para
Arquitetos e Urbanistas. A edificacdo estd cadastrada como UIP (Unidade de Interesse de
Preservacdo) e o lay-out desenvolvido pelo Conselho confirma a possibilidade de se dispor ho
local de 15 (quinze) a 16 (dezesseis) escritérios e, na semana passada, o proprietério dispds-
se a abrir negociagdo para a venda do imével. Na frente desta propriedade, explica, hd uma
area da Prefeitura Municipal de Curitiba concedida pelo 6rgdo publico para edificagio de
equipamento social, que ndo estd, atualmente, sendo devidamente aproveitada, mas
futuramente poderia constituir um projeto/equipamento cultural, até por uma
acdo/incentivo do prdprio CAU/PR. Outrossim, o Presidente relata & Plendria que o
proprietario da casa Axelrud estd ciente da necessidade do Conselho em dispor de, no
minimo, trés avaliagdes de mercado para iniciar negociagdo, por tratar-se de uma Autarquia
Federal. Em contrapartida, do outro lado da Avenida, numa ZR1, ha um imével cujo projeto é
de autoria do Arquiteto e Urbanista Luiz Forte Neto, com 2.100,00m? de terreno e 400,00m?
de drea construida. O proprietario esta pedindo R$3.000,00 (trés mil reais)/m? do terreno,
somando-se, aproximadamente, RS 6.000.000,00 (seis milhdes de reais). Mas esta
importancia vale, segundo o Presidente, somente para abertura de uma negociacdo. Pode
haver uma contraproposta. A seguir, ele faz um comparativo entre as caracteristicas dos dois
iméveis (Anexo 1) e seus respectivos valores, destacando a importancia desta avaliacio de
negacio por parte do Plendrio, pois o CAU/PR terminaria a primeira gestdo com um imdvel
proprio, visto contabilizar, atualmente, aproximadamente, RS 8.000.000,00 (oito milhdes de
reais) em caixa, dos quais grande parte sé pode ser aplicado para a aquisicio de bens e
equipamentos. A partir desta exposicdo, o Presidente coloca duas propostas ao Plenario: 1) a
formagdo de uma Comissdo para o estudo de viabilidade e perspectivas futuras destes
imaveis; e 2) que a mesma Comiss3o possa providenciar a avaliagdo das propriedades por, no
minimo, trés imobilidrias. O objetivo é o de verificar o valor de mercado e a real possibilidade
do CAU/PR em adquirir, até o fim deste mandato, uma sede prépria para resolver o problema
do espaco fisico apds o Concurso Publico. O Presidente esclarece ainda, complementando a
questdo levantada pelo Conselheiro Titular JOAQ VIRMOND SUPLICY NETO, sobre a situagdo
da atual Sede do CAU/PR, que o contrato de aluguel limita-se a seis anos, e a multa diaria, a
partir de ent3o, é de R$ 10.000,00 (dez mil reais)/dia. Apés debate e aprovagao da matéria
por unanimidade, sdo nomeados os Conselheiros para a Comissio de Avaliagcdo do Imdvel, a
saber: Conselheiro Titular JOAO VIRMOND SUPLICY NETO, por participar da Comissdo de
Financas do CAU/PR, Conselheiros Suplentes JOAO CARLOS DIORIO e LUIZ FERNANDO
GOMES BRAGA, por trabalharem na Prefeitura; o Conselheiro Titular CLAUDIO FORTE
MAIOLINO e a Assessora Juridica Claudia Cristina Taborda Dudeque.-.-.-.-.m o= imimim i mimm o e
3 Distribuicdo de Processos para Relatoria. -.-.-.-.-..~.=..==.=s m.mmmm i m e o m oo e m
O Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR informa que os processos foram distribuidos pela
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O Conselheiro Titular BRUNO SOARES MARTINS expde o documento inicial - Projeto Basico -
para montagem do Edital relativo ao Concurso Pblico do CAU/PR (Anexo I), esclarecendo
que trés instituicdes foram consultadas para a organizacdo do mesmo - UTFPR, FAFIPA e
PUC/PR. A contratada, UTFPR - Universidade Tecnolégica Federal do Parana, devera ter sua
publicagdo efetivada amanh3, dia 25 de Fevereiro de 2014 em Didrio Oficial. A seguir, o
Conselheiro faz a apresentagdo dos cargos a serem preenchidos e o respectivo nimero de
vagas. Informa que uma vaga no Atendimento de Curitiba é destinada a um portador de
necessidades especiais e que haverd um Cadastro de Reserva para todas as vagas, caso haja
demanda que necessite de mais funcionarios imediatos. Explica que as provas devem conter
45 (quarenta e cinco) questdes objetivas: 25 {vinte e cinco) de conhecimentas especificos, 06
(seis) de matematica, 06 (seis) de portugués e 08 (oito) de informatica. Apresenta
informagdes especificas a respeito do Edital, tais como o valor das questdes, pontuacdo
segundo cursos, prova de titulos, conhecimento especifico na area pretendida, experiéncia
profissional no servigo publico, em empresa privada, no Conselho de Arquitetura e
Urbanismo e outras. Sobre o cronograma, cita que no dia 19 de Fevereiro Ultimo foi feita a
assinatura do contrato, informando, a seguir, as datas subsequentes para efetivacio do
Concurso. Esclarece ainda que na forma de “licitacio proposta/dispensa de licitagdo”, caso
do Conselho do Parana, primeiro se faz o contrato e depois o processo de dispensa licitatéria
com as devidas justificativas e respaldos juridicos. Quanto ao pagamento do Concurso para a
Instituicdo contratada, este serd realizado em duas parcelas iguais: a primeira parcela em 5
(cinco) dias Uteis apds o encerramento das inscricdes, e a segunda parcela na finalizago
deste, mais a importancia referente ao excedente de inscritos. O valor das inscrigdes é de RS
90,00 (noventa reais) para nivel médio e RS 130,00 (cento e trinta reais) para nivel superior. E
destaca que o CAU/PR teve, até o lancamento do Edital, uma despesa de, aproximadamente,
RS 10.000,00 (dez mil reais) com o Concurso. O Assessor de Planejamento Hélio Botto de
Barros acrescenta que as questdes da prova objetiva serio inéditas e devem abranger
contetdos referentes aos sistemas utilizados pelo CAU. O Conselheiro Suplente ANIBAL
VERRI JUNIOR questiona se havera prova no interior do Estado, ao gue o Conselheiro Titular
BRUNO SOARES MARTINS responde que seria uma opgdo praticamente invidvel, devido aos
custos. O Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR sobrepde que o CAU/PR deve chegar a
37,8% (trinta e sete inteiros e oito décimos por cento) da arrecadagdo, com custos de quadro
funcional, contando com a permanéncia dos Assessores e a inclusio dos novos servidores
classificados no Concurso. A Conselheira Titular MARLI ANTUNES DA SILVA AOKI recomenda
que os funcionarios contratados, inclusive os que atuam nas Regionais, sejam comunicados a
respeito das alteragbes funcionais que ocorrerdo no Conselho a partir da realizacdo do
Concurso, ndo sé para a formalizagdo do processo, mas também por uma questdo de
respeito a eles, ao que o Plendrio acorda e o Presidente di encaminhamento, encerrando a

..........................................

Sobre a Reunido de Comissées realizada pela manha, a Conselheira Titular MARLI ANTUNES
DA SILVA AOKI informa que o funcionério Leandro Reguelin foi nomeado Colaborador desta
Comissdo e relata sobre os pareceres dados nos processos, com a definicdo de uma nova
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181 metodologia para tramitacio destes dentro do grupo de trabalho, com assinatura de todos
182  os membros participantes. Explica que os processos referentes as dentncias oriundos do
183 CREA/PR tem um prazo de retorno de até 90 (noventa) dias para manifestagdo, enquanto
184 que a Comiss3o deliberou que os processos do CAU/PR devem ter um prazo méximo de 30
185 (trinta) dias, com excecdo daqueles complexos em sua andlise. Sobre a Camara de
186 Arbitragem, que a Comissdo tenciona apresentar um estudo de implementagio até a
187 préxima Plendria, o Conselheiro Suplente JUCENEI GUSSO MONTEIRO explica que é uma
188 iniciativa aceita pelo Poder Judicidrio que visa diminuir os prazos das pendéncias e
189 discussdes. O Parand tem a Associacdo Comercial do Parana - ACP, que tem um trabalho
190 pioneiro no Estado, de convénios com a empresa Arbitac, que atua como Caimara de
191 Mediagéo e Arbitragem para litigios, dentro da ACP. Assim sendo, o Conselheiro informa que,
192  se houver interesse do CAU/PR em instituir esta parceria, a agéncia supracitada pode
193  apresentar o escopo de trabalho, destacando que a mesma é isenta de custos iniciais, pois a
194 despesas devem correr mediante acdes resolvidas pela prépria Camara. Neste sentido, a
195 proposta da Comissio é a de aproximacdo deste Instituto junto ao Conselho para firmar
196 convénio de interesse mutuo e adequacdo dos processos que tramitam dentro desta
197 Comissdo, e também sobre as questdes relativas ao Codigo de Etica, no que se refere as
198 premiacBes concedidas aos Arquitetos e Urbanistas. O Presidente JEFERSON DANTAS
199 NAVOLAR lembra que j4 houve uma Reunido para firmar convénio entre o CAU/PR e algumas
200 entidades, como a Associac3o Brasileira de Escritérios de Arquitetura - AsBEA - e o Instituto
201  de Arquitetos do Brasil - IAB. Neste debate, trés pontos foram destacados: 1) “transparéncia”
202  entre lojistas, profissionais de area e clientes; 2) a questdo da formacao profissional; e 3) que
203  as premiagdes devem considerar o critério de qualidade do projeto ou obra executada. Sobre
204  este assunto, esclarece que outra Reunido ja estd marcada para dia 10 de Marco, com as
205 instituicBes de interesse e empresas lojistas para novos posicionamentos diante do Codigo de
206 Etica. A seguir, a Conselheira Titular MARLI ANTUNES DA SILVA AOKI recomenda que o
207  Conselheiro Federal LAERCIO LEONARDO DE ARAUJO encaminhe aos Conselheiros Federais o
208 Caderno confeccionado pelo CAU/PR, o que é acordado por todos. O Presidente JEFERSON
209 DANTAS NAVOLAR solicita ao Assessor de Comunicagdo uma carta de acompanhamento para
210  ser entregue jUNLO & PUBNICAGED. .~ m.m.imimiimimimiimmimumamsmsms s mim e mims e m
211 4.3 Relato Comissao de FINANGAS. -~ uimimimumimimim mimym i imi i o oo o m e
212 O Conselheiro Titular JOAO VIRMOND SUPLICY NETO relata que o Balango Financeiro Geral
213 do ano de 2013 j4 foi concluido, mas deve passar pela Auditoria externa contratada pelo
214 CAU/PR, antes de ser apresentada a Plenaria para votagao. Inicia entdo a apresentagiio do
215 Quadro Resumo Conciliagio do més de Janeiro (Anexa ll), onde se é: receitas do CAU/PR, de
216 RS 758.781,11 (setecentos e cinquenta e oito mil, setecentos e oitenta e um reais e onze
217  centavos), valor decorrente do valor das anuidades e RRTs, resultando numa média de
218 entradas de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais)/dia. As despesas somam RS 188.386,13 (cento
219 e oitenta e oito mil, trezentos e oitenta e seis reais e treze centavos), que contabiliza um
220 saldo atual positivo de RS 7.725.501,92 (sete milhdes, setecentos e vinte e cinco mil,
221 quinhentos e um reais e noventa e dois centavos) ao CAU/PR. A respeito, o Conselheiro
222 Titular RICARDO LUIZ LEITES DE OLIVEIRA lembra que as anuidades de 2014 n3o estdo
223 inclusas neste Quadro de Demonstracées Financeiras, pois seu vencimento incide no dltimo
224 dia do més. Ainda assim, observa, as receitas estdo, em média, 26% (vinte e seis por cento)
225 acima em comparagio as do ano passado. O Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR coloca)\/ =
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em votacdo o Quadro de Demonstracdes Financeiras do més de Janeiro, o qual é aprovado
por unanimidade. Na sequéncia, o Conselheiro Suplente ANIBAL VERRI JUNIOR qguestiona se
o CAU/PR tem a contabilizagdo das anuidades pagas em parcelas ou 3 vista, para analise da
Plendria. Ao que o Conselheiro Titular RICARDO LUIZ LEITES DE OLIVEIRA relata que estas
informagbes sdo disponibilizadas aos Conselhos Estaduais pelo sistema Nacional, mas
atualmente o CAU/PR estd sem acesso ao mesmo. O Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR
acresce que o CAU/PR nio foi notificado sobre a restricdo de acesso ao SICCAU, pelo CAU
Nacional, o que prejudica o trabalho deste Conselho - especialmente relacionado 3
Tecnologia da Informagdo - e que um Oficio foi encaminhado ao CAU/BR (Anexo 1V),
solicitando esclarecimentos sobre o assunto e normalizagdo do acesso, mas ainda n3o houve
resposta. Relata que na Gltima Reunido de Presidentes questionou-se o motivo pelo qual
foram interrompidos os servigos e a resposta foi de que hd uma divida do CAU/BR de qual
nivel de informacdo os CAU/UF devem ter em relacdo ao SICCAU. Ao que o Presidente
redarguiu que os Conselhos Estaduais podem ser induzidos a erros e ilegalidades se nao
houver subsidios para o bom desempenho dos funcionarios. E exemplifica o caso de uma
Instituicdo de Ensino de Sio Paulo que mantém inscricao irregular no CAU/SP e, devido a
isto, seus egressos tentaram o registro ho CAU/PR. O Conselheiro Titular JOAO VIRMOND
SUPLICY NETO solicita ao Conselho que seja feita uma Mocdo da Plendria para restituicdo
imediata de acesso ao SICCAU, visto conter informacdes imprescindiveis quanto as
estatisticas, RRTs e anuidades. O Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR coloca em votagdo
a Mogdo, que é aprovada por unanimidade. O Conselheiro Titular CARLOS HARDT solicita
que, na introdugdo do documento, seja inserida a absoluta necessidade de acesso a todas as
informacdes gerenciais para que sejam minimizados os erros funcionais do CAU/PR e demais
CAU/UF. O Conselheiro Federal LAERCIO LEONARDO DE ARAUJO relata que se deve
considerar que alguns dos problemas encontrados s3o relativos ao proprio SICCAU, que nido
permite a preparagdo de Relatdrios Gerenciais suficientemente consistentes para subsidiar o
trabalho dos Conselheiros Federais, Estaduais e dos CAU/UF. Cita, igualmente, que os
Conselheiros Federais estdo tendo dificuldade em fazer um estudo das estatisticas estaduais
e comparativos anuais/mensais e ja tiveram uma Reunido com os responsaveis pelo SICCAU,
solicitando os Relatérios Gerenciais para uma analise mais detalhada dos documentos dentro
das Comissbes Federais. O Conselheiro Titular BRUNO SOARES MARTINS relata que esteve,
na sexta-feira passada, numa Reunido em Minas Gerais, onde a Representante do Estado do
Rio de Janeiro informou que o CAU/RI est4 desenvolvendo uma base de dados paralela a do
CAU/BR, devido a dificuldade em se obter informagdes e ndo haver perspectiva de melhorias

O Conselheiro Titular CLAUDIO FORTE MAIOLINO relata que recebeu do Presidente do
Sindicato dos Empregados dos Conselhos e Ordens de Fiscalizagdo do Exercicio Profissional
do Estado do Parana - SINDIFISC-PR, Engenheiro Antonio Marsengo, um comunicado qgue,
segundo este, enumera algumas irregularidades observadas no CAU/PR em relacio ao
quadro de funcionarios, e que n3o foram ainda sanadas (Anexo V), ao qual se I&: “[...] O
SINDIFISC-PR € o sindicato que representa a categoria dos funciondrios dos Conselhos e
Ordens de Fiscalizagdo Profissional (CREA,CRC. CRM, OAB, etc.). O meu contato com o
Arquiteto Jeferson jG vem desde o inicio do CAU, para podermos firmar o acordo coletivo da
categoria, e sempre fui meio enrolado por ele, nunca conseguimos chegar a uma reunido,
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como o CAU estava no inicio eu também néo quis forcar a barra, pois entendia que no inicio
tudo € meio complicado e com o tempo ele iria acertar a situagdo, estava enganado, ele
continuou sem atender ao sindicato e contratando funciondrio como bem entender. A
situacdo dos funciondrios dos Conselhos é muito complicada, hoje todos os funciondrios
deveriam estar sendo contratados via concurso publico e pelo regime estatutdrio, néo o da
CLT como estd sendo praticado. Neste sentido temos vdrias agdes na justica anulando
concursos e impedindo a contratagéo pela CLT. Recentemente entramos com uma acdo em
Brasilia, tentando impedir a realizacéo do concurso do CAU Federal, até conseguirmos uma
liminar que depois foi cacada, pois o caso do CAU é diferente, a Lei que criou o CAU fala que o
regime dos funciondrios é o CLTista, mas continua a obrigatoriedade de se realizar o
CONCURSO. Com relagdo ao CAU Parand a situacdo € a seguinte, estdo sendo contratados
funciondrios sem concurso publico, a Lei que permite que vocé contrate em cargo
comissionado (sem concurso) até 20% do quadro de funciondrios, ou seja, se vocé tiver 20
funciondrios concursados, vocé pode ter até 4 contratados sem cohcurso, mas a Lei também
detalha que estes funciondrios contratados sem concurso, devem ocupar em confianga de
assessores, nunca cargos técnicos (contador, advogado, cargo laboral, etc.). Outra situagéo
que ocorre ho CAU é que na hora de contratar ele estabelece o regime da CLT e na hora que
dispensa o funciondrio ndo quer pagar as verbas trabalhistas, pois alega que sdo cargos
comissionados, isto néio é legal, tem que se pagar todas a verbas, inclusive a multa do FGTS.
Estou fazendo uma denincia ao Ministério Publico do Trabalho sobre esta situacdo das
demissbes sem a quitagdo das verbas rescisorias, para que o MPT intime o CAU a quitar a
verbas resciscrias dos funciondrios demitidos, essa jd estd pronta e vou protocolar na semana
que vem. Também estou preparando uma outra dentincia ao Ministério Piiblico Federal sobre
a contratagdo de funciondrios sem o Concurso Publico, essa dentincia pode vir a obrigar o
CAU a demitir todos os funciondrios, ai ele estaria numa situagdo complicada, pois todos o
funciondrios teriam que ser demitidos, pois a realizagéo do concurso é obrigatdria. A minha
ideia em conversar com ele é no sentido de se fazer um acordo coletivo de trabalho,
garantindo os beneficios trabalhistas e fazer um TAC (Termo de Ajustamento de Conduta)
entre o CAU, SINDFISC e MPF [sic], para que as préximas contratagdes sejam feitas através de
concurso. Assim, néo prejudicariomos os que hoje estdo Id e também néo prejudicariamos
administrativamente o CAU, pois se fizermos a dentincia e o MPF [sic] mandar demitir todos
os funciondrios contratados sem concurso, acho que o CAU sofreria um abalo administrativo
[...]". O Conselheiro informa que deixa o documento 2 disposicdo da Assessoria Juridica para
as devidas providéncias e sugere que seja feito um convite ao Sindicato para uma Reunido
com o Presidente e alguns Conselheiros do CAU/PR, para que sejam esclarecidos os assuntos
referentes a notificacdo. O Presidente lembra algumas circunstancias passadas similares a
respeito, desde a instauragdo do Conselho. Primeiro, o Sindicato dos Empregados dos
Conselhos e Ordens de Fiscalizagdo do Exercicio Profissional do Estado do Paran - SINDIFISC, nos
trés primeiros meses de CAU, trouxe doze funcionarios do CREA, todos Arquitetos e Urbanistas,
impondo que os mesmos fossem contratados; numa segunda oportunidade, cita,
desenvolveu-se um termo de acordo coletivo junto ao drgdo, com representacio de um
funcionario do CAU, onde grande parte das solicitacdes foi atendida. No entanto, o CAU/PR
optou por ndo assinar o acordo, por estar em fase de transicdo do quadro funcional, “por
entendermos que a Legislacdo Trabalhista nos ampara nas atuais contratacdes temporarias.
Apds o Concurso, ai sim poderemos assumir a responsabilidade das contratagdes permanentes”.
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Informa ainda que o documento recebido pelo Conselheiro foi comunicado a Assessoria Juridica
do CAU/PR que formalizou esclarecimento junto a Entidade e, sobre este, dois protocolos foram
gerados: um junto ao SINDIFISC e outro ao Ministério do Trabalho. Estes documentos, segundo
a Assessora Juridica Cldudia Cristina Taborda Dudeque, mencionam a Deliberagio PRES ne
04/2012 do CAU/PR (Anexo V1), fundamentada na Orientagdo Juridica n2 03/2012 do CAU/BR,
que regulamenta a atual situagdo do Conselho Estadual quanto a contratacio dos funcionarios.
A Assessoria Juridica cita ainda que, logo apés a efetivacdo do Edita do Concurso, devers ser
anexado as correspondéncias dos Sindicatos uma nota informativa sobre este e os
encaminhamentos neste sentido. O Conselheiro Titular BRUNO SOARES MARTINS acresce gue
o CAU/PR, assim como o CAU/SC - recentemente contestado a respeito - segue rigorosamente
a Lei 12.378/2010. Sem mais manifestagdes a respeito, o Conselheiro Titular CLAUDIO FORTE
MAIOLINO relata que houve uma Reunido Extraordinaria, convocada pela Presidéncia no dia
17 de Fevereiro, com inicio as 17 horas e término as 19 horas para deliberar sobre o grande
nimero de processos que se encontravam para avaliagio da Comissdo. Informa que
estiveram presentes, além do Coordenador desta, os Conselheiros Titulares ORLANDO
BUSARELLO e MANOEL DE OLIVEIRA FILHO, o Gerente de Atendimento Edson Alberto Ramos,
a Assessora Juridica Claudia Cristina Taborda Dudeque, a Analista Administrativa Andressa
Fabiana Qliveira e eu, Ménica de Lacerda Gomara, Assistente de Plenaria. Informa o nimero
de RRTs Extemporaneos e solicitagdes de Cancelamento analisados, deferidos e indeferidos.
Acresce que hoje pela manhd, durante a Reunifio de Comissdes, a CEP deu continuidade aos
trabalhos desenvolvidos, tendo como nova Colaboradora a Analista Administrativa Andressa
Fabiana Oliveira. Cita que, além deste trabalho, dois assuntos foram colocados em Pauta, a
saber: 1) a constante solicitagdo de Cancelamento de RRT, visto a pratica profissional em
requerer Alvard de Projeto e, depois de também assinar como Responsavel Téchico pela
Execugdo do mesmo, o Arquiteto e Urbanista é substituido por outro profissional. Como n3o
ha meios legais para impedir o “declinio” do contrato, explica o Conselheiro - ja que alguns
Arquitetos e Urbanistas sequer tém o conhecimento de que, a partir do momento em gue
assinam o RRT de Execugdo de Obra, tornam-se responsaveis por ela - a Comissio entende
que a solugdo vidvel seja uma regulamentagdo que permita ao profissional solicitar um
nimero determinado de Cancelamentos dentro de um prazo estipulado pelo Conselho - por
exemplo, 03 (trés) Cancelamentos em 12 (doze) meses, visando “informar e coibir uma
pratica que, se é legal do ponto de vista juridico, ¢ imoral do ponto de vista profissional”.
Caso o Arquiteto e Urbanista persista nesta pratica, ele deve ser chamado ao Conselho para
ser informado quanto a normatizacdo e explicar o motivo de exceder o nimero de
solicitagBes de Cancelamento de RRTs; 2) o Arquiteto e Urbanista subcontratado por algumas
empresas/instituicdes/prefeituras ndo tém controle sobre o nimero de RRTs emitidos pela
contratante, se considerar o nimero de profissionais envolvidos no processo. E exemplifica:
se um Arquiteto € contratado para uma obra de Restauro e, dentro da instituicdo contratante
houver outros Arquitetos que n3o participaram efetivamente do trabalho, mas que emitam
RRT de coautoria do Projeto como funcionario da empresa - vinculado ao RRT da equipe de
trabalho - ndo ha como impedi-los. Isto porque, neste caso, o CAU solicita que a assinatura
constante no RRT seja a do contratante e ndo do Arquiteto coordenador de
equipe/contratado. O que, de acordo com o Conselheiro, gera uma “fabrica de Acervos”. A
solugdo apontada pela Comissdio se faz no sentido de que o Conselho passe a exigir, ho
preenchimento do RRT como coautor de projeto, a assinatura do Arquiteto contratado - se
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este for o responsavel pela coordenagio do mesmo - bem como o cruzamento das RRTs de
todos os envolvidos no processo. A duvida, neste caso, é se o sistema permite tal
procedimento. Ha um debate sobre a matéria e o Presidente JEFRESON DANTAS NAVOLAR
sugere que a Comissdo oficialize as consideragdes, as solugdes propostas e requeira a
viabilizagdo desta metodologia via sistema. O documento devera passar por uma anélise no
CAU/PR para posterior encaminhamento ao gestor do SICCAU/CAU Nacional.-.-.-.-.-.-..-..~.- -
4.5 Relato da Comissdo de Ensing @ FOrMagao. -.-.-.-.-.mumim.mumemumumimumamimamamamamsmam e e e s e e
O Conselheiro Titular CARLOS HARDT assinala a entrada do Conselheiro Suplente ANIBAL
VERRI JUNIOR na presente Comissdo, ja como participante nos trabalhos desenvolvidos pela
manhd, durante a Reunido das ComissGes. Cita que, entre os processos analisados, hd o
requerimento de apostilamento de um Curso de Pés-Graduacdio em Engenharia de
Infraestrutura de Transportes Rodoviarios, concluido em 2004, visto n3o haver alternativa de
reconhecimento deste dentro do sistema SICCAU. A Comiss3o entende, assim, que ha a
necessidade de solicitar orientacdes concernentes ao CAU/BR. Segundo o Conselheiro, se
simplesmente o CAU/PR deferir este pedido, fica subentendido de gue o Conselho esta
anuindo a novas atribui¢des profissionais, o que n3o pode ocorrer. O Presidente JEFERSON
DANTAS NAVOLAR abre a palavra ao Plenario que faz consideragdes a respeito. Quanto as
alteragBes nos cadastro de Cursos de Arquitetura e Urbanismo, o Conselheiro Titular CARLOS
HARDT sugere o encaminhamento de um Oficio ao Conselho Nacional questionando quais os
procedimentos que devem ser tomados junto ao sistema para efetivacdo desta atualizac3o.
Sobre as correspondéncias aos Coordenadores de Curso - citadas na Plenaria passada - elas
deverdo ser enviadas ainda esta semana, seguida de um contato telefénico, finalizando com
uma visita do Conselheiro Regional a Instituicdo e reforcada pelo Férum de Coordenadores
de Curso, marcado para dia 12 (doze) de Maio. A programacdo e os convites para tal devem
ser discutidos na Reunido da Comiss3io do més de Marco. Comunica ainda que, a respeito do
Boletim de Informacdo idealizado pela CEF, este deve incidir em forma de Newsletter,
mensalmente. Outrossim, o “Cartdo do Recém Formado” - j& aprovado - e anteriormente
chamado de “Carteira de Recém Formado”, foi inicialmente implementado em trés
Instituicdes Estaduais, mas sem distribui¢io aos estudantes, pela ddvida de qual momento
seria o mais oportuno para tal: se no ensaio da formatura, durante a formatura propriamente
dita, ou em outra ocasido especial. A seguir, o Conselheiro Titular CARLOS HARDT convida o
Conselheiro Titular JOAO VIRMOND SUPLICY NETO a participar da Comissdo de Ensino e
Formacao Profissional, tendo em vista a necessidade de haver um nimero maior de Titulares
para ndo haver dificuldade de quérum nas Reunides subsequentes. A partir disso, o
Conselheiro Titular CARLOS DOMINGOS NIGRO pondera sobre a necessidade de uma maior
interacdo entre as Comissdes e o NESC, Nucleo importante do CAU/PR que, segundo ele,
“traz visibilidade a todas as Comissdes e fortalece as acdes diretas do Conselho”. Solicita,
assim, um programa de intervengéo para o alcance dos objetivos do NESC e, por conseguinte,
do préprio Conselho, através da representacdo nas Regionais e Camaras Técnicas. Por fim,
informa sua participacdo efetiva no NESC, como colaborador do Conselheiro Suplente
JUCENEI GUSSO MONTEIRO, responsadvel pelo mesmo. O Presidente JEFERSON DANTAS
NAVOLAR abre a palavra ao Plenério, sem manifestagdes e, antes de dar por encerrada a
Comissdo, convida a Arquiteta e Urbanista Leticia Peres Antunes Hardt, Presidente da
Associacdo Brasileira de Arquitetos Paisagistas - ABAP, para discorrer sobre a coordenacgio,
como Secretaria Executiva, do Colegiado Permanente das Entidades Nacionais dos Arquitetos
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e Urbanistas - CEAU, enquanto conselho consultivo do CAU Nacional, durante o ano de 2014.
Assim, a Arquiteta e Urbanista Leticia Peres Antunes Hardt toma a palavra e informa sobre o
novo debate que ocorreu na Cdmara dos Deputados a respeito do PL dos Paisagistas, do PL
dos Designers de Interiores e seus encaminhamentos. Cita, a seguir, sobre a importancia da
acreditagdo dos Cursos de Arquitetura e Urbanismo, ponto de discussio no CEAU,
atualmente. Comunica sobre o langamento de um Seminario junto ao Legislativo durante os
dias 27 e 28 de Margo, para discussio dos PLs referentes a profissdo dos Arquitetos e
Urbanistas e lembra que no més de Abril, deve acontecer o 72 Eérum Urbano Mundial
(WUF7), agendado para o periodo de 5 a 11, na cidade de Medellin, Colémbia: “O tema desta
sétima edicdo serd Patrimbnio Urbano em Desenvolvimento - Cidades para a Vida. O evento
deve evidenciar as metas para a agenda urbana mundial, promovendo debates acerca da
necessidade de cooperacdo para uma urbanizacio sustentavel que garanta o direito a cidade
para a populagdo de baixa renda. Segundo a UN-Habitat, esta prevista a representacio de
130 paises e, aproximadamente, 10 mil pessoas”. Destaca ainda a necessidade imperativa de
se realizar uma elei¢do no Brasil para a formagdo de uma Delegagdo que apoie o Brasil,
enquanto Sede do Congresso da Unido Internacional dos Arquitetos - UIA em 2020. Sobre a
Tabela de Honorérios dos profissionais de drea, notifica que um software referente ja foi
testado e aprovado no CEAU. “Esta Tabela, que é dividida em modulos, é fruto de um
trabalho desenvolvido ao longo de cinco anos dentro do IAB, e teve sua discussdo ampliada e
aprovada no CEAU e no CAU/BR que, apds a sua conclusio, devera servir como referencial
para a formacdo de precos de mais de 240 (duzentos e quarenta) atividades de competéncia
profissional dos Arquitetos e Urbanistas”. Por fim, discorre sobre a posicdo contraria da
Ministra das Relages Institucionais, Ideli Salvatti, num encontro realizado para entrega do
Manifesto para ajuste a Lei Federal n? 8.666/1993, desenvolvido pelas cinco entidades
representativas, que formam o Colegiado de Arquitetura e Urbanismo do Brasil - IAB, FNA,
AsBEA, ABEA e ABAP - e outras que ndo sdo da darea, especialmente no que se refere a
exigéncia de projetos executivos “completos” para a licitacdo de Obras Publicas. O que
motiva tal recusa da Ministra, segundo a Presidente da ABAP, é a aprovacio de
clausulas/modificagBes durante um ano eleitoral. O Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR
reitera o apoio do CAU/PR as acbes do CEAU, neste ano sobre a coordenacdo dela,
agradecendo o relato da Arquiteta e Urbanista Leticia Peres Antunes Hardt.-.-. - -.-.-.o.c.emm - -.

Como primeiro assunto a ser debatido pela Comissdo, o Conselheiro Titular LUIZ BECHER
solicita a definicdo de alguns itens a respeito da viagem ao XX Congresso Brasileiro de
Arquitetos, em abril préximo. O Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR lembra que ndo
houve quérum para a realizacio da Reunido Plenaria junto ao Congresso, mas que os
Conselheiros devem participar do mesmo com o apoio do CAU/PR. Para tal, mantém-se a
ajuda de custo, equivalente a trés diarias estaduais para as despesas recorrentes e, em
contrapartida, os Conselheiros deverdo apresentar Relatério, de acordo com o assunto
debatido no Grupo Temético de sua escolha. O Presidente solicita a mim, Assistente de
Plenaria, Monica de Lacerda Gomara, que apresenta a situacao de todos quanto ao himero
de participantes, passagens, hospedagem e inscrigBes no Congresso. H& um debate sobre a
matéria e estipula-se o prazo de 06 de Margo como data limite para a definigcdo do grupo de
viagem. Sobre as Plendrias que devem ocorrer nas demais cidades do Estado, o Conselheiro
Titular LUIZ BECHER abre a palavra para a votacio dos Municipios. A sugestdo & para
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Londrina, Maringd e Cascavel, visto terem um maior nimero de profissionais de area e
conterem os Escritérios Regionais, que podem servir de apoio técnico e de infraestrutura as
Reunides. E apresentado o calendério das Reunides Plenarias, e colocado em votagiio que: no
més de Marco, mantem-se a data da Reunidio; em Abril, esta passa para o dia 14 (quatorze),
uma semana antes do Congresso em Fortaleza; a Plenéria de Maio transfere-se para dia 12
(doze); a de Junho antecipa-se & Copa do Mundo, no dia 09 (nove); e a do més de Julho passa
para o dia 21 (vinte e um). As datas s3o acordadas por unanimidade. Para as Plenarias
Municipais, os Conselheiros aprovam os seguintes Municipios e respectivos meses: 1) Julho:
Londrina; 2) Setembro: Cascavel; 3) Novembro: Maringa. A seguir, O Conselheiro Titular LUIZ
BECHER informa sobre a Auditoria Externa efetuada no CAU/PR, em que estd prevista a
entrega dos resultados antes da préxima Plenaria e apresenta o Relatério das Geréncias
(Anexo Vi), enviado aos Conselheiros via e-mail, para acompanhamento do mesmo, més-a-
més. O Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR cita dois problemas apontados pela
Auditoria, a saber: a listagem patrimonial do CAU/PR e a questdo do Departamento Pessoal,
onde foram detectadas pendéncias de documentos e assinaturas, que estdo sendo
verificadas pelo Departamento Administrativo. O Presidente apresenta, entdo, o nimero de
RRT mensais, onde o Conselheiro Titular MANOEL DE OLIVERIA FILHO nota o aumento de
“RRT referentes a execucdo de obras profissionais”, discutida na Reunifo das Comissdes. O
Conselheiro Titular BRUNO SOARES MARTINS informa que, a partir de um primeiro contato
entre o NESC e o Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Parand - SEBRAE, vem
se consolidando uma parceria entre o SEBRAE/Regional e o Nicleo do CAU/PR em Pato
Branco. Atualmente, ela se firma na organizacdo de viagens de interesse a dois eventos
promovidos pelo SEBRAE: a EXPO REVESTIR, que acontece de 11 a 14 de Margo, no
Transamérica Expocenter, em S3o Paulo e a FEICON BATIMAT, que realizar-se-a no Anhembi,
também em S3o Paulo, entre os dias 18 e 22 de Margo. As duas Feiras contam com a
promocdo da Associagdo Regional de Engenheiros e Arquitetos de Pato Branco e Regido -
AREA/PB, a Associa¢do dos Engenheiros e Arquitetos do Sudoeste - Sudenge, e o Conselho de
Arquitetura e Urbanismo do Parand - CAU/PR. Comunica que outra Reunido entre os
profissionais da Regido foi agendada com o SEBRAE/PR para o debate de assuntos
pertinentes a profissio na Regido de Pato Branco, pois nota-se um apoio efetivo desta
Instituicdo na construcdo civil, especialmente voltado 3 Arquitetura e Urbanismo e areas
afins. O Conselheiro relata sobre a Reuniio em Belo Horizonte da gual participou com o
Assessor de Planejamento Hélio Botto De Barros e representantes dos Estados de Rio de
laneiro e Amazonas, para ciéncia do aplicativo “Arquiteto Protagonista” (Anexo ViitY),
produzido pelo préprio CAU/MG. O Objetivo é subsidiar os profissionais para que tenham
condi¢des de utilizar o aplicativo desenvolvido para smartphone e tablet, permitindo ao
profissional enviar imagens e informacdes ao sistema do CAU, de forma a contribuir na
alimentagdo e melhoria de agdes relacionados as obras, além de auxiliar na regulamentacio
da profissdo”. Porém, segundo o Conselheiro, a maior preocupacdo dos desenvolvedores do
projeto € a de que este no seja apenas uma ferramenta fiscalizadora e/ou de denuncia. A
seguir, explica o processo do aplicativo e sugere que o CAU/PR devia implementar o Projeto,
ao menos em carater experimental. Relata que o Assessor de Planejamento ja solicitou-se
um or¢amento a empresa desenvolvedora do Aplicativo que, com a mesma base do
CAU/MG, ficaria em torno de RS 7.056,00 (sete mil e cingquenta e seis reais), sem custo de
manutencao inicial. Qutros valores sé devem ser aplicados quando houver a necessidade de
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reorganizacdo de novas caracteristicas ao sistema. O Presidente JEFERSON DANTAS
NAVOLAR pondera que o Projeto é interessante, mas vé& determinadas restricbes no
aplicativo, uma vez que o sistema do CAU n3o tem capacidade para a demanda gerada, além
da complexidade de pessoal habilitado para operacionalizar a tarefa. Talvez, reflete o
Presidente, o universo de profissionais capacitados e credenciados, que conte com
Conselheiros e representantes das Camaras Técnicas, seja o ideal para a abrangéncia em
todo o Estado. Neste sentido, o Presidente recomenda que, hum primeiro momento, se dé
continuidade aos procedimentos comerciais e, mais adiante deve-se, entdo, trabalhar na
implantagdo do Aplicativo, dentro dos limites de representatividade Institucional. Expde
sobre a atual situagdo do CAU/PR diante o CREA, suas relagBes intrinsecas profissionais e,
numa comparagdo entre o histérico das duas Autarquias, reflete que “o CAU/PR deve
desenvolver um trabalho, ndo igual, mas completar ao ji existente, na drea de fiscalizacdo
profissional”. Sobre a Comissdo que deveria responsabilizar-se pela “alimentacdo” do
sistema, ele pensa ser a de Exercicio Profissional a mais adequada, por area de afinidade. O
Conselheiro Titular BRUNO SOARES MARTINS solicita a producdo de um adesivo como
material de divulgagdo do CAU/PR, o que é acordado por todos e dado o encaminhado pelo
Presldente; (i encara oifelato o COMISRAD. == mikeimymisnins s e S o e, b i e ey,

Inicialmente, o Conselheiro Federal LAERCIO LEANDRO DE ARAUJO informa sobre as duas
dltimas ReuniGes Plenarias do CAU/BR. Uma ocorrida nos dias 23 e 24 de Janeiro e outra nos
dias 13 e 14 de Fevereiro, Gltimos. Na primeira, tratou-se, de acordo com o Conselheiro,
sobre trés Resolugdes fundamentais: 1) valor das anuidades; 2) valor de deslocamentos a
servigos do Conselho; e 3) reajuste salarial do quadro de funcionarios do CAU/BR. Outrossim,
cita a formacdo das Comissdes 2014, onde a Comissio de Ensino e Formagao sofreu
alteragGes relevantes na sua composicio, por desisténcia de dois Conselheiros. Quanto as
Comissdes Especiais, a mudanga maior ocorreu na Comiss3o de Relagdes Internacionais, com
a saida de seu Coordenador, o Arquiteto e Urbanista Miguel Pereira. Comunica a ocorréncia
eleitoral para a vice-presidéncia do CAU/BR na referida Plendria, com mandato de um ano,
onde assumiram, enquanto Conselho Diretor, os Arquitetos e Urbanistas Antonio Francisco
de Oliveira - permanecendo como 12 Vice; e Napoledo Ferreira da Silva Neto, 22 Vice. Sobre a
82 Reunido Ampliada, cita a pauta do Centro de Servigos Compartilhados - CSC, que
fundamentou a Resolugdo n® 71/2014, bem como a Resolugio ne 72/2014, que trata dos
aportes financeiros do CAU/BR e dos Conselhos de Arquitetura e Urbanismo dos Estados e do
Distrito Federal, para o Fundo de Apoio Financeiro dos CAU/UF. Outrossim, destacada nesta
Reunido, as informagdes sobre a 12 Conferéncia Nacional de Arquitetura e Urbanismo, em
conjunto com o XX Congresso Brasileiro de Arquitetos/Fortaleza, anteriormente debatido em
Plenaria Estadual. Comunica sobre a Reunido Extraordinaria do CAU/BR que versa do
Planejamento Estratégico do Conselho, onde participaram os Presidentes dos CAU/UF e
Conselheiros Federais e donde definiu-se um Calendario de visitas aos Estados. No Parana, a
apresentacdo da Empresa Symnetics, estd prevista para os dias 13 e 14 de Marco. Nesta
mesma Reunido, explica o Conselheiro, houve a entrega dos Relatérios de Gest3o de todas as
Comissdes, enviado também aos CAU/UF. Tratando-se da Plendria de Fevereiro do CAU
Nacional, o Conselheiro aborda a questdo do Concurso do CAU/BR para o preenchimento do
quadro funcional, informando que o mesmo foi finalizado no Distrito Federal - bem como em
20 (vinte) Estados - e agora todos devem passar um periodo de transicdo dos cargos. Sobre a
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Ordem do Dia, hd um novo Projeto de Resoluciio que cria a Comissio Eleitoral Nacional para
estabelecer as diretrizes e Calendario das Elei¢des 2014. A sugest3o do Conselheiro é a de
que o CAU/PR aprofunde este debate em Plenaria para encaminhamento de propostas ao
CAU Nacional. Outro tema de interesse debatido em Reunido do CAU/BR, segundo o
Conselheiro, é a proposta de alteragdes nas Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos
de Arquitetura e Urbanismo, desenvolvida pela Associagdo Brasileira de Ensino de
Arquitetura - ABEA, com participaciio da Comiss3o de Ensino e Formacgdo, deliberada no
Gltimo CONABEA - Congresso Nacional da ABEA. As mudancas visam atualizar o curriculo dos
cursos, a partir da instauracdo do CAU/BR e da nova carta sobre a formacdo de Arquitetos,
assinada pela UNESCO e pela Unido Internacional dos Arquitetos - UIA. Finalizando, o
Conselheiro cita a aprovagdo de um reajuste de valores nas Diretrizes para elaboragdo da 12
Reprogramacdo do Plano de Agdo e Orgamento do CAU - Exercicio 2014, devido aos acordos
do CSC - Centro de Servicos Compartilhados e informa que, a partir da Comissdo de Etica e
Disciplina, também houve alteragdes nos prazos processuais, onde de 60 (sessenta) dias
passam a 120 (cento e vinte dias).-.~.-mi-mmimmimimimimimimim s s m s e e e e e e e e

Enquanto Presidente da Federacdo Pan-americana de Associacbes de Arquitetos- FPAA, o
Conselheiro Titular JOAO VIRMOND SUPLICY NETO relata sobre a Reunido do Conselho
Internacional de Arquitetos, realizada nos dias 06 e 07 de Fevereiro, na cidade de Istambul,
Turquia. A importancia da participacdo da FPAA se faz, entre outros, pela politica de
relacionamento com a entidade, que é a de maior representatividade atual da classe, e o
pleito de sediar o Congresso Mundial em 2020, como anteriormente exposto pela Arquiteta e
Urbanista Leticia Antunes Peres Hardt. Neste evento, formalizaram-se as candidaturas de
Australia, Franca e Brasil para sediar o Congresso. A eleicdo devera ocorrer em Durban, Africa
do Sul, de 3 a 7 de outubro de 2014, cuja Federagio recebeu convite, porém, sem direito a
voto. A candidatura brasileira teve o apoio formal de todas as entidades nacionais de
Arquitetura - FNA, AsBEA, ABEA e ABAP, além do CAU/BR e trés instancias governamentais.
Complementando informagdes da Plenaria anterior, o Conselheiro informa sobre a
participagdo da FPAA no Conselho de Arquitetos da Europa - CAE, onde firmou-se um acordo,
que devera ser ratificado na Plenaria da Federac3o, em 12, 02 e 03 de Abril, no Panama. Este
acordo, denominado Continuing Professional Development - CPD, trata da promocdo de
Cursos de Formagdo Continuada. Finalizando, comunica que o Coordenador de Ensino da
UIA/UNESCO fez, também durante o encontro nha Turquia, uma apresentacdo sobre as
reflexdes destas Instituigdes quanto ao ensino da Arquitetura e Urbanismo que, do ponto de
vista do Conselheiro Titular JOAO VIRMOND SUPLICY NETO, possivelmente deve servir de

6.2 NESC: Nucleo de Empreendedorismo e Sustentabilidade do CAU/PR.-..-.=..m.mm.m e oo
O Conselheiro Suplente e Coordenador do NESC, JUCENEI GUSSO MONTEIRO, coloca sua
“preocupacdo em oferecer operacionalidade ao Ndcleo no ano de 2014”. Assim, apresenta
ao Plenario um Diagrama de proposta para a continuidade dos trabalhos, que inclui: o Plano
Base, o Grupo de Apoio e as Instituicdes Parceiras, que deverad também englobar o IAB/PR
(Anexo IX). A justificativa para tal é a de manter a “autoria do NESC, dentro do Conselho e
criar um ambiente de transig8o entre os parceiros, para que eles também se acostumem com
a presenca do IAB no processo, uma vez que eles se interessaram em dar este apoio, através
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do CAU/PR. Portanto, apenas uma estratégia de desenvolvimento”. Neste sentido, como
Coordenador, ele recomenda a formacio de uma Comissdo Geral, formada pelos
Conselheiros interessados, no intuito de “seguir um alinhamento” quanto os objetivos do
NESC, especialmente dentro da Regionais. Informa, outrossim, sobre a importancia dos
profissionais em observar os indicadores do Plano Base, conforme Diagrama apresentado em
tela, e destaca a agdo dos parceiros atuais, tais como: o SEBRAE - que atualmente desenvolve
projeto junto ao Nucleo de Pato Branco e Regido, a Fomento/PR - representante do Governo
no apoio ao Nucleo, que apesar de ndo ser uma Instituigdo financeira possui uma linha de
crédito subsidiada de interesse do NESC, a Caixa Econémica Federal e a Alianca Parana
Sustentavel - chancelada pela PUC-PR e Governo do Estado, com acbes na drea de
Planejamento Urbano, Residéncia Técnica e Empregabilidade do Arquiteto. Para o
Conselheiro, este deve ser 0 ano da “agdo” do NESC, que necessita destas e novas parcerias
firmadas. O Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR pondera sobre as dificuldades
enfrentadas pelo NESC no ano de 2013 que inibiram sua atuacdo efetiva, e destaca que o
trabalho conjunto para o ano de 2014 anuncia ser proficuo ao Ntcleo, agradecendo o
trabalho e relato do Coordenador JUCENEI GUSSO MONTEIRO.-.-.-.m.=.=m = mm o mmommmmmm e e
6.3 Eleigdes 2014; Fiscalizagdo do CREA/CASCAVEl..-.m..- === =mommsmomm e im e smm o im e m e e
A Conselheira Titular MARLI ANTUNES DA SILVA AOKI, informa que acompanhou a ReuniZio
da Comissdo Eleitoral Nacional para 2014 e vé com preocupacdo “o calendario bastante
apertado” para os parametros e defini¢des das eleicdes, visto faltar apenas 8 (oito) meses
para a realizacdo destas. A seguir, coloca o seu descontentamento e de outros colegas de
profissdo quanto a Fiscalizagdo do CREA/PR que vem ocorrendo na cidade de Cascavel. Cita
que foi abordada de maneira inapropriada pelo profissional do CREA e vai tomar as devidas
providéncias - mover uma ac¢dio - contra o CREA. Outro Arquiteto e Urbanista, Rui Alberto
Dupont também recorreu a Conselheira para efetivar queixa quanto a fiscalizagdo do CREA
nas obras municipais, pois da maneira como vem ocorrendo “o cliente fica inseguro em
relacdo ao profissional Arquiteto e Urbanista, que ndo pode fazer nada diante da situacio, e
hdo sabe em quem acredita”. Do seu ponto de vista, “o CREA estd lesando o CAU”. O
Presidente JEFERSON DANTAS NAVOLAR entende a preacupacdo da Conselheira e vé como
certa a atitude de que ela e os demais profissionais que se sentem prejudicados procurem os
seus direitos. A iniciativa de esclarecimento, em conhecer o que ainda cabe ao CREA também
é essencial e entende que, neste sentido, cabe uma conversa entre Autarquias.-.-.-.-.---mmm
Nada mais havendo a tratar, o Presidente do CAU/PR, Arquiteto e Urbanista JEFERSON
DANTAS NAVOLAR agradeceu a Conselheira e aos Conselheiros presentes. As dezoito horas
e cinquenta e seis minutos do dia vinte e quatro de Fevereiro de dois mil e quatorze, o
Presidente do CAU/PR, Arquiteto e Urbanista JEFERSON DANTAS NAVOLAR declarou
encerrada esta Reunido de N2 28 (Segunda de 2014) do CAU/PR. Para constar, eu, MONICA
DE LACERDA GOMARA, Assistente de Plendria, lavrei a presente Ata que, depois de lida e
aprovada por todo(a)s o(a)s senhor(a)s Conselheiro(a)s do CAU/PR, ser4 rubricada por mim
em todas as suas paginas e, ao final, assinada por mim e pelo senhor Presidente para que
Produza 0s efeitos JRgais.-..-.m.-.m.mm.mimimimimimim i im o mam o i e e e e e e e

: i P c\/l_._(ﬁj\}
JEFERSON %M&R MONICA D;KCERDA GOMARA

Presidente\do CAU/PR Assistente de Plenaria
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- Imdveis Avenida Nossa Senhora da Luz;

- Projeto Basico para montagem do Edital do Concurso Piblico do CAU/PR:

- Quadro Resumo Conciliagdo do més de Janeiro;

- Oficio encaminhado ao CAU/BR normalizacdo acesso ao SICCAU;
- Comunicado SINDIFISC-PR;

- Orientagdo n? 03/2011 do CAU/BR;

- Relatorio das Geréncias:

- Aplicativo “Arquiteto Protagonista”;

- Diagrama NESC.

]
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REUNIAO DE 24/02/2014
NOME TITULAR ASSlWl:I:TURA !
Laércio Leonardo de Araujo CAU/BR Titular e
Luis Salvador Petrucci Gnoato CAU/BR Suplente W/
Jeferson Dantas Navolar Titular ﬂ W_%}
Jodo Carlos Didrio Suplente ﬂ(}c‘ﬁ( 4 14’7/@'41"\7
Orlando Busarello Titular kv g “/ o iRy
Flavio Egydio de Oliveira Carvalho Neto Suplente \ : / Wé@ff @}}/M fé’(ﬂd) -
Carlos Hardt Titular 7U % J & !
Antonio Carlos Zani Suplente [ / 4 3
Claudio Forte Maiolino Titular © Ci__m, M*éy
Adolfo Sakaguti Suplente _ /~—— = \‘
Dalton Vidotti Titular /~ B — ‘/ __ %\\/7\
Silvana Weihermann Ferraro Suplenﬁ\\_ / &
Jodo Virmond Suplicy Neto Titular : ¢ y
Carlos Domingos Nigro Suplente ﬁ—’, o 2 M%—-—\
Marli Antunes da Silva Aoki Titular o/ (_ﬂ\ A % K 5 K
Leandro Teixeira Costa Suplente ‘-’/—7 T
Manoel de Oliveira Filho Titular 0! /@é%%
Ideval dos Santos Filho Suplente //{rr = ._‘4?-'7 M

Luiz Becher Titular ' ‘{’Mslf“ﬁ w Al

Taila Falleiros Lemos Schmitt Suplente /’l/‘ ﬁ /

Ricardo Luiz Leites de Oliveira Titular ©! ,-/ 5},,5: o G
Antonio Ricardo Nunes Sardo Suplente o

André Luiz Sell Titular

Carlos Antonio Galbe Domingues Suplente

Alexander Fabri Hulsmeyer Titular :

Anibal Verri Junior Suplenteoll = K3 )v,,
Eli Loyola Borges Filho Titular 4 /\ (J/\
Jucenei Gusso Monteiro Suplente 0! P ; A—/

Glauco Pereira Junior Titular K WP( i

Luiz Fernando Gomes Braga Suplente /}\\V? ol g

Bruno Soares Martins Titular 0l | L\/ 0 ”:\l\}\,ﬁ\l\w\

=
Luiz Henrique Werlang Roncato Suplente \./ 4
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PROJETO BASICO

PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICO DE
PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAO, APLICAGAO, FISCALIZACAO E CORRECAO
DAS PROVAS E DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO DO CONSELHO DE
ARQUITETURA E URBANISMO DO PARANA - CAU/PR.

1. OBJETO E PRAZO - Servigos especializados para planejamento, organizagao,
aplicaco, fiscalizagso, e correcdo das provas e demais etapas do concurso publico
para contragdo do quadro permanente de funcionarios do CONSELHO DE
ARQUITETURA E URBANISMO DO PARANA — CAU/PR, juntamente com a comiss&o
de concurso do CAU/PR, devendo ser prestado no periodo legal a partir da assinatura
do contrato, e encerando-se 30 dias ap6s finalizagéo de todos os procedimentos do
objeto.

2 JUSTIFICATIVA DO OBJETO E OBJETIVO - Atualmente o quadro de
funcionarios do CAU/PR é preenchido, excepcionalmente, por cargos em comissao e
temporéarios de nivel médio e superior, em razéo da impossibilidade do Conselho de
realizar concurso publico no inicio de suas atividades, tendo como fundamento a Lei
Federal 8.745/93, que ‘dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporéria de excepcional interesse publico, nos termos do
inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, e da outras providéncias” e com nova
redacéo dada pela lei Federal 11.784/2008.

Cabe destacar que, a Lei 12.378/10, que constituiu o CAU/BR e os CAUs/UF,
determina no artigo 41 que, “os empregados do CAU/BR e dos demais CAUs estaduais
e do distrito federal serdo contratados mediante aprovagdo em concurso publico, sobre
regime da Consolidacéo das Leis do Trabalho”.

Nestes termos, é plenamente justificada a realizagdo do objeto para contratagéo do
quadro permanente dos funcionarios do CAU/PR, pois 0 mesmo tem como objetivo o
cumprimento da Lei 12.378/10, em todas as fun¢des necessarias.

3. DO LOCAL DA PRESTACAO DO SERVIGO - A prestagdo dos Servigos sera
escalonada em locais diferentes, conforme descri¢céo a seguir:

- Reunides com a comissdo de concurso do CAU/PR, para que sejam definidos os
termos do concurso e para elaboragéo do edital de concurso — Sede CAU/PR.

- Elaboragdo e confeccdo das provas e gabaritos — Enderego determinado pela
contratada.

- Aplicacdo das provas - Endereco determinado pela contratada porém
obrigatoriamente realizada em local de facil acesso na cidade de Curitiba-PR.

- Correcéo das provas (Objetiva, Discursiva) — Enderego determinado pela contratada. }V
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- Entrega das provas de titulos pelos inscritos — Sede do CAU/PR.

- Avaliagdo das provas de titulos — Sede CAU/PR (a banca de avaliag&o sera formada
pela comisséo de concursos do CAU/PR ou por eles indicada)

4, DA EQUIPE TECNICA - Todas as questdes deverdo ser inéditas e elaboradas
por equipe devidamente qualificada, ficando claro que a responsabilidade referente as
questdes, aplicagéo e corregdo sdo de responsabilidade da CONTRATADA.

5. DO SIGILO E FISCALIZACAO - Tendo em vista que todos os procedimentos
estardo sob responsabilidade da Contratada, a mesma é responsavel pelo sigilo das
informacées e documentos que fagam parte da realizagdo do concurso, ficando
também sob sua responsabilidade o vazamento de informagbes pelos seus
funcionarios envolvidos neste processo. Salientamos que na ocorréncia de quebra de
sigilo a CONTRATADA estara sujeita as penalidades juridicas cabiveis.

A comissdo de concurso do CAU/PR, tera acesso a todos os procedimentos e decisoes
referentes ao concurso, ficando sob sua responsabilidade a fiscalizagdo de todos
tramites.

6. DAS VAGAS A SEREM CONCURSADAS - A realizacdo do objeto deste
projeto visa a contratacéo do quadro permanente dos funcionarios do CAU/PR, pois o
mesmo tem como objetivo o cumprimento da Lei 12.378/10 no seu artigo 41, “os
empregados do CAU/BR e dos demais CAUs estaduais e do distrito federal seréo
contratados mediante aprovagdo em concurso publico, sobre regime da Consolidacéo

das Leis do Trabalho”, em todas as funcdes necessarias. Sendo assim segue tabela
abaixo:

| ADVOGADO
JORNALISTA 2
FISCAL/ARQUITETO E URBANISTA - CURITIBA/PR &
CONTADOR :
FISCAL/ARQUITETO E URBANISTA - LONDRINA/PR *
ANALISTA DE COMPRAS DE PRODUTOS E SERVICOS X

| ANALISTA ADMINISTRATIVO 2
ANALISTA CONTABIL/FINANCEIRO z
ANALISTA DE Tl 13
ANALISTA DE ATENDIMENTO b

ASSISTENTE JURIDICO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE FINANCEIRO
ASSISTENTE DE ATENDIMENTO - CURITIBA/PR
| ASSISTENTE DE ATENDIMENTO - LONDRINA/PR
ASSISTENTE DE ATENDIMENTO - MARINGA/PR
ASSISTENTE DE ATENDIMENTO - CASCAVEL/PR
ASSISTENTE DE ATENDIMENTO - PATO BRANCO/PR

#| %l %] wfn| ]| #

6.1. O cadastro de reserva para as vagas elencadas na tabela acima, sera composto

por todos os candidatos que obtiverem as notas minimas, classificados por ordem de%
decrescente de pontuacdo. O chamamento dos classificados no Cadastro de Reserva,
caso ocorra, se dara por necessidade ou conveniéncia do CAU/PR, ndo sendo
garantida a contratacdo dos mesmos.
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7. DAS AVALIAGOES - O concurso sera composto de 2 (duas) avaliagéo
distintas, sendo elas:

7.1. Prova objetiva

Sera composta de 45 questdes objetiva. Sendo que destas serdo 25 conhecimento
especifico, 6 matematica, 6 portugués e 8 informatica, sendo valoradas conforme
tabela a seguir:

_Questes  N°de QuestGes Valor por Questdo  Total
ene 25 28 70
especificas
Portugues 6 1.5 9
Matematica/l.ogica 6 1.5 9
Informatica 8 1.5 12
TOTAL 45 . 100

7.2. Prova de Titulos

Para as vagas de Advogado, Contador, Analista de Compras de Produtos e Servigos,
Analista Contabil/Financeiro e Assistente Juridico, poderdo ser apresentados o0s
seguintes titulos:

T ; T S Quantidade
e PR e
Experiéncia Profissional
Experiéncia Profissional em Servigo Publico, estando relacionado diretamente com a
nomenclatura do cargo a que concorre (por més) - Cépia autenticada CTPS e/ou 1 20 20
Declaragdo do Orgéo
Experiéncia Profissional no Conselho de Arquitetura e Urbanismo, estando relacionado
diretamente com a nomenclatura do cargo a que concorre (por més) - Cépia autenticada % 20 60
CTPS efou Declaragéo do Orgao ;
Experiéncia Profissional em Servigo Publico (por ano) - Cépia autenticada CTPS e/ou
Declaragéo do Orgéo
Experiéncia profissional em Empresa Privada, em setor semelhante ao do cargo que
concorre (por ano) - Copia autenticada CTPS e/ou declaragdo da empresa sobre a 2 5 10
fungdo exercida

Formacgdo Académica

Pés-Graduagdo, relacionado com a nomenclatura do setor do cargo a que concorre 5 2 10
Mestrado, relacionado com a nomenclatura do setor do cargo a que concorre 15 1 15
Doutorado, relacionado com a nomenclatura do setor do cargo a que concoire 20 1 20

Certificados de cursos, relacionados com a nomenclatura do setor do cargo a que

concorre (por hora) 2 20 2
Curso de Licitagéo (minimo de 32h) 15 ; 1 15
Curso de Pregoeiro {minimo 8h) 10 1 10
Portaria de nomeacéo e Declaragao de participagao em Comissdo de Licitagao em érgao 10 1 10

da Administragdo Publica direta ou indireta, autarquia ou fundagéo (minimo 1 ano)
TOTAL 200
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Para as vagas de Jornalista, Fiscal/Arquiteto e Urbanista, Analista Administrativo,
Analista de TI, Analista de Atendimento, Assistente Administrativo, Assistente
Financeiro e Assistente de Atendimento, poderdo ser apresentados os seguintes
titulos:

Experiéncia Profissional
Experiéncia Profissional em Servigo Pliblico, estando relacionado diretamente com a

nomenclatura do carge a que concorre (por més) - Cépia autenticada CTPS e/ou 1 20 20
Declaragao do Orgédo

Experiéncia Profissional no Conselho de Arquitetura e Urbanismo, estando relacionado

diretamente com a nomenclatura do cargo a que concorre (por més) - Cépia autenticada 3 20 60

CTPS efou Declaragao do Orgao

Experiéncia Profissional em Servigo Plblico (por ano) - Cépia autenticada CTPS efou
Declaragéo do Orgéo

Experiéncia profissional em Empresa Privada, em setor semelhante ao do cargo que
concorre (por ano) - Cépia autenticada CTPS e/ou declaragdo da empresa sobre a 2 (5) 10
fungao exercida

Formagédo Académica

Pés-Graduagdo, relacionado com a nomenclatura do setor do cargo a que concorre 5 2 10
Mestrado, relacionado com a nomenclatura do setor do cargo a que concorre 15 1 15
Doutorado, relacionado com a nomenclatura do setor do cargo a que concorre 20 1 20
Certificados de cursos, relacionados com a nomenclatura do setor do cargo a que
0,8 50 40
concorre (por hora)
Curso de Licitag@o/Afins 15 1 15
TOTAL 200

Obs.: N&o sera computado como experiéncia profissional o tempo de estégio ou monitor.

8. DA FORMA DE AVALIAGCAO E JULGAMENTO - A avaliagdo e julgamento
sera composta de duas fases:

8.1. Fase Eliminatéria — Os candidatos deverdo possuir um nimero de no minimo
de 13 (treze) acertos nas questdes especificas e no minimo 50 pontos na nota da prova
objetiva. Os candidatos que ndo atingirem essa pontuacéo minima ndo terdo seus
titulos avaliados.

8.2. Fase Classificatéria — A Fase Classificatéria sera feita a partir da NOTA FINAL
dos candidatos. Esta, por sua vez, serd composta pela somatéria das notas das
avaliagbes do concurso (prova objetiva + prova de titulos), conforme segue:

PO+PT=NOTA FINAL

Sendo assim a composi¢éo da NOTA FINAL do candidato seréa a soma das notas de
cada avaliacao, conforme exemplos.

EXEMPLO 1
ETAPAS DE AVALIACAOQO NOTA FINAL
Prova Obijetiva (PO) 100
Prova de Titulos (PT) 200
300
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EXEMPLO 2
ETAPAS DE AVALIACAO NOTA FINAL
Prova Objetiva (PO) 514
Prova de Titulos (PT) 105
156,4
9. CRONOGRAMA - Abaixo cronograma para realizacéo dos procedimentos:
CRONOGRAMA
Inicio da Termino da
ATIVIDADES Fase Fase
Assinatura do contrato 19/02/2014
Edital do Concurso 07/03/2014
Inscricbes 12/03/2014 01/04/2014
Pagamento 02/04/2014
Homologacéo das inscrices 09/04/2014
Ensalamento 22/04/2014 26/04/2014
Aplicacdo da prova objetiva — Entrega de Titulos 27/04/2014
Recurso da prova Objetiva 28/04/2014 29/04/2014
Analise dos recursos prova objetiva 30/04/2014 08/05/2014
Gabarito Definitivo — Resultado Prova Objetiva 09/05/2014
Avaliacdo da prova de titulos 12/05/2014 19/05/2014
Resultado da prova de titulos 20/05/2014
Recurso da prova de titulos 21/05/2014 22/05/2014
Analise do recurso da prova titulo 23/05/2014 30/05/2014
Resultado prova de titulos 04/06/2014
Resultado Final 06/06/2014
10. DA TAXA DE INSCRIGAO - A taxa de inscricdo para o concurso serd

estipulada nos seguintes valores:
- Taxa de inscricdo Nivel Médio — R$ 90,00
- Taxa de inscricdo Nivel Superior — R$130,00

O valor referente as taxas de inscricdo devera ser creditado diretamente na Conta do
CAU/PR, via boleto, porém a responsabilidade da emiss&o dos boletos bancarios e
gestéo das inscri¢des dos candidatos sera da CONTRATADA.

11,

DO CUSTO ESTIMADO - O custo estimado deste objeto, foi analisado através

de pesquisa de mercado realizada em algumas empresas e fundagtes tendo sempre o
mesmo objetivo, nesta analise chegamos ao seguinte resultado R$125.500,00 (cento e

vinte e cinco mil e quinhentos reais) para até 900 candidatos e uma taxa média deﬁz\
R$42,00 (quarenta e dois reais) por candidato inscrito excedente. Para o pagamento

dos referidos valores a CONTRATADA devera manter atualizada a documentacdo
exigida pelo art. 29 da Lei Federal 8.666/93. J~ «
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12. DA SUBCONTRATAGAO - Exclusivamente o servico finalidade deste projeto
néo pode ser Subcontratado.

13. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA — Os recursos destinados & contratagéo do
objeto estdo previstos no orgcamento anual do CAU/PR, do ano de 2014, na conta
orgcamentarian®6.2.2.1.1.01.04.04.023, denominada “Despesa com Concurso”.

14. DO PAGAMENTO -~ O pagamento para a Contratada sera realizado em duas
parcelas iguais: a primeira parcela em 5 (cinco) dias uteis apds o encerramento das
inscrigdes, e a segunda parcela na finalizacdo do Concurso, mais o valor referente ao
excedente de inscritos para 0 concurso.

Curitiba, 12 de Fevereiro de 2014.

ARQ. E URB. JEFERSON DANTAS NAVOLAR
PRESIDENTE DO CONSELHO DE ARQUITETURA
E URBANISMO DO PARANA — CAU/PR

ARQ. E URB. BRUNO SOARES MARTINS
COMISSAO ESPECIAL DE LIC!TACAO - CAU/PR

ARQ. E URB. NILTO ROBERTO CERIOLI HELIO BOTTO DE BARROS
COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGAO ~ CAU/PR ComissAo ESPECIAL DE LICITAGAO ~ CAU/PR

ol
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DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS ~ JANEIRO DE 2014

COMPOSIGAO DO SALDO ATUAL (31.01.2014) c/c 56.987-9 — BB

Saldo em conta corrente 56.987-9 — ag. 1243-2 — Banco do Brasil S.A. R$ 0,00
Idem, idem, conta aplicagio BB CP RS 1.096.278,63
Idem, idem, conta aplicagdo BB CDB DI RS 5.441.032,00
Titulo de capitalizagdo R$ 1.000.000,00
Cheque ndo descontado - 851618 RS -9,74
Cheque n&o descontado — 851617 RS -185,10

TOTAL R$ 7.537.115,79

QUADRO RESUMO - CONCILIACAO

Posicdo em 31.01.2014 - c/c 56.987-9 — BB
Total receitas JAN/2014 R$ 758.781,11|Total despesas JAN/2014 R$ 188.386,13
Sado anterior (31.12.13) R$ 6.966.720,81|Saldo atual (31.01.14) R$ 7.537.115,79
SOMA R$ 7.725.501,92|SOMA R$ 7.725.501 ,EE

QUADRO RESUMO EVOLUCAO RECEITAS/DESPESAS (c/c 56.987-9)

I Exercicio 2014
RECEITAS DESPESAS

Janeiro R$ 758.781,11 R$ 188.386,13
Fevereiro R$ R$
Margo R$ R$%
Abril R$ RS
Maio R$ R%
Junho R$ RS$
Julho R$ RS
Agosto R$ RS
Setembro R$ R$
Qutubro R$ RS
Novembro RS R$
Dezembro R$ R$

SOMA R$ 758.781,11 SOMA R$ 188.386,13

Curitiba, 03 de fHvefeirg de\204

W
Nilto Roberto Cerioli — Serente inanceiro

Pigina 1 da?
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Oficio n° 0011/2014 Curitiba, 11 de fevereiro de 2014.

Ao

Excelentissimo

HAROLDO PINHEIRO VILLAR DE QUEIROZ

Presidente do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil

Senhor Presidente

Solicitamos esclarecimentos sobre a retirada de permissbes de
acesso ao Siccau, de nosso Gerente Técnico, Sr. Hélio Botto de Barros, desde o dia
31 de janeiro de 2014, dentre as quais foram identificados o acesso a Graficos,
Estatisticas e Relatérios Gerenciais (01023001), bem como a permissao para
solicitar e dar permissées aos usuérios do siccau no CAU/PR (01001003).

Tal solicitagdo j4 foi encaminhada ao Gerente Técnico do
CAU/BR, Sr. Edson Cezar Mello Junior, na data de 03 de fevereiro de 2014 e
. reiterada no dia 10 de fevereiro de 2014, com copia a Coordenadora do Siccau, Sra.
Lucelia Maria Cardoso Duda, porem ambas permanecem sem resposta até a
presente data.

Certo do atendimento da solicitacéo e da corregdo do problema
no siccau, agradego antecipadamente a atencéo dispensada.

Atenciosamente. {
JEFERSON D LA
PRESIDENT DO CAU/P
: AU A\8657-6
N

\‘\
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Arg. Claudio F. Maiolino

De: ANTONIO MARSENGO [amarsengo@hotmail.com]
Enviado em: quarta-feira, 12 de fevereiro de 2014 09:57

Para: maiolino@albatroz.arq.br

Assunto: CAU

Prezado Maiolino ...... vamos |3.
Estou presidente do SINDIFISC j& no segundo mandato.

O SINDIFISC-PR é o sindicato que representa a categoria dos funcionérios do Conselhos e Ordens de
Fiscalizacdo
Profissional (CREA, CRC. CRM, OAB etc)

O meu contato com o Arq. Jeferson ja vem desde o inicio do CAU, para podermos firmar o acordo coletivo
da categoria,

e sempre fui meio enrolado por ele, nunca conseguimos chegar a uma reunido, como o CAU estava no
inicio eu também

ndo quis forgar a barra, pois entendia que no inicio tudo é meio complicado e com o tempo ele iria acertar
a situacgdo,

estava enganado, ele continuou sem atender o sindicato e contratando funciondrio como bem entender.

A situagdo dos funcionarios dos Conselhos é muito complicada, hoje todos os funcionarios deveriam estar
sendo contratados
via concurso pblico e pelo regime estatutario, ndo o da CLT como est4 sendo praticado.

Nesse sentido temos varias acdes na justica anulando concursos e impedindo a contratagdo pela CLT.

Recentemente entramos com uma agdo em Brasilia, tentando impedir a realizagdo do concurso do CAU
Federal, até conseguimos

) uma liminar que depois foi cassada, pois o caso do CAU é diferente, a lei que criou o CAU fala que o regime

dos funciondarios
¢ o CLTista, mais continua a ob rigatoriedade de se realizar o CONCURSO.

Com relagdo ao CAU Parand a situacdo é a seguinte, estio sendo contratados funciondrios sem concurso
publico, a lei permite que

vc contrate em cargo comissionado (sem concu rso) até 20% do quadro de fu ncionarios, ou seja, se vc tiver
20 funciondrios concur

sados, vc pode ter até 4 contratados sem concurso, mais a lei também detalha que esses funcionarios
contratos sem concurso, devem ocupar cargos em confianga de assessores, nunca cargos técnicos
(contador, advogado, cargo laboral etc).

QOutra situacdo que ocorre no CAU é que na hora de contratar ele estabelece o regime da CLT e na hora
que dispensa o funcionario, 2
ndo quer pagar as verbas trabalhistas, pois alega que s3o cargos comissionados, isso ndo é legal, tem que™=
se pagar todas as verbas,

inclusive a multa do FGTS. ;f

stou fazendo uma dentincia ao Ministério Pablico do Trabalho sobre essa situagdo das demissdes sema
quitacdo das verbas 1
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rescisorias, para que o MPT intime o CAU a quitar as verbas rescisérias dos funcionarios demitidos, essa j&
esta pronta
e vou protocolar na semana que vem.

Também estou preparando uma outra dentincia ao Ministério Piiblico Federal sobre a contratagdo de
funcionarios

sem o Concurso Publico, essa dentincia pode vir a obrigar o CAU a demitir todos os funciondrios, ai ele
estaria numa situacdo

complicada, pois todos os funcionarios teriam que ser demitido, pois a realizacdo do concurso é
obrigatéria.

A minha idéia em conversar com ele é no sentido de se fazer um acordo coletivo e trabalho, garantindo os
beneficios

trabalhista e também fazer um TAC (termo de ajustamento de conduta) entre o CAU, SINDIFSC e MPF,
para que as prdximas

contratacdo seja feita através de concurso.

Assim, ndo prejudicariamos os funcionarios que hoje estdo Ia e também ndo prejudicariamos
administrativamente o CAU, pois se
fizermos a dentincia e o MPF mandar demitir todos os funciondrios contratados sem concurso, acho que o

CAU sofreria um abalo
administrativo.

Liguei para vocé pois sei da sua luta em prol da arquitetura desde quando estava aqui no CREA
Falei também com a Ana Carmem, mais ela est4 fora da admistragdo do CAU
Um abraco

MARSENGO
99766101 vivo 9647.9275 tim

~, CREA 3350.6862 manh3
" Sindicato 3225.1998 tarde

através de Concurso
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DELIBERACAO PRES N° 4, DE 3 DE SETEMBRO DE 2012

Prorroga, pelo periodo de 180 (cento e oitenta)
dias, o prazo de atuagdo do Grupo de Trabalho de
Harmonizagdo das Normas de Exercicio
Profissional em Areas de Atuagdo Compartilhadas
entre os Profissionais Vinculados ao CAU e ao
Sistema CONFEA/CREA.

O Presidente do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil (CAU/BR), no uso das
atribuicées que lhe conferem o art. 28, inciso |, da Lei n® 12.378, de 31 de dezembro de 2010,
€0 art. 32, inciso | do Regimento Geral do CAU/BR, e de acordo com o disposto no item 2.1 da
Deliberagdo Plenaria n® 9, de 6 de junho de 2012;

RESOLVE:

1. Fica prorrogado, por de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir de 4 de setembro de
2012, o prazo de atuacdo do Grupo de Trabalho de que trata a Delibera¢3o Plendrian® 9, de 6
de junho de 2012,

2. Comunique-se ao Plenario do CAU/BR, para os fins do item 2.1 da Deliberagdo Plenéria n° 9,
de 2012.

3. Esta Deliberacdo entra em vigor nesta data.

Brasilia, 3 de setembro de 2012,

HAROLDO PINHEIRO VILLAR DE QUEIROZ
Presidente do CAU/BR

SCN Qd.01 Bloco E Salas 302/303 - £d. Central Park | CEP: 70.711-903 Brasilia/DF | Telefone: (61) 3081-0007
www.caubr.gov.br /atendimento@caubr.gov.br
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ORIENTAGCAO JURIDICA N° 3/2012

Origem:
Documento:

Assunto;

Ementa:

Brasilia (DF), 20 de julho de 2012.

Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Paraiba (CAU/PB).
Consulta,

Regime de contratacao de pessoal pelos Conselhos de Arquitetura e
Urbanismo.

Empregos do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil (CAU/BR) e
dos Conselhos de Arquitetura e Urbanismo dos Estados e do Distrito
Federal (CAU/UF). Pessoal contratado em carater efetivo ou temporario e
para desempenho de empregos de livre provimento e demissao. Regime
juridico ~ Lei n° 12.378, de 2010, e aplicagdo subsidiaria da Lei n° 9.649,
de 1998, e dos Decretos-Leis n° 968, de 1969, e n° 2.299. de 19886
Incidéncia da Consolidagdo das Leis do Trabalho combinada com as
normas gue regem o Regime Geral da Previdéncia Social e o regime do
Fundo de Garantia por Tempo de Servico, este com ressalvas.

Senhor Presidente.

Examina-se nesta oportunidade consulta do Conselho de Arquitetura e

Urbanismo da Paraiba (CAU/PB), acerca da forma de contratacdo de pessoal.

CAU/PB.

Relata ¢ consulente, no que vem a ser o foco da consulta:

Ao cumprimenta-lo, encaminho em anexo a Consulta n° 01/2012 feita
por esta Presidéncia a sua Assessoria Juridica, que disp6e sobre o
regime de contratagdo de funcionarios do CAU/PB, bem como a
necessidade ou nac de se assinar carteira de trabalho e recolher
previdéncia social e encargos sociais e obrigagdes trabalhistas,
solicitando os bons préstimos de Vossa Senhoria no sentido de que a
Assessoria Juridica desse CAU/BR se manifeste sobre a matéria
apresentada, com vistas a fundamentar nossa adequada e regular
postura”.

A consulta veio instruida com manifestacéo da Assessoria Juridica do

(

4
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Posta a questao, examino e opino. ! s
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SOBRE A NATUREZA JURIDICA DO CAU/BR E DOS CAU/UF

Preliminarmente, impde-se informar sobre a natureza juridica dos
Conselhos de Arquitetura e Urbanismo, que se encontra posta na Lei n° 12.378, de 31
de dezembro de 2010, verbis:

“Art. 24. Ficam criados o Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil -
CAU/BR e os Conselhos de Arquitetura e Urbanismo dos Estados e do Distrito
Federal - CAUs, como autarguias dotadas de rsonalidade juridica de
direito piiblico, com autonomia administrativa e financeira e estrutura
federativa, cujas atividades serdo custeadas exclusivamente pelas préprias
rendas. (Destaques acrescentados).

§ 1° O CAU/BR e os CAUs tém como funcéo orientar, disciplinar e fiscalizar o
exercicio da profissdo de arquitetura e urbanismo, zelar pela fiel observancia
dos principios de ética e disciplina da classe em todo o territério nacional, bem
como pugnar pelo aperfeicoamento do exercicio da arquitetura e urbanismo.

()

As disposigdes do art. 24 e paragrafo citados sdo claras quanto a
natureza autarquica do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil (CAU/BR) e dos
Conselhos de Arquitetura e Urbanismo dos Estados e do Distrito Federal (CAU/UF).

Demonstrando o acerto da Lei n® 12.378 quanto & indicacéo da natureza
autarquica do CAU/BR e dos CAU/UF o seguinte trecho do Voto proferido em Acordao
do egrégio Supremo Tribunal Federal, no Mandado de Seguranga n® 22.643-9-SC:

"Esses Conselhos — o Federal e os Regionais — foram, portanto, criados por lei,
tendo cada um deles personalidade juridica de direito pablico, com autonomia
administrativa e financeira. Ademais, exercem eles a atividade de fiscalizacéo
de exercicio profissional que. como decorre do disposto nos artigos 5°, XIIl. 21.
XXIV, e 22, XVI, da Constituicdo Federal, & atividade tipicamente publica. Por
preencnerem, pois, 0s requisitos de autarquia, cada um deles é uma autarquia,
embora a Lei que os criou declare que todos, em seu conjunto, constituem uma
autarguia. quando. em realidade. pelas caracteristicas que ela lhes da, cada
um deles € uma autarquia distinta.”

Cenfrontando o texto legal com a decisiao do STF verifica-se que o
CAU/BR e os CAU/UF sao autarquias na exata definicdo veiculada pelo Decreto-Lei n°
200, de 25 de fevereiro de 1967:

“Art. 5° Para os fins desta lei, considera-se:

| - Autarguia - o servico auténomo. criado por lei, com personalidade juridica, =
patrimdnio e receita proprios, para executar atividades tipicas da Administran;:éo\- Y
Publica. que requeiram, para seu melhor funcionamento, gestdo administrativa '
e financeira descentralizada.
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Como autarquias que sdo o CAUBR e os CAU/E integram a
Administracéo Indireta federal, nos termos do art. 4° do Decreto-Lei n° 200, que prevé:

"Art. 4° A Administragdo Federal compreende:

| - A Administrag&o Direta, que se constitui dos servicos integrados na estrutura
administrativa da Presidéncia da Republica e dos Ministérios;

il - A Administragao Indireta, que compreende as seguintes categorias de
entidades, dotadas de personalidade juridica propria:

a) Autarquias;

(..

Nestes termos, sendo o CAU/BR e os CAU/UE autarquias federais tal
como definidas no Decreto-Lei n° 200, de 1967, e integrantes da Administracao Indireta
federal. aplicam-se 2 esses Conselhos as normas de direito publico previstas na
legislacao administrativa federal.

DO REGIME DE PESSCAL APLICAVEL AS AUTARQUIAS CORPORATIVAS

A natureza autarquica dos conselhos de fiscalizacdo das profissoes
regulamentadas, como s@o o CAU/BR e os CAU/UF, induz, & primeira vista, a vinculacao
do pessoal dessas autarquias ao regime de pessoal da Administracao Publica federal.
Tal vincuiagac, conforme entendem os defensores da unicidade do regime, decorreria do
disposto no art. 39 da Constituicio, que prevé:

"Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, no
ambito de sua competéncia, regime juridico Unico e planos de carreira para os
servidores da administragdo pablica direta, das autarquias e das fundagdes
publicas.

Ly

Com a edicao da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, houve um
acirramento em relagzo as disputas sobre qual o regime de pessoal a ser aplicado as
autarquias de fiscalizacéo de profissées regulamentadas. Isso porque o art. 1° dessa Lei
previu;

“Art. 1° Esta Lai institui o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da

Unigo. das autarquias. inclusive as em regime especial, ¢ das fundag:éesx .

publiczs federais.”

! Disposicac alierada pele Emenda Constitucional n® 19, de 1998. e restabelecida pela medida cautelar

deferida na ADI n® 2135-4, peic Supremo Tribunal Federal, A ot
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Nao infirma essa posi¢éo legislativa consolidada a previsao do art. 39 da
Constituicae, segundo a qual “A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
instituirdo, no ambito de sua competéncia, regime juridico unico e planos de carreira
para os servidores da administragéo publica direta, das autarquias e das fundagoes
publicas.”.

A disposicdo constitucional deve ser interpretada na sua acepcéao
organica, dai que a instituicdo do regime juridico proprio s6 se aplica aos entes da
respectiva administracao direta e as autarquias e fundacdes que corporificam
funcionalmente a pessoa juridica de direito publico politica que institui o regime.

Os conselhos de fiscalizagdo das profissdes regulamentadas, sem
embargo de se constituirem sob a forma de autarquias - e isso se exige porque somente
as pessoas juridicas de direito plblico podem desempenhar atividades de fiscalizagao
das profissdes —, ndo compéem a estrutura organica funcional da Unio, ndo integram o
aparelho estatal federal com que a Unido exerce seus misteres e nem compartilham
receitas e despesas.

Tal interpretag@o da aderéncia ao entendimento de que o regime juridico
unico, a que cada ente politico nomeado — Unido, Estados e Municipios — esta obrigado,
se circunscreve aos 6rgaos da administragao direta e as autarquias e fundagdes que
compdem a estrutura da respectiva administragao. Logo, e de se entender que o regime
juridico Unico a ser aplicado pela Unido se estende somente a estrutura administrativa
federal circunscrita ao ambito de atuaczo funcional da Unizo.

Do exposto decorre que aos empregados das autarquias de fiscalizagao
das profissdes regulamentadas nao se aplica o regime juridico Unico instituido pela Lei
n® 8.112, de 1990, e, por exclusdo, aplica-se a esses empregados a Consolidagéao das
Leis do Trabalho.

Na medida em que n&o se aplique aos empregados das autarquias de
fiscalizagdo das profissées regulamentadas o regime juridico unico instituido pela Lei n®
8.112, por exclus&o o regime a aplicar sera o da Consolidagao das Leis do Trabalho, ao
qual vém agregados o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e o regime do Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

Nesse sentido também o seguinte trecho do Acérdado n° 341, de 2004,
do Plendrio do egrégio Tribunal de Contas da Unigo (TCU):

"9.2.3. ¢s servidores dos conselhos de fiscalizacdo profissional nunca foram
regidos pela Lei 8.112/90, mesmo no periodo anterior a vigéncia da Medida
Provisdra 1.549/97, sucessivamente reeditada e convertida na Lei 9.649/98,
uma vez gue jamais foram detentores de cargos publicos criados por lei com
vencimentos pagos pela Unido, sendo-lhes, portanto, incabivel a transposigao do
regime celetista para o estatutario, conforme o art. 243 do referido diploma legal.”

Inequivcea, portanto, a aplicagéo, as relacées de trabalho dos conselhos
de fiscalizacado das profissdes regulamentadas com seus empregados, do regime da
CLT, do RGPS e do FGTS. N | 2
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DO REGIME APLICAVEL AOS EMPREGOS DE LIVRE PROVIMENTO

O regime de trabalho a ser aplicado aos empregos de livre provimento e
demissao instituidos pelas autarquias de fiscalizagao das profissdes regulamentadas é,
com apenas uma ressalva. 0 mesmo aplicavel aos empregos efetivos ou temporarios.

A distinc@o entre os empregos efetivos ou temporarios em face dos
empregos de livre provimento e demissdo nao esta no regime a ser aplicado, mas na
forma de investidura.

Os empregos efetivos dos conselhos e ordens devem ser providos por
meio de concurso plbiico, seja em face do disposto no art. 41 da Lei n° 12.378 (citagéo
acima), seja em razao da remansosa jurisprudéncia do egrégio Tribunal de Contas da
Unigdo (TCU).

Em face da regra do concurso publico, e para nao lhe mitigar a
aplicagcé@o, os empregos temporarios que vém sendo criados para permitir a instalacéo
do CAU/BR e dos CAU/UF estdo sendo providos mediante processo seletivo simplificado
que garanta pelo menos a observancia dos principios da moralidade, publicidade e
impessoalidade.

No gue diz respeito aos empregos de livre provimento e demissdo o
critério de admissdc é z livre escolha do dirigente, respeitando, evidentemente, os
requisitos técnicos parz o desempenho das atribuicées de cada emprego, até em
homenagem acs principios que regem a Administragao Publica (Constituicao, art. 37,
caput).

A respeito dos empregos de livre provimento e demissao o TCU também
se posicionou por meio do Acérdao n°® 341, de 2004, verbis:

"9.2.5. as disposicdes normativas internas dos conselhos de fiscalizacdo de
profissGes regulamentadas que cuidam da organizagcao de seu quadro de
pesscal conforme |hes autorizam as respectivas leis instituidoras, devem
adequar-se ao disposto no art. 37, inciso V. da Constituicdo Federal, com a
redagdo dada pela Emenda Constitucional 19/98, de forma que as funcées de
confianca sejam exclusivamente ocupadas por empregados do quadro efetivo.
€ 0S cargos em comissa@o, a serem preenchidos por empregados do quadro
efetivo nas condices e limites minimos a serem fixados por instrucées dos
conselhes federais, sejam destinados apenas as atribuiges de direcdo, chefia
€ asssssoramento, padendo ser adotados como referencial os parametros
fixados no art. 14 da Lei 8.460/92;"

No Voto condutor desse Acérdao o seguinte trecho é elucidativo para a
compreensao da investidura nos empregos de livre provimento e demissado — designados

pelo TCU de cargos de confianca — na estrutura funcional dos conselhos: S

* O dispositivo citado, da Lei n® 8.450, de 1992, estatui: “Art. 14. Os dirigentes dos érgdos do Poder
Executivo deverso destinar nc minimo, 50% (cinquenta por cento) dos cargos de Direcdo e
Assessoramente Supericr de niveis DAS-1. DAS-2 e DAS-3 a ocupantes de cargo efetivo lotqdps e em
eXercicio nos respectivos &rgdos. | i} [#
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“Tendo sm vista que as leis de criacdo dessas entidades conferem aos
censelnos federais o poder de expedir instrugdes necessarias ao pleno
funcionamento das unidades a eles vinculadas, a exemplo das Leis 4.324/64
(art. 4%) & 2.800/56 (art. 8°), o correto é gue tais entes, utilizando de seus
mecanismos de autogestdo, definam suas necessidades peculiares de
cargos em comissdo, as condicdes e limites minimos de provimento por
funcionério efetivo, devendo adequar seus normativos ao fim moralizador
pretendico pelo art. 35, inciso V, da Carta Magna. (Destacou-se)

Na auséncia de critério normativo préprio que defina os percentuais minimos
de cargos em comissd3c a serem providos por funcionarios efetivos dos
censelhcs. ou melhor, enguanto ndo editada norma interna a respeito, nada
imoede gue 0s conselhos adotem como parametro a regra fixada pelo Poder
Executivo Federal, de destinar, no minimo, metade dos cargos em comissao a
Ccupantes de cargo efetivo, conforme apregoa o art. 14 da Lei 8.460/92. Com
isso. da-s2 imediata concretude & diretriz constitucional.

Com bease na orientagdo do TCU os conselhos de fiscalizacdo de
profissdes devem dispor, em atos proprios, acerca da criacao dos empregos de livre
provimento e demiss3c e sobre a investidura de pessoas nesses empregos. Essa
regulamentacdo nio &, todavia, no sentido de dispor sobre o regime juridico regulador
da relacao de emprego, pois que essas autarquias nao detém prerrogativa legisladora.
Logo, criados os empregos, regem-se eles por um dos regimes juridicos existentes.

N&o se aplicando as relacbes de emprego efetivas e temporarias,
mantidas entre os conselhos e seus empregados, o regime juridico UGnico da Lei n®
8.112, pelas exaustivas razdes ja apresentadas — e sim o regime da CLT —, impoe-se a
aplicagdo, também &s relacdes de emprego relativas aos empregos de livre provimento
e demisséo o regime juridico da Consolidagac das Leis do Trabalho, combinado com o
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e com o regime do Fundo de Garantia por
Tempo de Servige (FGTS).

Naoc na outro regime a ser aplicado, nao cabendo também aos
conselhos compor regimes distintos, pois isso equivaleria também a legislar.

Definide o regime juridico a ser aplicado as relagdes de emprego
relativas aos empregos de livre provimento e demissdo, cabe ressalvar apenas a
aplicacédo da atuai multa do FGTS, nos termos previstos no art. 10, inciso | do Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitérias da Constituicdo, que prevé:

“Ar. 10, Ate que seja promulgada a lei complementar a que se refere o0 art. 7°,
|, da Constituigdo:*

| - fica imitada a protecio nele referida ao aumento, para quatro vezes, da
porcentagem prevista no art. 6° caput e § 1° da Lei n° 5.107. de 13 de
setembro de 1866:° 7

.

* CF. “Art. 7° Sao direitos dos frabaihadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de sua
condicdo social: | - relagso de emprego protegida contra despedida arbitraria ou sem justa causa, nos
termos de lei compiementar que prevera indenizagdo compensatdria, dentre outros direitos: (;;.é)’;
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A multa de que tratam a disposicao constitucional e a lei destinam-se a
proteger o trabalhador contra a “despedida arbitraria ou sem justa causa”, o que
seéguramente nac e o caso das dispensas de ocupantes de empregos de livre
provimento e demissao.

Na mecida em que tais relagoes de emprego se firmam a partir da
relagdo de confianca entre o eémpregador e 0 empregado — que vem a ser o pressuposto
para a admiss&o direta, sem concurso e sem processo seletivo — ndo &€ nem arbitraria e
nem injusta a resciséo desse contrato de trabalho. Logo, indevido € o acréscimo previsto
no art. 18, § 1° da Lei n° 8.036, nos casos de dispensa de empregado ocupante de
emprego de livre provimento e demissao.

Nestes termos, excluido o acréscimo aos depositos do FGTS nos casos
de dispensa, aplicam-se as relacoes de emprego entre os conselhos e os ocupantes de
emprego de livre provimento e demissao o regime juridico da Consolidagao das Leis do
Trabalho, combinado com o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e com o
regime do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), nio havendo gue se falar
em combinacao com ¢ regime instituido pela Lei n® 8.112.

Aplicanco-se aos empregados efetivos ou temporarios e aos ocupantes
de emprego de livre provimento e demissao os regimes citados, adotam-se, nessas
relacdes de emprego, as seguintes orientacdes:

i) anotacdes nas carteiras de trabalho e previdéncia social:

i} recoihimento das contribuictes a seguridade social (INSS);

iii) recolhimento dos depositos ao FGTS na forma da Lei n° 8.036;

V) na rescisdo por iniciativa do empregado: verbas rescisérias na forma
da lei, ressalvadas as particularidades do contrato por prazo determinado:

V) ha rescisao por iniciativa do empregador:
a) verbss rescisorias na forma da lei:

b) avigo prévio. cumprido ou indenizado, ressalvadas as particularidades
do contrato por prazo determinado

*Lein® 8.036, de 1990, sucessora da Lain® 5.107. de 1966, ja com o valor da percentagem quadriplicada na
forma prevista na Constituicdo. “Art. 18. Ocorrendo rescisao do contrato de trabaiho. por parte do
empregador, ficara este corigzdo a depositar na conta vinculada do trabalhador no FGTS os valores relativos (
208 depositos referentes ac mas da rescisdo e an imediatamente anterior, que ainda nao houver sido ™
recolhido. sem prejuizo das cominagdes legais. § 1° Na hipotese de despedida pelo empregador sem justa
causa, depositara este, na conta vinculada do trabalhador no FGTS. importancia igual a quarenta por cento
do montante de todes os cepdsitos reziizados na conta vinculada durante a vigéncia do contrato de trabalho, )'

atualizados monetariamente = zcrescidos dos respectivos juros.” (Redago dada pela Lein® 9491 de 1897).
-
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¢) levantamento dos depésitos do FGTS, com a multa resciséria, para
0s empregos efetives e temporarios, ressalvadas as particularidades do contrato por
prazo determinado;

d) levantamento dos depositos do FGTS, sem a multa resciséria, para
0s empregos de livre provimento e demissdo:

vi) outras incidéncias decorrentes dos regimes aplicaveis.
E a orientaco.
B4

GEOVANNA BEATRIZ CASTRO SILVA RIBEIRO
Assessoria Juridica - CAU/BR

De acordo:
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CARLOS ALBERTO DE MEDEIROS

Assessor Juridico

Aprovo a Orientagao Juridica n® 3/2012.
Brasilia, 23 de julho de 2012. |
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1. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO e o
GERENTE ADMINISTRATIVO — MARCOS YOSHIO NUMASAWA

1.1.PLANILHA DE ATIVIDADES

DESCRICAO

% DE

q IVEL DE PRIORIDADE
CONCLUSAD NVELDEERID

STATUS

Profissional de TI PAUSADO 80% URGENTE
Manual de Procedimentos EM ANDAMENTO 40% INTERMEDIARIO
Convénios para funciondrios EM ANDAMENTO 10% INTERMEDIARIO
Crachds para funciondrios EM ANDAMENTO 90% URGENTE
Contrato para estagiarios EM ANDAMENTO 70% URGENTE
Gestdo de Patrimédnio EM ANDAMENTO 80% MUITO URGENTE
Controle de estoque EM ANDAMENTO 50% URGENTE
Fluxogramas dos Departamentos EM ANDAMENTO 20% URGENTE
Mapeamento de Equipamentos da Sede |EM ANDAMENTO 10% URGENTE
Contratagdo de Auditoria Externa FINALIZADO 100% MUITO URGENTE
Definicdo do Rescesso de Carnaval FINALIZADO 100% INTERMEDIARIO
PCMSO/PPRA EM ANDAMENTO 70% URGENTE
Compra Sombreiro para Veiculo FINALIZADO 100% INTERMEDIARIO
Instalagdes Elétricas EM ANDAMENTO 20% URGENTE
Uniformes para Funcionarios EM ANDAMENTO 40% URGENTE
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1.2. DESCRITIVO DE ATIVIDADES

1.2.1. CONTRATACAO DE ASSISTENTES DE ATENDIMENTO PARA INTERIOR
- Foi contratada a empresa Prime RH para a selecdo de candidatos
- O perfil foi definido pelo Gerente de Atendimento e Fiscalizacdo Edson Ramos
1.2.2. CONTRATACAO DE ASSISTENTE/ANALISTA DE TI
- Abertura da vaga
- Foram selecionados curriculos
- Em processo de entrevistas
- O processo foi pausado
1.2.3. COLOCAGCAO DE SOMBREIRO PARA VEICULOS
- Foi feita a pesquisa de empresas no mercado
- Solicitados os orgamentos
- Definido padréo de cor e instalacio
- Prazo de instalacdo em até 30 dias uteis.
1.2.4. CONVENIOS PARA FUNCIONARIOS
- Levantamento de necessidades
- Pesquisa de mercado
- Selegdo de empresas para parceria
- Contato com empresas/solicitacio de or¢camentos

- Convénio com Associacdo dos Funcionarios Piblicos do PR, no aguardo de aprovacio da
Comissdo de Atos e plenéria

1.2.5. MANUAL DE PROCEDIMENTOS
- Levantamento da necessidade
- Definicdo de lay-out
- Foi langado o0 modelo do manual contendo informacBes do Departamento Administrativo

- Sera feito o levantamento dos processos dos demais departamentos para atualizacio do
manual

1.2.6. CONCURSO PUBLICO
- Levantamento de informagées e procedimentos para aplicagdo do concurso

- Definigdo dos pardmetros para o concurso (cargos, vagas, niveis)
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- Pesquisa de mercado de empresas e entidades organizadoras

- Contato com empresas, solicitacdo de orcamentos
- Escolha da entidade para organizaco e forma de contratacdo (Funtef-PR)
- O processo est4 em fase de redacdo do contrato
1.2.7. CONTRATO DE ESTAGIO
- Planilhas enviadas a UTP
- Solicitados orcamentos de Seguro contra Acidentes Pessoais exigido pela instituicio

- Aguardando or¢camentos para contratacdo e posterior informagdo a UTP para confec¢do do
contrato

1.2.8. CURSO DE COMPRAS/ LICITACOES E FORMACAO DE PREGOEIRO

- Finalizado o curso de Compras, Licitacbes e Formagdo de Pregoeiros com participacdo de 7
funcionarios : Edson, Yoshio, Lucas, Augusto, Alex, Leandro, Ceriolli.

- O curso abordou as diferentes modalidades de compra e licitagdes, mostrando as diferencas
e coincidéncias de cada uma.

- Também mostrou aspectos praticos de cada modalidade com varios exemplos e aplicagdes.

-A parte de formagéo de pregoeiros, capacita todos os participantes 2 fungdo de pregoeiro,
mostrando aspectos legais e praticos para o exercicio da fun¢io.

1.2.9. CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AUDITORIA

- Finalizada a contratacio da empresa para auditoria externa (Bazzanezzi), que se encontra
neste momento desenvolvendo os seus trabalhos de levantamento de informacdes.

1.2.10. MANUAL DE PROCEDIMENTOS DO CAU/PR

- O manual de procedimentos do CAU/PR encontra-se em desenvolvimento. Finalizada
proposta de estruturacdo do material que esta sendo avaliada pelo Sr. Presidente.

1.2.11. INVENTARIO DE PATRIMONIO

- Foi feito um inventério com contagem cega do patrimonio e entregue ao contador para que
seja confrontado com o controle I6gico, informado dados de preco, depreciagdo, nota fiscal de
compra e numeracao de patriménio.

1.2.12. PLAQUETAS DE IDENTIFICACAO DE PATRIMONIO

- Foram adquiridas plaquetas de patriménio na empresa Sindici do Brasil gue sdo de material
aluminio rigido para uma melhor fixacdo.

- As plaquetas ja estdo em nossa posse e serdo fixadas assim que tivermos o relatério do
Contador finalizado.
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1.3.DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITACOES E PATRIMONIO
SUPERVISOR DE COMPRAS - ALEX MONTEIRO

1. Recebimento de solicitacbes de diversos setores internos do CAU/PR, sendo 12
solicitagdes recebidas sendo desta 9 aprovadas e aberto processos de compras e 10
solicitacSes negadas ou supridas de forma a n3o necessitar da compra do objeto
solicitado.

Recebendo as solicitagdes e passando pelo filtro do setor as mesmas foram preenchidas
uma planilha a qual levada a avaliacio da sua real necessidade junto ao coordenador ou
gerente do setor do solicitante ou se 0 mesmo n3o é suprido por material ou servico ja
existente. Apds a analise as aprovadas foram levadas a presidéncia a qual foram liberadas
pelo presidente para inicio do processo de tomada de preco para avaliacdo do custo
beneficio da compra do objeto o contratagao do servigos solicitados. Desta forma foram
abertas neste periodo as solicitacdes 002/20142 0010/2014.

2. Ap6s Liberagdo por parte da Presidéncia, foram abertos as planilhas de autorizagdes de
Compras e Servicos das solicitacdes a mesmas recebem a mesma numeracdo da
solicitagSes sendo assim foram abertas os pedidos de compras de nlimeros de 0002/14
a 00010/14. Apés isto foi aberta a fase orgamentaria a qual pesquisei em diversas dreas
fornecedores potenciais para suprirem nossa necessidade em uma gquantidade minima
de trés propostas validas, para isto foram feitas diversas ligacGes e reunides com
fornecedores, apds ter propostas em mados, preenchi a planilha orcamentaria com as
propostas e analisando a sim qual a melhor para suprir nossas necessidades. Tendo a
avaliagdo e a decisdo previa do melhor fornecedor vou solicito a ele as docu mentacGes
e negativas necessarias para sua habilitaco de fornecimento para o CAU/PR necessaria
para que o possa fornecer e ser realizada a liberacio do pagamentos a qual na maioria
eu mesmo retiro pela internet as mesmas ou verifico sua veracidade através dos sites.

Finalizando esta fase, partimos para fase de aprovacdo da Compra e reserva de valores, em
reunido junto a Presidéncia para avaliac3o do processo e aprovagdo da compras ja com seus
devidos valores e processos. Foram desta forma todos avaliados pela presidéncia a qual
solicitou em alguns algumas alteracdes que apds realizadas foram aprovados como os
demais cada qual em seu periodo de solicitacdo e compra, conforme solicitado.

Encerando assim o processo de liberag3o é assim levado a contabilidade e ao financeiro para
realizacdo da nota de Empenho e ao financeiro para agendamento do pagamento e reserva
do valor aprovado, com este processo realizado através de um documento ou E-mail realizei
o fechamento do processo de compra através do envio do pedido e aprovagio da proposta
para o Fornecedor que apresentou a melhor proposta.

1.3.1. OUTROS TRABALHOS DESENVOLVIDOS

- Reunido com Comissdo de Licitagdo, referente as licitagdes a serem realizadas no inicio de
2014.

- Reunido com Empresa Labor sobre Curso de Licitagdo para funcionarios do CAU/PR.
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- Reunido com Empresas de auditoria para levantar orcamentos e ajustar itens para
contratacdo da melhor proposta apresentada.

- Reunido com a Empresa Telefonia Ol, solicitagdo de melhoras do plano para reduzir custos.

- Participagdo do Curso de Licitacdo do dia 03 a 11 de Fevereiro 2014, no periodo tarde e noite.
-Preparacdo do Edital e documentag&o para contratacio de empresa de auditoria interna.

- Fechamento para confecgéo das carteirinhas provisérias de recém formados.

- Preparacdo do Edital de Cartdo Combustivel dede o Projeto Basico e Edital e envio do mesmo
para analise juridica.

- Reunides com Empresas de uniforme para orcamentos para aquisicdo dos uniformes do
Atendimento do CAU/PR.

- Inicio do processo de licita¢gdo de Material de Expediente, Limpeza e Conservagao.
- Inicio do processo de licitacdo de Telefonia Mével.

- Reunido com equipe de comunicagdo para dar andamento ao termo de referéncia da licitacdo
da area.

- Reunidio com empresa de Recursos Humanos.
- Reunido com Auditoria Interna.

- Renovagdo contrato com Banco do Brasil sistema de Licitacdo de pregdo Eletronico.
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2. DEPARTAMENTO FINANCEIRO
GERENTE FINANCEIRO ~ NILTO ROBERTO CERIOLLI

Trata-se de um periodo diferenciado para o setor, pois ocorrem nesta época atividades que se
repetem anualmente, como segue:

Balango: Ocorreram no periodo providéncias para fechamento contabil e balanco do exercicio
2013 com toda a série de demonstrativos e procedimentos regulamentarmente exigidos.

Auditorias: Em de fase de execucdo auditoria externa através de empresa contratada pelo
CAU/PR, fase que requer um desdobro de esfor¢os para suprir os auditores com documentos e
dados solicitados.

De igual forma, o CAU/BR solicita indicacdo de data para o inicio da auditoria externa
contratada pelo mesmo, conforme ocorre todos os exercicios nesta época. Trata-se de um
evento que requer preparo de documentagdo, ordem de arquivos, etc.

Relatério de gestdo para o TCU: Ainda, por solicitacdo do CAU/BR g, considerada a mudanca da
forma que o TCU passa adotar para “fiscalizar” os conselhos a partir do exercicio de 2013,
temos prazo inicial para entregarmos até o final deste més de fevereiro intrincado relatério
elaborado pelo Siscont.net, que cruza dados da contabilidade (mesmo sistema). De se salientar
que, para iniciar o mesmo ha necessidade do fechamento anual contabil.

Reformulagdo orcamentéria para 2014: Recebida instrugdo do CAU/BR para procedimento da
1a. Reformulagéo or¢amentaria de 2014 para entrega até 14.03.14, visando alteracdes nos
custos com fiscalizagdo, compartilhamento do SICCAU e CAU minimo.

Todas estas atividades/solicitacSes estio em fase inicial de preparo de forma geral,
implicando o envolvimento de vérios setores, sobretudo PLANEJAMENTO e CONTARBILIDADE.

Apenas para lembre, segue em anexo a relagio das ATIVIDADES DIARIAS atribuidas a este
cargo.
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2.1.ATIVIDADES DIARIAS

1. Comando de arquivo de retorno: transferéncia dos arquivos do Banco do
Brasil S.A. ao SICCAU de todos os boletos quitados no dia anterior;

2. Conciliagdo bancaria do dia anterior: verificagdo de todos os lancamentos
do dia anterior na c/c do CAU/PR, aplicag3es e resgates automaticos,
levantamento e elucidagiio de inconsisténcias;

3. Contato com o gerente da conta no BB, se necessario;

4. Verificagdo/impressdo/arquivamento junto aos processos correspondentes
das quita¢Bes do dia anterior;

5. Recebimento do setor de Compras e/ou de outros setores dos processos e
demandas para o dia ou para agendamento futuro;

6. Verificagdo/conferéncia e/ou peparo para quitacio ou agendamento;

7. Verificagdo e preparo da agenda diaria;

8. Langamentos no site do Banco para pagameno das responsabilidades do dia
e/ou futuras com quitacio agendada;

9. Verificagdo da incidéncia de retengéo de tributos, cilculo, emissio DARF e
lancamento;

10. Outros: contatos telefénicos, e-mails, etc. , decorrentes das atividades,
com fornecedores, outros setores, servicos da contabilidade.

2.2.ATIVIDADE MENSAL

Elaboracdo de relatério e demonstrativo financeiro do més anterior para submeter a
Presidéncia, Comissdo de Financas e Plendria.

g —
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3. ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO/GERENCIA TECNICA 05 9 O
ASSESSOR HELIO BOTTO DE BARROS Yaa ==

3.1.EMAILS
» Recebidos 438 + 439 spams
» Enviados 151 + 142 celular

3.2. PARTICIPACAO EM REUNIOES
Internas

» Reuni8es Gerenciais com a presidéncia para o posicionamento dos setores, divulgagdo
geral de informagdes e uniformizac3o de metas.

» Reunides diversas com o setor de fiscalizagdo, nas quais foram abordados temas como
acessos aos sistemas e foruns, filtros e permissées, atualizacio dos valores de multas
relativas a autos de infrac3o, processos e dentincias.

» Reunides didrias com o atendimento para orientacdo e definicdo de procedimentos,
abordando temas como:

© Carteiras profissionais, incluindo cobrancas ao CAU/BR das n3o recebidas;

© Anuidades, esclarecendo dividas sobre valores, analisando possibilidades de
erros do sistema e orientando sobre procedimentos;

o Protocolos, envolvendo a aplicago de filtro para identifica¢do da situagdo atual,
solucdo de demanda pendente com a baixa de solicitagdes ja atendidas e analise
preliminar das demandas de ressarcimento.

» Reunides com diversas empresas para a realizagdo de auditoria interna no CAU/PR. A
empresa Bazzaneze Auditores foi a que apresentou a melhor proposta e foi contratada
para a execugdo do servico.

» ReuniBes com a FUNTEF-PR, para detalhamento da proposta do concurso piblico e
negociacdo de possibilidades de alteracdes e demais vantagens cabiveis.

»  Reunido com a empresa Ol, prestadora da telefonia fixa, objetivando esclarecer dividas
sobre valores cobrados nas faturas e debater possibilidades de reduc3o de gastos. O
representante da empresa ficou responsavel por retirar itens cobrados indevidamente
e reenquadrar pacotes de servicos de DDD e demais cabiveis, afim de reduzir o custo
total.

» Reunides diversas da Comiss3o de Licitagdes, visando debater os processos licitatérios
a serem realizados no inicio de 2014.

3.3.ATIVIDADES INTERNAS DO CONSELHO
Assessoria de Planejamento

» Pesquisas diversas ao siccau e elaboragédo de planilhas, afim de monitorar o
comportamento do Conselho e orientar a presidéncia em tomadas de decis3o.

> Elaboraggo de planilhas e relatérios com base em consultas feitas no siccau e no igeo
em complemento as demais pesquisas elaboradas e visando a obtencdo de Relatdrios
Municipais e Estaduais, com dados nacionais, porém com algumas limitacdes de acesso
as buscas no siccau, devido a alteracdes de permissdes promovidas pelo CAU/BR.

10



»

SERVICO PUBLICO FEDERAL _ ’
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Parand

Analise de documentos e de necessidades para o suporte a auditoria interna e para
recepcdo da auditoria externa, promovida pelo CAU/BR.

Geréncia Técnica

>

>

Orientacdes a atendentes e analistas na operag¢do do siccau e na interpretacio de
processos.

Elaboracéo de orientagSes repassadas a todos os funcionarios do CAU/PR com relagdio
a anuidades e taxas, com as correcées de valores para o exercicio 2014, bem como os
descontos cabiveis, reforcando as orientagdes passadas em janeiro, para esclarecer
dividas oriundas do volume de sol icitagBes diversas de profissionais e empresas.
Comunicagbes diversas ao CAU/BR informando falhas no siccau e solicitando apoio aos
profissionais, quando n3o é possivel resolver pelo CAU/PR. Este procedimento é feito
continuamente com abertura de chamados ao CAU/BR e quando este também n3o
consegue resolver, resultando em chamados & Technotech. Nos meses de janeiro e
fevereiro, devido ao inicio do novo exercicio, da geragdo das anuidades e demais
implicagGes relativas ao reconhecimento dos pagamentos dos exercicios anteriores, o
volume de comunica¢des aumentou significativamente, exigindo contatos praticamente
didrios com o CAU/BR.

Manutencéo e configuragdo de equipamentos diversos no Conselho, destacando-se
computadores, impressoras, servidor, sistema de gravagdo, sistemas de som e video, ar
condicionado, dentre outras demandas relativas ao funcionamento e uso da sede.
Diversas configuragdes oriundas de problemas com virus e com atualizacbes de
programas, algumas inclusive feitas via telefone.

Contatos diversos com o CAU/BR por telefone e email, copiando e informando a
presidéncia do CAU/PR, na tentativa de recuperacdo de acessos tolidos pelo CAU/BR
desde 31/01/2014, com éxito parcial até o presente momento. Continuam as
negociacdes para que sejam devolvidas as permissdes, principalmente no tocante ao
gerenciamento das permissdes de acesso ao siccau, por tratar-se de ferramenta
indispensével ao bom funcionamento do CAU/PR.

Comissdo de Licitacdo (Hélio, Alex e Augusto)

»

Preparacéo e analise de editais de licitacdo em tramitacdo final e em fase de elaboracéo,
dentre os quais cabe destacar a empresa de auditoria interna, a locacio de veiculos,
telefonia mével, combustivel e comunicacdo e eventos.

Supervisdo dos processos de compra com processos licitatérios e orientacdo para a
especificagdo técnica, quando solicitada, ao Sr. Alex Monteiro, responsével pelo setor
de compras, bem como suporte na recepcdo dos produtos adquiridos, verificando o
atendimento as especificagdes.

Renaovagdo do contrato com o Banco do Brasil, mantendo a composicido da Comissdo
cadastrada no sistema, para que o CAU/PR permaneca executando seus processos
licitatorios via site www.licitacoes-e.com.br.

11
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Comisséo Especial de Licitagdo (Hélio, Cerioli e Bruno)

> Comissdo de Licitagdo Especial, constituida temporariamente para a elaboracdo do
edital, execugdo do processo licitatério e contratacdio da empresa responsavel pelo
concurso pliblico, visando a contratacdo de pessoal para o CAU/PR.

» Foram desenvolvidos o edital do processo licitatério e o projeto basico do concurso, que
estabelece seus critérios, metodologia de funcionamento, etapas e demais
particularidades a serem atendidas pela contratada.

» Tal comissdo deu andamento & contratagdo da empresa, por intermédio de contatos
com os possiveis fornecedores. Este fornecedores foram pré-selecionados pela
Comissdo de Concursos, com orientagGes diversas por parte da comissdo de licitagSes,
no intuito de firmar a contratacdo de empresa capacitada a realizar o concurso ptiblico
para o ingresso de funcionarios no CAU/PR, reduzindo problemas e questionamentos
oriundos do concurso. Apés a negociacdo dos valores decretou-se o fechamento com a
FUNTEF-PR, através de um processo de dispensa de licitagdo, embasada pelo Art. 24,
inciso XIll, da Lei 8.666, por tratar-se de instituigdo que atende a todos os requisitos
legais para tal contratacg3o.

Coordenagéo da Comissdo de Apoio & Auditoria (Hélio, Cerioli, Lucas e Jodo Zanato)

> Realizadas diversas reunides com a auditoria interna para nortear o andamento do
processo, bem como organizar o fornecimento de documentos e informacdes.

» O suporte a auditoria envolveu a intermediacio entre as necessidades dos auditores e
a aquisicdo das informagdes dos gerentes, bem como da contabilidade, para que os
relatérios finais fossem embasados e esclarecidos.

» A entrega dos relatérios serd

A
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4. ASSESSORIA DE COMUNICACAO
ASSESSOR ANTONIO CARLOS DOMINGUES

4.1, ORGANIZACAO DE EVENTOS:

®  24/01 contatos para organizacdo de evento com arquitetos em Ortigueira
* 10/01 palestra e debate “O metrd curitibano e suas alternativas”

o Organizacio;

o Inscrigdes;

o Divulgacéo;

o Assessoria de imprensa;

o Compilagdo de propostas e elaboragdo do documento final;

o Emissdo de certificado;
4.2. APOIO/PATROCINIO A EVENTOS:

e 15/02 curso Arquitetura Hospitalar — cess3o da sala Vilanova Artigas;

® Apoio na organizagdo da exposi¢do Tupi or not Tupi

4.3.DIVULGACAO

® XX CBA el Conferéncia Nacional dos Arquitetos e Urbanistas em Fortaleza;
e Curso de pds-graduagdo da Universidade Positivo;
® Curso de pés-graduacgéo da UEL;

4.4. ATIVIDADES
® Atualizagdo de site e redes sociais do CAU/PR;
® Monitoramento das redes sociais;
® Revisdo do documento CAU/PR e CREA/PR sobre edital do Metré de Curitiba;
® Acompanhamento ao presidente em entrevista na Record News;

® Acompanhamento reunido com ASBEA e representantes de lojistas para divulgacdo do
Cddigo de Etica;

® Organizacdo da distribuicdio dos Cadernos do CAU/PR pelo interior (Londrina, Maringd,
Cascavel, Pato Branco, Foz do Iguagu e Guarapuava);

13



SERVICO PUBLICO FEDERAL _ :
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Parand

Criacdo de informativo interno para colaboradores
Organizacdo do Cine CAU/PR (sessées de cinema para os colaboradores)

Elaboragdo do Edital para contratacdo de empresa de Eventos e ComunicaggoContato
com as IES para entrega de material informativo sobre o CAU para os egressos.

4.5.1ES
Acompanhamento: Coordenadores para a regularizagdo do cadastro das IES no CAU/PR;
Organizacdo e divulgacdo do Cartdo de Identificacdo de Recém-formado;

Organizacdo, divulgacdo e presenca na agfio do Cartdo de Identificacdo em Unifo da
Vitoria com egressos da UNIUV (coleta de dados biométricos);

Organizacdo de material (Resolugdo n? 21 e informativo CAU/PR) entregue aos egressos;

4.6. REUNIOES

Com representante da empresa Unicultura, para o desenvolvimento do projeto de Lei
Rouanet para a |l Semana da Arquitetura e Urbanismo do Parana.

4.7.SOLICITACAO DE ORCAMENTO E LEVANTAMENTO DE DOCUMENTAGCAO PARA
MONTAGEM DE PROCESSO DE COMPRAS

Empresa de degravacdo — palestra/debate “O metrd curitibano e suas alternativas”

4.8.OUVIDORIA - Relatério de Atividades — Novembro/Dezembro/Janeiro

11 atendimento telefénicos, com encaminhamentos;

8 atendimentos via Canal da Ouvidoria, com encaminhamentos.

14
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5. DEPARTAMENTO JURIDICO
ASSESSORA CLAUDIA CRISTINA TABORDA DUDEQUE

5.1.RELATORIO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO SETOR JURIDICO PARA O MES DE
JANEIRO/FEVEREIRO DE 2014 (21/01 a 20/02):

Analise documental para registro/baixa/atualizagdo de 38 Pessoas Juridicas;
99 Dendncias antigas em tramite. 23 novas Dentincias distribuidas. Total de 122
Dentincias;

Analise de A¢do de Restituicdo de Indébito movida contra o CAU/PR;
Elaboragdo de contestagdo de Agdo Trabalhista ajuizada em face do CAU/PR na
cidade de Maringa, por Arquiteta e Urbanista concursada e dispensada pelo
CREA/PR;

Andlise das possibilidades de Plano de Satide ~ Credenciamento de Entidade de
Classe;

Andlise de possibilidade de licitacdo de cartdo combustivel para os carros do
Conselho;

Elaboragdo de Convénio com PARANAEDUCAGAO (em andlise);

Elaboragdo de nova planilha de cadastramento de dados de Processos oriundos
do CREA-PR;

Elaboragdo de Pareceres;

Elaboracdo e envio de Oficio 3 Superintendéncia Regional do Trabalho e
Emprego, explicando a forma de contratagsio de funcionarios pelo Conselho;
Elaboragdo e envio de Oficio ao SINDIFISC — Sindicato dos Empregados dos
Conselhos e Ordens de Fiscalizagdo do Exercicio Profissional do Estado do
Parana, explicando a forma de contratagdo de funcionarios pelo Conselho;
Encaminhamento e acompanhamento ao Cartério de Registro de Iméveis do
contrato de aluguel da sede do CAU/PR para registro;

Auxilio ao Contador na emissdo de documentos para envio a Receita Federal;
Elaborag@o de fluxograma relativos a processos e procedimentos de trabalhos
das comissdes;

Criagdo e treinamento das equipes de apoio as comisses;

Acompanhamento, assessoramento e resposta a Bazzaneze Auditores
Independentes S/S, empresa contratada para a auditoria no/pelo CAU/PR;

Analise do edital e anexos do Metré Curitibano;

15

G653

Z._



SERVICO PUBLICO FEDERAL . ,
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Parand

6540
® Reunides periddicas com o CREA/PR para a discussdo de envio de resposta, em
conjunta dos Conselhos, a audiéncia ptblica feita pela Prefeitura Municipal de
Curitiba referente ao Metré Curitibano.
® Realizacdo de Curso de Licitagdes e formagdo de Pregoeiro;
e  Proposta de Deliberacio;
® Representacdo do CAU/PR em eventos e Reunites externas;
e Elaboragdo de Portarias;
e  Esclarecimentos via e-mail;
®  Assessoria direta ao Presidente do CAU/PR;
* Andlise/Correcéo e registro dos cadernos de Atas das Reunides Plenarias;
¢ Analise e pesquisa de Jurisprudéncia e Doutrina para elaborac¢do de Pareceres;
® Trabalho em demandas de urgéncia onde exigia-se certa prioridade em relacdo
as demais;
®  Apoio aos setores de atendimento/fiscalizacdo e administrativo, onde existem
demandas que dependem de uma analise preventiva ou mesmo de correcdo
que visam o alinhamento de informag&es e acompanhamento do setor juridico
para sanar irregularidades;
® Quando solicitado, independente do setor, prestamos o suporte necessario.
~
[ \
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5.2.Tabela de Correspondéncias enviadas pelo Departamento Juridico no periodo de
13 de Dezembro de 2013 a 20 de Janeiro de 2014:

OFiCiO DESTINATARIO DATA
017/2014 - Al Prefeitura Municipal de Ivaté 23/01/2014
018/2014 - AJ Marcelo Rodrigues Lazaro 27/01/2014
019/2014 - AJ Secretaria de Planejamento e Urbanismo da | 27/01/2014

Prefeitura Municipal de Cascavel
020/2014 - AJ Salver Construcdes Civil 27/01/2014
021/2014 - A) Chernobay e Gapinski 28/01/2014
022/2014 - A) Comissdo de Transicio CREA/PR e CAU/PR 28/01/2014
023/2014 - A) Comissdo de Transicdo CREA/PR e CAU/PR 28/01/2014
024/2014 - A Roberto Luiz de Carli 28/01/2014
025/2014 - A Vanessa Tortorelli Spigolon 28/01/2014
026/2014 - A Universidade Federal do Parana - UFPR 14/02/2014
027/2014 - A Prefeitura de Maringa 17/02/2014
028/2014 - AJ Sindicato dos Empregadores dos Conselhos e Ordens | 19/02/2014

de Fiscalizagdo do Exercicio Profissional do Estado do

Parana — SINDIFISC

S
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6. ATENDIMENTO E FISCALIZACAO
GERENTE EDSON ALBERTO RAMOS
Periodo de medicdo 24/jan a 20/fev

*As médias deste relatério foram feitas com base em 40 dias, tendo em vista o periodo de medicio.

Atendimento telefénico 902
Atendimento presencial 156
Total de Atendimento 1058
Média didria de atendimento telefénico 22,6
' Média diria de atendimento presencial 3,9
Meédia diaria de atendimento telefénico por atendente 5,6
Meédia didria de atendimento presencial por atendente 1,0
Média geral de atendimento (telefonico e presencial) 26,5

__ CARTEIRA PROFISSIONAL

LigacBes (Solicitagdo de retirada de Carteira Profissional) 0

Carteira profissionais recebidas 16
Carteiras profissionais entregues 88
Carteiras a entregar 108
Média didria de entrega de Carteira Profissional 2,9
Numero de pessoa fisica registrada 81
Nimero de pessoa juridica registrada 27
Total de registro 108

__ REGISTRODE RESPONSABILIDADE TECNICA - RR1

RRT NORMAL

RRT Cargo e Funcio 72

RRT Simples 8.564

RRT Minimo 677

RRT Muiltiplo Mensal 95

TOTAL DE RRT NORMAL 9.408 ~
RRT EXTEMPORANEQ L
RRT Cargo e Fungdo 1
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RRT Simples 25
RRT Minimo 3
RRT Muiltiplo Mensal 0
TOTAL DE RRT EXTEMPORANEO 29

RRT - OUTRAS MODALIDADES

RRT Derivado 154
RRT Cargo Fungdo - Atividade no exterior 0
RRT Simples - Atividade no exterior 0
RRT Multiplo Mensal - Atividade no exterior 0
TOTAL RRT - OUTRAS MODALIDADES 154
TOTAL GERAL DE RRT 9.591
CBANREERRY. e
RRT 195
LT
Acervo Técnico ART 3
Quitagdo de ART 11
N3o Emissdo de ART 1
N&o Emissdo de RRT 1
Negativa de InfragGes Fticas 0
Comprovacdo de Registro 0
Comprovacdo de Capacidade Técnica (COPEL) 0
. Oficios 2

TOTAL GERAL DE CERTIDAO 18
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RELATORIO COMPARATIVO MENSAL DE ATENDIMENTO

Periodo de medic3o 20/ago a 20/jan l

2013 2014
SET ouT NOV DEZ JAN
Atendimento telefénico 532 1235 1195 656 902
Atendimento presencial 68 268 183 101 156
Total de Atendimento 600 1503 1378 757 1058
Média didria de atendimento telefonico 591" 41,2 39,8 29,8 22,6
_Média didria de atendimento presencial 7,6* 8,9 6,1 4,6 3,9
‘wedia diaria de atendimento telefnico por atendente 14,8* 10,3 10,0 7.5 5,6
Média didria de atendimento presencial por atendente 1,9% 2,2 1,5 1] 1,0
Média geral de atendimento (telefonico e presencial) 66,7* 50,1 45,9 34,4 26,5

2013 2014
SET ouT NOV DEZ JAN
Ligagbes (Solicitagdo de retirada de Carteira Profissional) 144 0 0 0 0
Carteira profissionais recebidas 0 156 66 24 159
Carteiras profissionais entregues 188 157 84 28 102
Carteiras a entregar 162 144 126 122 179
Média didria de entrega de Carteira Profissional 6,3 5,2 2,8 0,9 3,4
o 2013 2014
SET ouT NOV DEZ JAN
Ndmero de pessoa fisica registrada 53 68 39 57 71
Nidmero de pessoa juridica registrada 18 15 31 14 15
Total de registro 71 83 70 71 86

2013 2014
SET ouT NOV DEZ JAN
RRT NORMAL
RRT Cargo e Funcdo 74 80 129 67 81
RRT Simples 8977 8728 8.790| 6.885 7467
RRT Minimo 632 605 653 534 578
20
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RRT Multiplo Mensal 98 77 10 70 84
TOTAL DE RRT NORMAL 9.781 9.490 9.582| 7.556 8210

SET out NOV DEZ JAN
RRT EXTEMPORANEO
RRT Cargo e Fungdo T 4 3 4 2
RRT Simples 89 85 68 68 "ol
RRT Minimo 0 1 0 0 e
RRT Muiltiplo Mensal 3 0 3 0
TOTAL DE RRT EXTEMPORANEO 97 93 71 75 60

SET ouT NOV DEZ JAN
RRT - OUTRAS MODALIDADES
{_IT Derivado 162 312 263| 161 459
RRT Cargo Fungdo - Atividade no exterior 0 0 0 0 )
RRT Simples - Atividade no exterior 0 0 0 0 i
RRT Multiplo Mensal - Atividade no exterior 0 0 0 0 0
TOTAL RRT - OUTRAS MODALIDADES 162 312 263| 161 459
TOTAL GERAL DE RRT 10.040 9.895 9.916 7.792| 8.729

RRT 186 137 195

{ Jervo Técnico ART 0

0 2
Quitagdo de ART 25 3 6
Ndo Emissdo de ART 1 0 4
Nao Emissdo de RRT 2 i L
Negativa de Infragdes Eticas 2 0 0
Comprovacdo de Registro 2 0 0
Comprovagdo de Capacidade Técnica (COPEL) 1 3 0
Oficios 5 0 3
TOTAL GERAL DE CERTIDAO 38 5 16
|
S
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. SETOR DE ATENDIMENTO SUB-SEDE CASCAVEL
. Nilse Albuguerque
DATA | NOME PROFISSIONAL ASSUNTO FORMA CIDADE
COMO FAZER O 12 REGISTRO PROFISSIONAL E ANEXAR
21/jan | KARYLA SANTOS DOCUMENTOS F |TOLEDO
LEVANTAMENTO DE PATRIMONIO DA SUB SEDE CASCAVEL
21/jan | CAMILA (CAU / PR) ENVIADO POR EMAIL F  |CURITIBA
21/jan | ALESSANDRO (CAU / PR) | EMAIL SOLICITANDO COPIAS DE ART AUTENTICADA F |CURITIBA
21/jan |ISABELA ZUCOLOTTO COMO ABRIR PROTOCOLO PARA SOLICITAR CAT F
21/jan | JOAO ROCHA COPIAS AUTENTICADAS DE ART F
21/jan | CAROLINE F. OLIVEIRA | DUVIDAS EM COMO DERIVAR E RETIFICAR ART F
)1/jan | RAQUEL SHONARDIN DUVIDAS ENTRE RRT MULTIPLA E SIMPLES F
21/jan | SANDY PAVAN EMAIL COM DECLARAGAO F
SOLICITAGAO DE ALTERACAO DE CONTRATO DE LOCACAO
21/j. | MARLI AOKI (RESOLVIDO) F | CASCAVEL
APARECIDO LEITE DE S. MIGUEL DO
21/jan | OLIVEIRA CERTIDAO NEGATIVA DE EMISSAO DE RRT P |IGUAGU
21/jan | LARA M. CALESTINE ISENGCAO DE ANUIDADE SEM EXERCICIO DA PROFISSAO P | CASCAVEL
21/jan | FELIX ANDRADE COMO PAGAR BOLETO DE RRT VENCIDO F
COMO REPRESENTAR UM PROFISSIONAL (FALOU COM DR.
1/jan | MARIBEL (ADVOGADA) | EDSON) P | CASCAVEL
23/jan | RODRIGO MORAES DUVIDAS SOBRE RRT E ATUALIZACAO CADASTRAL DE EMPRESA P |TOLEDO
23/jan | PAULA MELEK DUVIDAS EM COMO REALIZAR COLETA BIOMETRICA E MAIL
EMAIL COM DECLARACAO DE ACOMPANHANTE HOSPITALAR NO
23/jan | NILSE ALBUQUERQUE DIA 22/01
23/jan | ELSIO ANDRIGHE AGRADECIMENTOS PELO PRONTO ATENDIMENTO E SOLUCAO F
23/jan | ANDRIO KONZELMANN | DUVIDAS SOBRE CERTIFICADO DIGITAL F
APARECIDO LEITE DE S. MIGUEL DO
23/jan | OLIVEIRA DUVIDAS SOBRE COMO PAGAR RRT VENCIDA F IGUACU
REGULARIZAGAO DE PROFISSIONAIS DA CAIXA ECONOMICA
24/i= | ANA MARIA KROLOV FEDERAL EMAIL | CASCAVEL
Y4/jan | GUSTAVO CONTRATO DE LOCACAO DA SALA CAU/PR CASCAVEL F  |CASCAVEL
24/jan | ELSIO ANDRIGHE COMO PEDIR BAIXA DE RRT F
DEIVITI RODRIGUES
2401 | CASTOLDI COMO ELABORAR UM RRT CARGO E FUNGCAO F
24/jan | VANESSA SOUZA COMO SOLICITAR 12 REGISTRO F
SEBASTIANA LESCANO
24/jan | GALVAO RASTRAMENTO DE CARTEIRINHA F FOZ DO IGUACU
)7/jan | SERGIO BERTOLUZZI RECADASTRAMENTO PJ F | CASCAVEL
27/jan | DANIELA JUNG CADSTRAR DENUNCIA CONTRA A PROFISSIONAL F | CASCAVEL
)7/jan | RODRIGO MORAES COMO RETIFICAR UM RRT P |TOLEDO
)7/jan | MAURICIO MORAES DECLARACAO DE VERACIDADE F | CASCAVEL
28/jan | ANA PAULA FERREIRA COMO ELABORAR UM RRT EXTEMPORANEO F | CASCAVEL
28/jan | MAYARA SOLICITAGAO DE RELAGAO DE PROFISSIONAIS DA REGIAO F | CASCVEL
28/jan | NATUANY COMO REGSTRAR EMPRESA E RRT CARGO E FUNCAO F | CASCAVEL
28/jan | MAEVA PLANO DE SAUDE FUNSAU F | CURITIBA
28/jan | CERIOLI CONTAS A PAGAR SU SEDE CASCAVEL EMAIL | CURITIBA
28/jan | MARIA HELENA DECLARACAO VERACIDADE EMAIL |CURITIBA
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28/jan | RODRIGO MORAES DUVIDAS SOBRE RRT CARGO E FUNGCAO F TOLEDO
CATELEN SUELEN LARANJEIRAS
28/jan | SARTORI ATUALIZACAO CADASTRAL PJ, RRT E CAT 3 DO SUL
29/jan | NILSE ALBUQUERQUE PARTICIPACAO COLAGAO DE GRAU UNIPAR P
29/jan | ANTONIO GREGORIO ANUIDADES E TOLEDO
MARECHAL
30/jan | TATHIANE K. GROEBIN COMO ELABORAR UM RRT DE CARGO E FUNCAO F RONDON
CATELEN SUELEN LARANJEIRAS
30/jan | SARTORI BAIXA DE RRT CARGO E FUNGAO F DO SUL
30/jan | ANA PAULA FERREIRA COMO PAGAR BOLETO DE RRT VENCIDO E CACAVEL
30/jan | NILSON GOMES VIEIRA BOLETOS ANUIDADE PF E PJ P CASCAVEL
30/jan | SPROF. SOLANGE (FAG) | ORIENTAGAO SOBRE 12 REGISTRO FORMANDOS F CASCAVEL
31/jan | HENRIQUE CASTRO DUVIDAS SOBRE TABELA DE HONORARIOS F FOZ DO IGUACL
31/jan | CAROLINE CASTRO COMO EFETUAR 12 REGISTRO F CASCAVEL
31/jan | CAMILA STILL INFORMACOES SOBRE BIOMETRIA F CASCAVEL
M ELSON RODRIGUES INFORMACOES SOBRE REGISTRO PJ P CASCAVEL
31/jan | VERA LUCIA GHELER REGISTRO DEFINITIVO P CASCAVEL
31/jan | CRISTIANO RAFAEL CLOS | RASTRAMENTO DE CARTEIRINHA F
PRSCILA VARELUSKI
31/jan | SILVA REGISTRO DEFINITIVO F
31/jan | ANDREA LAUXEN PARCELAMENTO ANUIDADES P CASCAVEL
)3/fev | CRISTIANE LIOGI COMO ELABORAR UM RRT DE UNIFICACAO DE LOTE F CASCAVEL
)3/fev | DEBORA IACHINEKI COMO FAZER O 12 REGISTRO PROFISSIONAL F GUARANIACU
)3/fev | FRANCIELI ZATTA BIOMETRIA COLETADA P TOLEDO
)3/fev | MARA OLIVEIRA COMO PAGAR BOLETO DE RRT VENCIDO F CASCAVEL
)3/fev |JABNER BRAGA RIZZI BOLETO CARTEIRINHA POR EMAIL F FOZ DO IGUACL
DEBORA THAIS R. M.
)3/fev. | MONTANHER DECLARACAO DE VERACIDADE F
)3/fev | RENATA GALVANI COMO FAZER 12 REGISTRO PROFISSIONAL F CASCAVEL
)3/fev | DAIANE DALPUPO COMO FAZER 12 REGISTRO PROFISSIONAL F CASCAVEL
Y4/fev | TATHIANE ANDRES VALIDAR DADOS F CASCAVEL
)4/f~ | BRUNA CARLA FONTANA | EMISSAO DE CARTEIRINHA P CASCAVEL
SEBASTIANA LESCANO
)4/fev | GALVAO RASTRAMENTO DE CARTEIRINHA F FOZ DO IGUACU
)4/fev | VIVIANE C. F. SALGADO | INFORMAGQOES SOBRE COLETA BIOMETRICA F FOZ DO IGUACU
J4/fev | DIEGO GARCIA CADASTRO PJ F CASCAVEL
QUE A RESPOSTA DO OFICIO DA PREF. MUN CASCAVEL SE
Y4/fev | DILCE TRANSFORME EM LEI FEDERAL P CASCAVEL
ALEXANDRA VILETE
)5/fev | BEDIN RASTRAMENTO DE CARTEIRINHA F PALOTINA
)5/fev | CAMILA SCHIO EMISSAO DE CARTEIRINHA F TOLEDO
)5/fev | ADRIANA BOLELLI ATUALIZAGAO CADASTRAL E CASCAVEL
)5/fev | RICARDO KLAUMANN COMO ELABORAR RRT DE CARGO E FUNCAO F MISSAL
S. MIGUEL DO
)5/fev | ARILDO GHELERI DUVIDAS SOBRE RRT DERIVADA F IGUACU
)5/fev | MONICA F. C. GOLFIERRI | REGISTRO DEFINITIVO F CASCAVEL
)6/fev | SERGIO BERTOLUZZI DUVIDAS SOBRE RRT CARGO E FUNGAO F CASCAVEL
INFORMAGCAO PRESTADAS A PREFEITURA MUNICIPAL DE
)6/fev | ROSANGELA CASCAVEL F CASCAVEL
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)6/fev | CRISTINAE GONCALVES | COMO EFETUAR 12 REGISTRO F CASCAVEL
)6/fev | KAREN MAZO COMO RETIFICAR UM RRT F CASCAVEL
)6/fev | RODRIGO CIRICO DUVIDAS SOBRE RRT DERIVADA F CASCAVEL
)6/fev | DIEGO GARCIA DUVIDAS SOBRE RRT DE CARGO E FUNCAO F
)7/fev | ADRIANA BOLELLI INFORMACOES SOBRE PENDENCIAS COM CAU/BR F CASCAVEL
)7/fev | ELIZA ZANOL REGISTRO DEFINITIVO F CASCAVEL
)7/fev | MARIA ANGELICA BAU | REGISTRO DEFINITIVO F CASCAVEL
)7/fev | KAREM MAZZO COMO RETIFICAR UM RRT F CASCAVEL
DARLON RICARDO
)7/fev | GROSSO REGISTRO PJ, ANUIDADES E RASTRAMENTO DE CARTEIRINHA F |TOLEDO
BRUNA CARLA FONTANA
Y7/fev | ANDREIS BIOMETRIA COLETADA P | CASCAVEL
L0/fev | DANIELE FUNK COMO RETIFICAR UM RRT F GUAIRA
L0/fev | GISELE MACEDO ALVES | DUVIDAS SOBRE ANUIDADES E RASTREAMENTO DE CARTEIRINHA P CASCAVEL
L0/fev | KAREM MAZZO REGISTRO DEFINITIVO F CASCAVEL
L0/ ) | FERNANDA BIALEK DUVIDAS SOBRE ANUIDADES F GUAIRA
l1/fev | NAYARA RADAELLI COMO EFETUAR 12 REGISTRO F CASCAVEL
SANTA
L1/fev | ANTONIO ORTEGA COMO SILICITAR ACERVO F  |TEREZINHA
L1/fev | ANGELA M. WENGGEN | COMO ELABORAR RRT E REGISTRO PROFISSIONAL F BRAGANEY
OBRA EXECUTADA SEM PERMISSAO E ERRADA (PROCESSO
5CAVEL | VANESSA DESBESSEL JUDICIAL) F FOZ DO IGUAGL
L1/fev |SILVIA GONCALVES COMO ELABORAR UM RRT EXTEMPORANEQ F |TOLEDO
MATO GROSSO
L2/fev |JOAO RICARDO COMO EFETUAR REGISTRO PJ F DO SUL
L2/fev | ALEX (PREFEITURA) CASO TOMBINI P CASCAVEL
L2/fev | ANDERSON TORTATO COMO EFETUAR 12 REGISTRO P MEDIANEIRA
L2/fev |LETICIA MUNARO COMO EFETUAR 12 REGISTRO F CASCAVEL
L2/fev | NELSON RODRIGUES COMO RETIFICAR UM RRT F CASCAVEL
L12/fev |JULIANA VOLPIANO COMO EFETUAR 12 REGISTRO F CASCAVEL
L2/fev | ROBERTA SARAIVA RESETAR SENHA F CASCAVEL
L2/f~: | ANTONIO MANSUR DUVIDAS SOBRE RRT DERIVADA P CASCAVEL
L3/rev | LETICIA ARAUJO COMO EFETUAR 12 REGISTRO v CASCAVEL
L3/fev | ROBERTA SARAIVA ALTERAR EMAIL E RESETAR SENHA P | CASCAVEL
L3/fev | CAMILA SARAIVA COMO RETIFICAR UM RRT P | CASCAVEL
L3/fev | CARLA BRUNN DIFERENCA ENTRE RRT SIMPLES E RRT EXTEMPORANEO P |CASCAVEL
L3/fev |LETICIA CAMARGO COMO PROCURAR E PREENCHER RRT P CASCAVEL
L3/fev | DANIELA AMARAL COMO DIRIVAR UM RRT F CASCAVEL
L3/fev | VERA LUCIA GHELER DADOS BIOMETRICO COLETADOS P | CASCAVEL
L3/fev |JESSICA GRANDE COMO ANEXAR DOCUMENTOS F MEDIANEIRA
L3/fev | CLAUDIA C. BISSOLOTO | DADOS BIOMETRICO COLETADOS P MEDIANEIRA
L3/fev |VIVIANE A. B. SALGADO | COMO EFETUAR 12 REGISTRO F NOVA PRATA
L3/fev | SEDEMIR BLASCZAK DUVIDAS COM TABELA DE HONORARIOS P | CASCAVEL
L4/fev |JESSICA GRANDE DIFICULDADES EM EFETUAR 12 REGISTRO F MEDIANEIRA
L4/fev | FERNANDO DALMINA DUVIDAS SOBRE RRT RETIFICADOR E EXTEMPORANEO F CASCAVEL
SEZAR AUGUSTO
Ll4/fev | GALEAZI ESCLARECIMENTOS SOBRE RRTs F FOZ DO IGUACU
L4/fev | AMANDA GENSEN COMO EFETUAR 12 REGISTRO F CASCAVEL
Ll4/fev | MARLI AOKI REUNIAO ASSUNTOS INTERNOS P | CASCAVEL
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L7/fev | ELIANE CRESTANI DUVIDAS SOBRE RRT RETIFICADOR F CASCAVEL
L7/fev | VIVIANE A. FILIPINI COMO EFETUAR 12 REGISTRO F CASCAVEL
L7/fev | FERNANDO DEMENECH | COMO EFETUAR 12 REGISTRO F CASCAVEL
L7/fev | SAYONARA TORRES COMO EFETUAR 12 REGISTRO F GUAIRA
L7/fev | ANDREA LAUXEN SOLICITACAO DE REGISTRO DEFINITIVO E BOLETO P CASCAVEL
L7/fev | DEBORA SOUZA ANUIDADES F CASCAVEL
L8/fev |VIVIANE FILIPINI ENVIAR DOMENTOS POR EMAIL F CASCAVEL
L8/fev | VANESSA FISCHER DUVIDAS SOBRE COMO PREESNCHER UM RRT F PALOTINA
L8/fev | RISSIERI DOS REIS ESCLARECIMENTOS SOBRE RRTs P CASCAVEL
L8/fev | NAYARA RADAELLI COMO EFETUAR 12 REGISTRO F CASCAVEL
L8/fev | ANDREA LAUXEN COMO EFETUAR REGISTRO PJ P CASCAVEL
L9/fev |LUIZA ZONTA ALTERA(;KO DE SOBRENOME E GOIOERE
L9/fev | FERNANDO DALMINA DUVIDAS SOBRE RRT DE AMPLIACAO DE OBRA k CASCAVEL
L9/fev | ANTONIO MANSUR BAIXA DE RRT CARGO E FUNGCAO COM OBRA EM ANDAMENTO P CASCAVEL
L9/fev |VIVIANE A. F. SALGADO INSTRU(;GES PARA COLETA BIOMETRICA E FOZ DO IGUAGL
DUVIDAS EM COMO REGULARIZAR OBRAS ANTIGAS SEM ART E
L9/fev |SILVIA R. R. FRACARO COMO DERIVAR P CASCAVEL
L9/fev | DANIELE L. C. BARROS COMO DAR BAIXA EM RRT DE CARGO E FUNCAO F GUARANIACU
L9/fev | ANDREA LAUXEN EMISSAO DE BOLETO TAXA CARTEIRINHA P CASCAVEL
DARLAN RICARDO
L9/fev | GROSSO EMISSAO DE BOLETO TAXA CARTEIRNHA F TOLEDO
PROBLEMAS COM A COPEL QUE NAO ACEITA PROJETO DE BAIXA MARECHAL
L9/fev | ARLETE KEMPFER TENSAO F RONDON
FIZ A ATA DA 12 REUNIAO REALIZADA EM MARINGA E ENVIEI
L9/fev | ANDRESSA (MARINGA) | PARA ANDRESSA MARINGA
NAO CONSEGUE REALIZAR O 12 REGISTRO, CONTA COMO
20/fev |JULIANA VOLPIANO REGISTRADO MAS NAO ACESSA F CASCAVEL
DIFICULDADES EM EFETUAR 12 REGISTRO PJ, NAO CONSEGUE
20/fev | ANDREA LAUXEN ANEXAR DOCUMENTOS P CASCAVEL
QUER LISTA DE PROFISSIONAIS DA REGIAO, DISSE QUE TEMOS O
20/fev | ADRIANA BOLELLI DEVER DE FORNECER F CASCAVEL
Mev FERNANDO DALMINA CONFIRMACAO DE RRT EXTEMPORANEA E CASCAVEL
20/ ' | RAFEL DEMICHEI DOCUMENTOS PARA REGISTRO ENVIADOS POR EMAIL EMAIL | CASCAVEL
20/fev | CRISTIANE GONCALVES | COMO EFETUAR 12 REGISTRO EMAIL | CASCAVEL
( W
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'SETOR DE ATENDIMENTO SUB-SEDE PATO BRANCO
~ AnaPaula Mocelin

NOME
DATA | PROFISSIONAL| CIDADE ASSUNTO FORMA

Camila Relacdo de Mdveis e equipametos do CAU/PR
21/jan CAU/PR Pato Branco.

Roberto Francisco
21/jan Ogregon Beltrdo Prazo de entrega da carteira Profissional Telefonico

Saudade do | Procedimentos para alterar Dados em RRT j&

21/jan | Aline Camello lguagu retificado. Telefonico
22/jan Rodrigo Pato Branco | Anuidade 2014 , e desconto para recem formados. | Telefonico
22/jan | Jose Garibaldi | Pato Branco | Comprovante de Pagamento de ART Presencial

Rodrigo Dois
22/jan Bianchi Vizinhos | Procedimentos para retificar um RRT Presencial
23/jan Claudia Pato Branco | Atividades no RRT, e Metragem. Telefonico

Cassia Cristina
23/jan Battisti Pato Branco | Descricdo de RRT, Eletrico, e Hidraulico. Presencial
23/jan | Edina Cristina | Pato Branco | RRT Para regularizacio de Obra. Presencial
Nédio Duarte
23/jan Ribeiro Pato Branco | Atividades no RRT, para blocos de Concreto. Presencial
Francisco | Atualizagdo Cadastral, pagamento carteira e
24/jan Ertal Jr. Beltrdo |validacso. Telefonico
Informac&es, Documentos Necessarios e

24/jan Hilario Pato Branco | procedimentos para registro de empresa. Presencial
27/jan | Anisio Ferreira | Pato Branco | Descontos e emissdo de boletos Anuidade. Presencial

Roberto Francisco |Informagdes de endereco para carteira
27/jan Ogregon Beltrdo | Profissional. Telefonico

Informacg@es sobre Fiscalizagdo do CREA, e
28/jan Karlize Palmas | conhecer a sub-sede CAU/PR pato Branco Presencial
28/jan Carolina Palmas | Atividades do RRT Presencial
Séo

Sidney Domingos -

28/jan Bressan sC Atualizagdo Cadastral e Coleta Biometrica. Presencial <

.



SERVICO PUBLICO FEDERAL

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Parand

T
§575%
Documentos e procedimentos para o registro
28/jan Eduardo Pato Branco | Pofissional. Presencial
Marileia O.
28/jan Mattos Pato Branco | Procedimento para retificar RRT. Presencial
Informacdes, Contato Bruno e divulgacdo referente
28/jan | Rosi Sebrae | Pato Branco | a Feira Revestir em SP Telefonico
Preenchimento de RRT escolher atividades de
28/jan | Tiago Santos | Pato Branco | projetos. Telefonico
Caroline
29/jan | Morelo vieira | Pato Branco | Retirar agenda e Selos. Presencial
Mauro D.
29/jan Ferronato Pato Branco | Retirar agenda e Selos. Presencial
29/jan | Tiago Ferreira | Pato Branco | Atividades do RRT e RRT retificador. Presencial
Emerson
Carlos Retirar agenda e Selos. E conhecer a sub - sede do
29/jan Michelin Pato Branco | CAU/PR Pato branco. Presencial
wildried Retirar agenda e Selos. E conhecer a sub - sede do
29/jan | schwarz filho | Pato Branco | CAU/PR Pato branco. Presencial
Mée D'Agua Confirmacdo de Registro PJ e Procedimentos na
29/jan Projeto Pato Branco | contratagdo de Arquiteto. Telefonico
Francisco
29/jan Christhian Beltrdo Prazo para entrega da carteira Profissional. Telefonico
Rafael Retirar agenda e Selos. E conhecer a sub - sede do
29/jan kaghofer Pato Branco | CAU/PR Pato branco. Presencial
Francisco
29/jan Ertal Jr. Beltrdo |Prazo para entrega da carteira Telefonico
lessica -
Espaco Resetar senha de Acesso, e Gerar boleto Anuidade
30/jan Plenitude Pato Branco | 2014. Telefonico
Athur Teixieira Retirar agenda e Selos. E conhecer a sub - sede do
30/jan Pato Branco | CAU/PR Pato branco. Presencial
RRT de laudo tecnico para regularizagdo de casa no
30/jan Cassia Pato Branco | cartdrio. Telefonico
Retirar agenda e Selos. E conhecer a sub - sede do
30/jan | Adriana Kunen | Pato Branco | CAU/PR Pato branco. Presencial
31/jan Rosana Pato Branco | Emitir Boleto Anuidade 2014 Telefonico (
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31/jan Siluandra Pato Branco | Procedimento Registo PJ Telefonico
31/jan Mayke Pato Branco | boleto de RRT Em atraso Presencial
Fernando
03/fev Morais Pato Branco | Anuidade SINDARQ, . Telefonico
Mayke
03/fev| Casagrande | Pato Branco |Como emitir CND. Telefonico
Renata de Prazo para analise e aprovacdo de RRT
03/fev Bona Pato Branco | extemporaneo. Telefonico
04/fev Janaina Pato Branco | Informagdes sobre plano de satide FUNSAU. Presencial
Joana Ceni
04/fev Davoglio Pato Branco | Retificar RRT E retirar agenda. Presencial
Retirar agenda e Selos. E conhecer a sub - sede do
04/fev Nereu Pato Branco | CAU/PR Pato branco. Presencial
Retirar agenda e Selos. E conhecer a sub - sede do
04/fev Daniela Pato Branco | CAU/PR Pato branco. Presencial
Francisco
05/fev Heloisa Beltrio Procedimento para RRT derivado e CAT. Telefonico
05/fev Cristiane Pato Branco | Emiss3o de RRT Presencial
Resolucdo 54, e procedimentos sobre como emitir
05/fev Maike Pato Branco | boleto de RRT em atraso. Telefonico
Quedas do
05/fev| Cleberson lguacu Derivagao de ART, baixa de RRTs e CAT Telefonico
RRT de cargo e funcio, valor das obras
Francisco | procediemntos prefeitura municipal de francisco
06/fev Francieli Beltrdo | beltrdo. Telefonico
Cleberson Quedas do | erro de solicitacdo de baixa de RRT, RRT
06/fev | André Spezia lguacu retificador. Telefonico
Laranjeiras | Procedimentos, e responsabilidade Tecnica Sobre
07/fev Claudia do sul empresa. Telefonico
Mariana Tamanho minimo de placas para obras, e selos de
07/fev| Martinello Pato branco | regularidade. Presencial
07/fev | Jocelito Zanon | Pato branco | Registro profissional Telefonico
10/fev Cleber Pato Branco | Registro Profissional, Documentos, e Numero CAU. | Telefonico
10/fev lvan Pato Branco | Registro Profissional, Documentos, e Numero CAU. | Telefonico
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Cleberson a Dois Procedimento e documentos necessarios registro
10/fev| dos santos Vizinhos | profissional, e problemas com o email do hotmail. | Telefonico
Alexandra Utilizacdo de Selos de regularidade, e RRT
10/fev Patriarca Pato Branco | retificador. Presencial
Retirar agenda e Selos. E conhecer a sub - sede do
10/fev| Adiavaleria | Pato Branco | CAU/PR Pato branco. Presencial
10/fev Bruno Pato Branco | Registro Profissional, e Documentos, Telefonico
10/fev Danieli Pato Branco | Registro Profissional, e Documentos, Telefonico
Dois
10/fev| Cleberson Vizinhos | RRTs de projeto e execucdo , valores e atividades. | Telefonico
10/fev Rosane Pato Branco | Registro Profissional, e Documentos. Telefonico
Fabrizzio AtribuigGes de arquitetos para topografia e
11/fev Gollin S3olJodo |atividades do RRT. Presencial
Cleberson Quedas do
11/fev Spezia lguacu Baixa de RRTs para licitagdo. Telefonico
12/fev Adilson Pato Branco | Placas para Obras, Selos de regularidade e RRTs. Telefonico
Procedimento para registro profissional e
12/fev Danielli Pato Branco | documentacdo necessaria. Telefonico
Rafael Procedimento para pagamento de RRT fora do
13/fev Kaghofer Pato Branco | prazo de vencimento. Telefonico
informacdes e atividades do RRT de projeto e
13/fev Fabrizzio Sdo Jodo |execucdo. Telefonico
13/fev Mayke Pato Branco | informacdes, e manual. Telefonico
Pato Documentos para registro empresa e RRT de cargo
14/fev Paulo Branco |efuncio. Telefonico
Carolina Pato
14/fev Santos Branco Informacgdes , data e roteiro feira revestir. Telefonico
Pato
14/fev Fabiane Branco Baixa de RRT e Solicitacdo de Acervo Tecnico. Telefonico
17/fev Fabrizzio Sdo Jodo | Emissdo e procedimentos de RRT extemporaneo. | Telefonico
Alteragdo e anexo de documentos em RRT de
17/fev Daiane Chopinzinho | cargo e funcdo. Telefonico
17/fev Fernando Pato Branco | Emissdo de RPA e RRT de cargo e funcdo.

Presencial
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Procedimentos registro de empresa construtora e
17/fev| Vital Kruger | Pato Branco incorporadora. Presencial
Fernando
17/fev Moraes Pato Branco | Retirar carteira Profissional , selos e agenda. Presencial
Francisco
17/fev Bruno Beltrdo Listagem de profissionais Telefonico
17/fev| Glaucimar | Pato Branco Notificagbes CREA Presencial
Dois Documentos para anexar no cancelamento de um
18/fev Carol vizinhos | RRT Telefonico
18/fev Camila Pato Branco | Transformar ART em RRT Derivado. Telefonico
Informacdes sobre as feiras Gift Fer, Expo Revestir
18/fev | Gerson Sebrae | Pato Branco | e Feicon. Telefonico
Frederico
18/fev Jocelito Westphalen | Documentos e portaria para registro profissional. | Telefonico
Atividade correta para RRT de lote urbano com
Katia M. de alteracdo de metragem, e auxilio na emisso do
18/fev Andrade Pato Branco | RRT. Presencial
Registro Profissional formando Mater Dei e
documentagio necessario, forma de envio dos
18/fev Rosana Pato Branco | documentos. Telefonico
Andreia Sdo
18/fev Moretto Lourengo | Envio de Documentos Registro Profissional Presencial
Geanne Séo
18/fev Tapero Lourengo | Envio de Documentos Registro Profissional Presencial
19/fev| Ricardo Zilio | Pato Branco Documentos, e registro Profissional. Telefonico
Patricia
19/fev Coloda Pato Branco | Envio de Documentos Registro Profissional Telefonico
19/fev Fabiane Pato Branco | Baixa de RRT Telefonico
20/fev Patricia Pato Branco | Envio de Documentos Registro Profissional Telefonico
Coronel
20/fev Cristiane Vivida Atividade de RRT e retificagio de RRT Telefonico
Il w
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Média geral de atendimento (telefénico, presencial e e-mail)
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RELATORIO SETOR DE ATENDIMENTO SUB-SEDE LONDRINA

Ana Paula dos Santos

Periodo compreendido entre 21 de janeiro de 2014 a 20 de fevereiro de 2014

Atendimento telefﬁnic p | 76

Atendimento presencial 64
Atendimento E-mail 12
Total de Atendimentos 152
Média diaria de atendimento telefénico 3.30
Média diaria de atendimento presencial 2.78
Média diaria de atendimento via e-mail 0.52

Atualizacdo de Cadastro 11
Coleta dados biométricos para Carteira Profissional 11
Informag&es sobre Carteira profissional 12
2via Carteira Profissional 3
Denuncia i3
Pedido ART 4
Baixa RRT 3
RRT Cargo-Fungéo 4
RRT Co-Responsabilidade 1
RRT Derivado 4
RRT Extemporaneo 3
RRT Minimo 2
RRT Retificador 5
RRT Simples 1
Inativar Registro 4
Reativacgdo de Registro 7
Registro CAU PF/PJ 8
Regularizacdo Anuidades 11
Outros 54
Total 152

. CIDADESATENDIDAS =~ |

Apucarana | ' ,.




Arapongas

Bandeirantes
Cambé

Campo Mouréo
Cornélio Procépio
Guaraci

Ibipora

Jacarezinho

Londrina

Rolandia

Santo Antonio da Platina

Total
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~ RELATORIO SETOR DE ATENDIMENTO SUB-SEDE MARINGA
' . Andressa Silva de Qliuéira_ bl :
i | - TIPO DE
DATA NOME SOLICITANTE L ASSUNTO e ATENDIMENTO | CIDADE
21/01/14 | Paulo Ribeiro (Construtora) |nthemaeds. Quant:dadfe niblmaiehgnas Telefénico
para contratar um arquiteto
21/01/14 | Paulo Ribeiro (Construtora) Remuneracdo de Arquitetos Telefénico
21/01/14 | Roberta Cristina de Oliveira Informagoes Share Reniitio del Rratlaslnal.c Telefénico
Anuidades
21/01/14 Lagaskarihara I v Solicitagdo de Certiddo de um Projeto Presencial
(lucaskurihara@hotmail.com) § .
. Informagdo sobre Reativagio do Registro no o
21/01/14 | Fabiula CAU Telefénico
. : Informagéo sobre solicitagdo de copia de RRT ;
21/0
,._1 ?./14 Anderson Marcio Toniol realizada no dia 20/01/14 Presencial
21/01/14 | Rubia Marcon El"u:‘arrtmhamento de email com documentos Telefénico
digitalizados
21/01/14 | Luiz Firmino Apollo Junior Info.rrna(;oes Sobieinagamentode bglatoide Telefénico
anuidade
21/01/14 | Rafael Remor Informacg&es sobre Registro Profissional Telefénico
21/01/14 | Layane Alves Nunes Retirar Agenda e adesivos Presencial
21/01/14 | Tiago Pinheiro do Amaral Reti!'ar sESsidlcadesivos Difvida sobre Presencial
Anuidade
Retirar agenda e adesivos. Reclamac3o sobre
21/01/14 | Gisele Zeponi demora na alteracio de dados da carteira Presencial
profissional
21/01/14 | Nestor Augusto do Prado Junior | Retirar agenda e adesivos Presencial
22/01/14 | Adriana Cunha Ortega Informag&es sobre RRT Telefénico
22/01/14 | Manoel de Oliveira Filho Retirar adesivos Presencial
: : Informagéo sobre solicitagdo de cépia de RRT :
22/21/14 d |
24 1/14 | Anderson Marcio Tonio realizada no dia 20/01/14 Presencial
22/01/14 | Amauri Augusto Berton Informagan s?bre ORI Presencial
agenda e desivos
22/01/14 | Melina Gabrielli Baggio Informacgao sobre agenda e adesivos Presencial
v, o Posicao sobre Solicitagdo de cépia de RRT = e
22/01/14 | Lucinei realizada dia 20/01/14 Telefénico
Reclamacdo do boleto de anuidade: n3o
22/01/14 | Luiz Firmino Apollo Junior consegue cancelar parcelamento. Retirar Presencial
agenda e adesivos
22/01/14 | Melina Gabrielli Baggio Retirar agenda e adesivos Presencial
22/01/14 | Renato De Alencar Alves Retirar agenda e adesivos Presencial
' Informac&o sobre uma obra em construcdo e ,
22/01/14 | Aparecido Machado (advogado) ARYida respionsdvel Simone Kay Presencial
23/01/14 | Aparecido Machado Correcdo de informacéo de endereco da obra Telefdnico
23/01/14 | Jogo Paulo Problemas para anexar docurr:er_\tos no Telefénico
momento de cadastrar o profissional .
23/01/14 | Anderson Marcio Toniol Retirar copia de RRT Presencial ﬁ
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23/01/14 | Mauro lwata Informag&o sobre RRT de Cargo e fungdo Telefénico
23/01/14 _ s Informacdo sobre vencimentos de boletos de o
Maria Auxiliadora Correa RRT Telefénico
Informagdo referente 2 atribuigdes do
250110 Paulo (Marialva) arquiteto Telefénico
Informag&o sobre solicitacdo realizada no dia
23/01/14 | Aparecido Machado 22/01/14 Telefénico
Solicitagdo de copia de ART. RRT vinculada:
24/01/14 | Alex Franga (Imobiliaria) 319849 (Amauri Augusto Bertoni) Telefénico
24/01/14 | Esdras Retirar Agenda e adesivos Presencial
Informacdes sobre documentacio para
24/01/14 | Marcos registro profissional Telefénico
Apresentacao de documentos para
24/01/14 | Alex Franga (Imobiliaria) solicitagdo de cépia de ART Presencial
Retirar agenda e adesivos e conhecer o
| 247°1/14 | Talita Cristina Rezende escritorio Presencial
24/01/14 | Aline da Silva Dias Retirar agenda e adesivos Presencial
Informacg&es gerais sobre Registro
27/01/14 | Diego Vieira Profissional Telefénico
Informacdo sobre Solicitagdo de cépia de
ART. RRT vinculada: 319849 (Amauri Augusto
27/01/14 | Alex Franga (Imobiliaria) Bertoni) Telefénico
Informacgdes gerais sobre Registro
27/01/14 | Bruno Profissional Telefénico
InformacgBes gerais sobre Registro
27/01/14 | Rafael Remor Profissional Telefénico
Informacgdes gerais sobre Registro
27/01/14 | Rodrigo de Freitas Profissional E-mail
Informacdes sobre Carteira Profissional.
27/01/14 | Rodrigo Barbosa de Abreu Retirar agenda e adesivos Presencial
27/01/14 | Stefany Sayuri Kimura Retirar agenda e adesivos Presencial
| 27/71/14 | Cecilia Divida referente a RRT Telefénico
27/0U1/14 | Isac Dales Guedes Duvida sobre realizacdo de Laudo Técnico Telefénico
28/01/14 | Eder Yoshiaki Futata Informacao sobre anuidade E-mail Maringa
Informagdo sobre Registro Profissional e
28/01/14 | Murilo Anuidades Telefénico Maringa
28/01/14 | Patricia Dal Lago Pinheiro Informacgdo sobre Coleta Biométrica E-mail Ponta Grossa
Informagdo sobre anuidade e problema para
28/01/14 | Valeria Ribeiro Reis pagamento a vista Presencial Santo Inacio
Informagdo sobre anuidade e coleta
28/01/14 | Fernanda Jasinski Marcato biométrica. Retirar agenda e adesivos. Presencial Maringa
Informac&o sobre anuidade e coleta
28/01/14 | Patricia Akemi Ishiruji biométrica. Retirar agenda e adesivos. Presencial Maringa
28/01/14 | Glaucia (Empresa de Arquitetura) Informagdes sobre Registro de Empresa Telefénico | Campo Mourio
Informacdes sobre Carteira Profissional.
28/01/14 | Adriana Nammoura Estephan Retirar agenda e adesivos Telefénico Maringa
28/01/14 | Ana Claudia de Moura Libério Informagdes sobre coleta biométrica Telefénico Maringa
29/01/14 | Ana Claudia de Moura Libério Coleta Biométrica Presencial Maringa
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1839

29/01/14 | alexrcnegocioimoveis@gmail.com | Bertoni) Telefénico Maringa
29/01/14 | Fernanda Pinoti Fontana Informacgdes sobre Registro Profissional Presencial Maringa
29/01/14 | Natle Informag&es sobre ART e RRT Telefénico Maringa
Informagdo sobre RRT de Projeto de Rota
29/01/14 | Carolina (Empresa: ARQMAIS) Acessivel Telefonico Maringa
Antaonio Carlos (contratante de
29/01/14 | Junio Felipe de Padua ) Informagdes sobre RRT Telefénico Maringa
Informac&o sobre Registro Profissional e
29/01/14 | Edriana Sabec ddvida sobre documentagdo Telefénico Maringa
29/01/14 | Mariana Informag3o sobre Registro Profissional Telefénico Maringa
29/01/14 | Luis Carlos Informacdo sobre Registro de Empresa e RRT Telefénico Maringa
29/01/14 | Julia Quintdo Ferreira Pinto Retirar agenda e adesivos Presencial Mandaguacu
: Informac&o sobre RRT anexar declaracao do
3(_ 1/14 | Cesar de Souza Cardoso contratante Telefénico Maringd
30/01/14 | Patricia Akemi Ishiruji Coleta Biométrica Presencial Maringa
Informacgdo sobre Registro de Empresa e
30/01/14 { Jodo Paulo documentacio Telefénico Maringa
Informagdo sobre Solicitagdo de cépia de
Alex Franga (Imobiliaria) ART. RRT vinculada: 319849 (Amauri Augusto
30/01/14 | alexrcnegocioimoveis@gmail.com Bertoni) Presencial Maringa
30/01/14 | Patricia Romera de Paula Informac&o sobre Registro Profissional Presencial Maringa
30/01/14 | Nidia (Londrina) InformacGes gerais sobre o CAU Telefbnico Londrina
Christian Begosso (Prefeiturade | Informagdes sobre Resolucdes que
31/01/14 | Loanda) justifiquem a atuagdo de um arquiteto Telefénico Loanda
31/01/14 | Luiz Antonio Felizari Herrera Informagdes sobre anuidade Telefénico Maringa
31/01/14 | Eliana Contato do arquiteto Claudio Roberto Vieira Telefénico Umuarama
31/01/14 | Camila Corazza Informagdes sobre Sindicato de Arquitetos Telefénico Mandaguari
31/01/14 | Irene de Freitas Mendonga Erro ao imprimir o boleto de anuidade Telefénico Maringa
Retorno de ligacdo referente ao contato da
31,.1/14 | Claudio Roberto Vieira cliente Eliana Telefénico Umuarama
31/01/14 | Paulo Tadeu Monteiro Romani Problemas para gerar boleto de anuidade Telefénico Maringa
31/01/14 | Glaucia Martins de Freitas Informacdo sobre Registro de Empresa Telefénico Maringa
31/01/14 | Laila Ferri Informacgdes sobre anuidade Telefénico Maringa
Informagdes sobre descontos por tempo de
31/01/14 | Laila Ferri formada Telefénico Maringa
31/01/14 | Febo de Carvalho Junior Problema para acessar ao site Siccau Telefénico Umuarama
31/01/14 | Eduardo Informagdes sobre RRT extemporaneo Telefénico Maringa
31/01/14 | Lucinei Informacdo sobre cdpia de RRT Telefénico Umuarama
Informacdes sobre Certiddes e Carteira
03/02/14 | Andreia Profissional Telefonico Maringd
03/02/14 | Ana Informagdes sobre Coleta Biométrica Telefénico Maringa
03/02/14 | Bruno Informacgdes sobre Registro de Profissional Telefdnico Maringa
03/02/14 | Everton Kaiser Informac&o sobre anuidade 2014 E-mail Umuarama
03/02/14 | Rafael Informac&o sobre RRT Telefénico Maringa
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03/02/14 | Laila Ferri Agendamento de Coleta Biométrica Telefénico Maringa
Informagdo sobre RRT. Problema para anexar
03/02/14 | Paulo Sergio Clemente da Gragca | documentacio Presencial Maringa
Informagéao sobre carteira profissional e
03/02/14 | Rafael Remor anuidade Telefénico Umuarama
Informac&o sobre uma profissional chamada
04/02/14 | Luiz Cenerini (contratante) Ednalva Telefonico Maringa
04/02/14 | Lucinei Solicitacdo de cépia de ART Telefonico Umuarama
04/02/14 | Luciana Fujinami Problema para imprimir boleto de anuidade Telefénico Maringa
Glaucia Martini de Freitas
04/02/14 | (Ambiental Construgdes) Informagdo sobre Registro de Empresa Telefénico Mandaguari
04/02/14 | Tiago Pinheiro do Amaral Informagdo sobre RRT extemporaneo Telefénico Paicandy
Informacdo sobre documentagio para
04/02/14 | Vanessa realizar o Registro profissional Telefénico Maringa
| 04/02/14 | Paloma Problema para imprimir boleto de anuidade Telefénico Maringa
04, 2/14 | Victor Yudi Otake Informac&o sobre carteira profissional Telefbnico Maringa
04/02/14 | Rafael Augusto Rena Romano Informac&o sobre registro profissional Presencial Maringa
04/02/14 | David Sergio Salvador Herrig Informacdo sobre registro profissional Presencial Maringa
04/02/14 | Bruno Guilhermo Nunes da Silva | Agendamento de Coleta Biométrica Presencial Maringa
04/02/14 | Odegar Batista Da Silva Informagéo sobre taxa de RRT Telefénico Umuarama
Informac&o sobre taxa de Sindicato de
04/02/14 | Rafael Arquitetos Telefénico Umuarama
Solicitacdo para agilizar o registro empresa,
Glaucia Martini de Freitas devido a uma licitacdo a ser realizada dia
04/02/14 | (Ambiental Construgdes) 05/02 Telefénico Mandaguari
04/02/14 | Joao Paulo InformacGes gerais sobre o CAU Telefénico Maringa
05/02/14 | Bruno Guilhermo Nunes da Silva | Coleta Biométrica Telef6nico Maringa
Problema com envio de documentagio para
05/02/14 | David Sergio Salvador Herrig efetuar registro profissional Telefonico Maringa
Problema para anexar documentacdo e
| 05/72/14 | Rafael Romani realizar o Registro Profissional E-mail Maringa
Nome do conselheiro responséavel para
05/02/14 | Eduardo entrega de um oficio Telefénico Maringa
05/02/14 | Amanda Colombari Gomes Informac&o sobre Registro Profissional Presencial Maringa
05/02/14 | Juliana Nogueira Informacdo sobre Registro de Empresa Telefénico Maringa
Confirmacéo do envio da documentagio para
05/02/14 | David Sergio Salvador Herrig realizar registro profissional Presencial Maringa
Confirmagdo do envio da documentagdo para
05/02/14 | Rafael Romani realizar registro profissional Presencial Maringa
05/02/14 | Mariana Rotta Informac&o sobre Coleta Biométrica Telefénico Maringa
05/02/14 | Sara Watanabe Duvidas referente ao Registro de Empresa Telefdnico Maringa
05/02/14 | Laila Ferri Coleta Biométrica Telefénico Maringa
05/02/14 | Bruno Pennacchi Netto Retirar agenda e adesivos Presencial Mandaguacu
Agendamento de Reunido com vereador no
Camara Municipal de Maringa CAU Maringa. Assunto: Fiscalizac3o de obras
05/02/14 | (Dr. Humberto Henrique) na Av. Brasil Telefénico Maringa
N
=N
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Reunido com os conselheiros Manoel e
06/02/14 | Vereador Humberto Henrique Anibal. Obras na Av. Brasil Presencial Maringa
Rodolfo (Sarandi
Empreendimentos). Resp:Priscila
06/02/14 | Duarte Sartor Martins Informacdo sobre Registro de Empresa Telef6nico Sarandi
Informagoes sobre Registro de Empresa e
06/02/14 | Jodo Paulo Siqueira Emerich Sindarg. Retirar Agenda e adesivos Presencial Maringa
06/02/14 | Aline Cristina Quesada Retirar agenda e adesivos Presencial 42 Centenario
Renata (Distribuidora de Informag&o do arquiteto Marcos Rodrigues
06/02/14 | medicamentos Cirurgica Parana) Fernandes Telefonico Umuarama
06/02/14 | Jonatas (Instituicdo Adventista) Informagdo sobre Contribuicdo Sindical Telefénico Maringa
06/02/14 | Marcos Rodrigues Fernandes Informacdo sobre valor da anuidade E-mail Umuarama
06/02/14 | Juliana Nogueira Meneguetti Agendamento da Coleta Biométrica Telefénico Maringa
07/02/14 | Juliana Nogueira Meneguetti Coleta Biométrica Telefonico Maringa
Moises. Resp. Tec.: Glaucia
07,_2/14 | Martini de Freitas Informacdo sobre Certid3o de Acervo Ténico Telefénico Mandaguari
Problema com realiza¢do de Registro de
07/02/14 | Sara Watanabe Empresa Telefénico Maringa
Moises. Resp. Tec.: Glaucia Solicitagdo de resolugiio de problema com
07/02/14 | Martini de Freitas RRT de cargoe funcdo Telefénico Mandaguari
10/02/14 | Bruna Informacdo sobre Sindicato de Arquitetos Telefénico Maringa
10/02/14 | Celia Martucci Informacdo sobre boleto de anuidade Telefénico 49 Centenario
Informagdo sobre anuidade, carteira
10/02/14 | Vinicius Silva Schneeder profissional, coleta biométrica Telefonico Maringa
10/02/14 | Jodo Carlos Bressiani Informacao sobre Registro Profissional Telefénico Umuarama
10/02/14 | Fernando André Ortega Informac&o sobre anuidade Telefénico Campo Mourio
10/02/14 | Marcos
10/02/14 | Marcos Tamezawa Junior Informag&o sobre RRT Telefonico Maringa
Informagd&es sobre Registro Profissional,
11/02/14 | Mariana Gomes dos Santos carteira profissional Telefénico Maringa
Moises. Resp. Tec.: Glaucia
11,¢2/14 | Martini de Freitas Informac&o sobre Registro Empresa Telefénico Maringa
11/02/14 | Ribia Carolina Rodrigues Solicitacdo de anexo de assinatura digital E-mail Maringd
Veronica Oliveira de Barros Paraiso do
11/02/14 | Oliveti Solicitacdes de baixa de rrt em demora Telefénico Norte
Informag&o sobre Registro de Empresa e
11/02/14 | Ribia Carolina Rodrigues agendamento para coleta biométrica Telefénico Maringa
11/02/14 | Alexandra Santini Dtivida sobre preenchimento de RRT derivada Telefénico Maringa
Informacdo sobre documentagio para
12/02/14 | Vanessa Da Rocha realizar o Registro profissional Telefénico Maringé
12/02/14 | Norberto Rodrigues Pereira Informacdo sobre preenchimento de RRT Telefénico Jandaia do Sul
Informacao sobre Registro Profissional e
12/02/14 | Vinicius coleta biométrica Telefénico Maringa
12/02/14 | Cassiana Nardi Informacéo sobre Registro Profissional Telefoénico Maringa
12/02/14 | Marcelo Cardoso Informacdo sobre RRT de cargo e funcdo Telefénico Arapongas
12/02/14 | Analia da Rosa Naser Confirmacgdo de horério de Reunidio no CAU Telefénico Maringa
12/02/14 | Marco Aurelio Informacdes gerais do CAU Telefénico Maringa
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Veronica Oliveira de Barros Problema com envio de listagem de rrt por e- Paraiso do
12/02/14 | Oliveti mail Telefénico Norte
Cristina. Profissional: Marcos
Keniji Solicitagdo de cépia de ART: 20070888384
12/02/14 | (cristina.@marcoskenji.com.br) | {ano 2007) para realizacio de Averbacgdo Telef6nico Apucarana
12/02/14 | Patricia Mariano Informacdo sobre Registro Profissional Telefdnico Maringd
Informag&es sobre documentaco para
12/02/14 | Joyce Delay registro profissional Telefénico Cianorte
12/02/14 | Cassio Tavares Menezes Jr. Confirmacgdo de presenca na reunido do CAU Telefénico Maringa
12/02/14 | Roberto Estevam Confirmac3o sobre reunido do CAU Telefénico Maringa
Daniela Asuncdo Alves Informacdo sobre Registro Profissional.
12/02/14 | Franquelini Tikasue Retirar agenda e adesivos Presencial Foz do lguacu
12/02/14 | Mariana Rotta Coleta Biométrica Presencial Maringa
12/02/14 | Marcela Informac&o sobre baixa de rrt Telef6nico Maringa
Informagdo sobre arquiteta Maria Francisca
12,.2/14 | Antonio Sergio Ferlin SottoMaior Cury Telefénico Sarandi
12/02/14 | Bruno Informac3o sobre agenda e adesivos Telefénico Maringa
Solicitar contato do sr. Manoel de Oliveira
12/02/14 | Mika Yada Noguchi Filho Telefénico Maringa
Informagdo sobre Declaracdo para
comprovar que nao exerceu nenhuma
13/02/14 | Gisella Brusci Grassan atividade Telefonico Maringa
Retirou 21 agendas e 42 adesivos para
13/02/14 | Manoel de Oliveira Filho arquitetos do Seplan e Semop Presencial Maringd
Problema com o Registro de Empresa e RRT
13/02/14 | Priscila Duarte Sartor Martins de cargo e fungdo n? 1413952 Telefénico Maringa
Duvida sobre preenchimento de RRT
13/02/14 | Alexandra Santini retificador Telefénico Maringa
13/02/14 | Adriana de Lima Siqueira Athayde | Solicitagdo de relacdo de arquitetos Telefénico Maringa
Solicitagdo de contato com o conselheiro
13/02/14 | Rita Giovanni (Sierra Mdveis) Manoel de Oliveira Filho Telefénico Maringa
13, /14| Camila Agostini Freire Barranco Informac&o sobre Registro Profissional Telefdnico Cianorte
13/02/14 | Vinicius Silva Schneider Informac&o sobre Coleta Biométrica Telefénico Maringa
13/02/14 | Vinicius Silva Schneider Coleta Biométrica Presencial Maringa
Conhecimento sobre o CAU. Retirar agenda e
13/02/14 | Denise Santos de Oliveira adesivos Presencial Maringa
13/02/14 | Duilio Volante Informac&o sobre Coleta Biométrica Telefénico Umuarama
13/02/14 | Tiago Pinheiro do Amaral Informac3o sobre projeto Telefénico Paicandu
13/02/14 | Luiz Alves Informagao sobre Registro Profissional E-mail Maringa
13/02/14 | Ronaldo Tell Silva Informac&o sobre Registro Profissional Telefénico Maringa
Bruno. Profissional: Laura Informagédo sobre RRT de cargo e funcdo n2
13/02/14 | Granzoto 915434. Esta demorando a aprovacdo Presencial Maringa
Informagdo sobre documentacio para
14/02/14 | Ronaldo realizar o Registro profissional Telefénico Maringa
14/02/14 | Paula Leticia Fernandes Martins | Informac3o sobre carteira profissional Telefénico Maringa
14/02/14 | Ana Informac&o sobre RRT Telefonico Maringd
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Victor Yudi Otake. Profissional:
14/02/14 | Ricardo Almeida Informacdo sobre RRT Telefonico Maringa
14/02/14 | Paula (Ricardo Almeida) Informagdo sobre mudanga de endereco Telefdnico Maringa
Moises. Resp. Tec.: Glaucia Informagdo sobre aprovagdo de RRT de cargo
14/02/14 | Martini de Freitas e fungdo Telefénico Mandaguari
Informagdo sobre preenchimento de RRT
14/02/14 | Victor Yudi Otake simples Telefénico Maringa
Informac&o sobre preenchimento de RRT de
14/02/14 | Lara Cristina Andreoti Torres cargo e fungio Telefénico Apucarana
Solicitagdo de ART n2 20114730190 com
14/02/14 | Vanessa Palaro Laguilo comprovante de pago Telefonico Cianorte
Patricia Carolina Francisco da Duvida sobre ressarcimentos de RRT's.
17/02/14 | Silva Cordeiro Retirar agenda e adesivos Presencial Paranavai
17/02/14 | Henrique Soares da Costa Coleta Biométrica Presencial Maringa
| 17/02/14 | Celia Martucci Informacdo sobre preenchimento de RRT Telefénico Maringa
Marcos Vinicius Dias Ramos Informacdo sobre Registro de Empresa.
17/02/14 | Guerreiro Retirar agenda e adesivos Presencial Maringa
17/02/14 | Regina Rodrigues Informacao sobre Carteira Profissional Telefénico Maringa
Problema no preenchimento de RRT de cargo
17/02/14 | Lara Cristina Andreoti Torres e fungdo Telefénico Apucarana
Informacdo sobre Registro Profissional de
17/02/14 | Luis Carlos Fernandes Arratel estrangeiro (Portugal) Presencial Maringa
Informacdo sobre relagdo de arquitetos para
17/02/14 | Ricardo (Projeto Sucarte). Projeto de artista plastico Nivaldo Tonon Presencial Maringa
18/02/14 | Regina Rodrigues Coleta Biométrica Presencial Maringa
Informagdo sobre requerimento realizado
18/02/14 | Lucas semana passada Telefénico Maringa
18/02/14 | Carina Soares Informacdo sobre Coleta Biométrica Telefénico Umuarama
18/02/14 | Everton Informacdo sobre preenchimento de RRT Telefénico Umuarama
18/02/14 | Everton Divida sobre tipificagdo de RRT simples Telefénico Umuarama
| 18/02/14 | Danielle Toyoshima Lima Informacdes sobre Coleta Biométrica Presencial Maringa
18,.2/14 | Jo3o Lourenco Serra Solicita¢do de relagio de arquitetos Presencial Maringa
Informac&o sobre dias e horarios de
18/02/14 | Julian Marcio Giacomini atendimento E-mail Umuarama
Moises. Resp. Tec.: Glaucia Problema com emissao de certiddo: valor de
19/02/14 | Martini de Freitas imovel errado Telefénico Umuarama
Informagé&o sobre 29 via de carteira
19/02/14 | Marcela Elias Trida profissional Telefonico Maringa
19/02/14 | Daiane Randolfo Informacdo sobre Registro Definitivo no CAU E-mail Maringa
19/02/14 | Gabriel Bitante Boanova Informagio sobre Coleta Biométrica Telefénico Maringa
Vinicius Henrique Bonissoni
19/02/14 | Sanchez Coleta Biométrica Presencial Maringa
19/02/14 | Gabriel Bitante Boanova Coleta Biométrica Presencial Maringa
Francisco Roberto Cabral
19/02/14 | (propietario). Prof: Tulio Tatibana |Informacdo sobre RRT n2 130102 Presencial Maringa
Raquel (Secretaria do Conselho
de Planejamento e Gestio
19/02/14 | Territorial) Solicitagdo de E-mail do CAU para contato Presencial Maringa
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19/02/14 | Celidonio Chagas Informac&o sobre Registro Profissional Telefénico Maringa
Solicitagdo de contato do arquiteto Walter
Cleber Zeferino (propietario de Goraieb. Arquiteto autorizou. Fone: (44)
20/02/14 | um prédio) 9972-0785 Telefénico Maringa
Solicitacdo de contato do arquiteto Steve
20/02/14 | Aislan Manduca do Vale Telefénico Umuarama
Duvida sobre preenchimento de RRT de co-
20/02/14 | Anibal Verri Junior autoria Telefénico Maringa
Problema com impressdo de boleto de
20/02/14 | Marcela Elias Trida carteira profissional Telefénico Maringa
Informacdo sobre RRT de Co-responsavel com
20/02/14 | Cristiane Melo Matos Lenisa Sampaio Telefénico Maringa
Vanderley De Oliveira Andrade Duvidas sobre documentagdo para realizar o
20/02/14 | Junior Registro Profissional Presencial Maringa
20/02/14 | Marcelo Paulo Berto Informacdo sobre Coleta Biométrica Telefénico Maringa
120 2/14 | Rubia Mayara Silva Marcom Informacdo sobre Registro Profissional Telefonico Maringa




SERVICO PUBLICO FEDERAL _ '
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Parand

e
D) )
(89%
ATIVIDADES DE ANALISE DE RRT ~ Analista Andressa Fabiana de Oliveira
PERIODO 21/01/14 A 19/02/14 (22 dias uteis) .
Atividade i  Periodo ~ atda
Analise de solicitagdo de Baixa RRT Cargo-Fungdo 21/01/14 A 19/02/14 1
Analise e reanalise de RRT Cargo-Funcio
121/01/14 A 19/02/14 120
Analise e reanalise de RRT Derivado 21/01/14 A 19/02/14 11
Analise/Reanalise e Aprovacdo de RRT Extemporianeo 21/01/14 A 19/02/14 71
Analise e reanalise de RRT CF Coordenador 21/01/14 A 19/02/14 0
Analise/Reanalise/Baixa de Cancelamento RRT 121/01/14 A 19/02/14 111
Analise/Aprovacio de CAT 21/01/14 A 19/02/14 56
Analise e Baixa de RRT 21/01/14 A 19/02/14 54
Atendimento Presencial Profissional 21/01/14 A 19/02/14 11
Atendimento Telefone Profissional 21/01/14 A 19/02/14 27
Atendimento Email Profissional 121/01/14 A 19/02/14 54
Suporte ao Setor de Atendimento 21/01/14 A 19/02/14 24
Suporte as filiais 21/01/14 A 19/02/14 118
Outras atividades desenvolvidas no mesmo periodo 21/01/14 A 19/02/14 (22 dias uteis)
DIATA“ ATIVI DADE SN PAR'VIJIEI-PACKO- R ] PER[ODO

Fiscal Ana Lucia, Analista

Reuni3 lab Fo de Ob 3 o
5117l | s i e e e SUBESLOSs Andressa Fabiana, Analista das 17hs
as Inconsisténcia SICCAU. ; : \as 18hs
| ‘Adm.Camila e Fiscal Gustavo. :
21/01/14 Discussdo e corre¢do da Observacdes e Sugestdes as  Analista Andressa Fabiana e das 12hs
Inconsisténcia SICCAU Fiscal Gustavo. las 13hs.
' Sl
Reunid fissional Arquitet inh
. :eumfao somis fre |551c'ma s a_Sa:\dra HRAD Analista Andressa Fabiana e 14:30hs
122/01/14 Pinheiros para esclarecimento de emiss3o de RRT :
H Fiscal Gustavo. as
Extemporaneo e futura CAT

15:30hs

‘ ='Levar.1ta-mento-de Documentacgao dos aésuntos qué” L
22/01/14 foram discutidos na reunido do dia 23/01/14 com o os Analista Andressa Fabiana
responsaveis pela Empresa Geplan.

das 16hs
as 18hs
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G902
- ; ra - I 1 k
Reun_l gk ,0 5 Responsfavew pels Empres.a .GEp =N, Analista Andressa Fabiana, das 15:30 |
_ Arquiteto e Sécio Sr.Sergio Hoefel e a Administradora : |
23/01/14 ) it Gerente do atendimento.Edson e as
responsavel pelas emissdes dos documentos (RRTs e : y
o Fiscal Gustavo 17:45hs
'CATs)Alessandra.
Levantamento dos documentos e pré-analise dos RRTs
Extemporaneos com solicitagdo de analise Urgente
| para analise da Comissdo do Exercicio ; . das 8hs as
. . Fabiana. .
27/01/14 o fissional(Plendrio dia 27/01/14), RRTs ApliSpndiessaifabing 10hs
122586,1172399, 1642152,1823321,1895257,1923526,
1923519 e 1923532,
Atendimento presencial com o Profissional LUCIANO das 9:20
05/02/14 RIBEIRO BRITO, referente ao processo de baixa de Analista Andressa Fabiana. as
responsabilidade Técnica e desvinculacdo de Empresa 10:38hs
Levantamento e relatdrio solicitado pelo Fiscal Gustavo
sobre os cursos oferecidos pela CEPDAP - Centro de
'Educagdo Profissional de Design, Artes e Profissdes ; L
11/02/14 ¢ . 2k = it Analista Andressa Fabiana. as
levantamento realizado para verificacio de possiveis
B ; if i 17:40hs
irregularidades. * Relatério entregue para o Fiscal
Gustavo no dia 11/02/14.
'Conselheiro Claudio F. Maiolino,
Conselheiro Manoel de Oliveira
Reunido Extraordinaria com a Comissdo do Exercicio Filho, Conselheiro Orlando das 17hs
17/02/14 Profissional para analise e Deferimento/Indeferimento Busarello, Doutora Claudia, ey
de RRT Extemporaneo e Cancelamento de RRT Gerente do Atendimento Edson,

Assistente de Plenaria Monica e
‘analista Andressa Fabiana.
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: _ ATIVIDADES EXECUTADAS PELO SETOR DE FISCALIZACAO
AGENTE DE FISCALIZACAO ARQUITETO E URBANISTA WALTER GUSTAVO LINZMAYER.

Relatdrio sintético das principais das atividades desenvolvidas no periodo do dia 17 de janeiro

a 20 de fevereiro de 2014.
ESTATISTICA ATIVIDADES REALIZADAS:
Documentos e-Mails Telefonemas Reunides
13 11 09 35
Representac¢des Dentincias Internet Outros
07 06 01 18
SIGLAS E ABREVIATURAS:
SIGLA SIGLA
ACD Antonio Carlos Domingues IES Instituigdes de Ensino Superior
ALE Ana Lucia Etchverry PJ Pessoa Juridica
CAT Certid3o de Acervo Técnico RDF Relatorio Digital de Fiscalizagdo
CCTD Claudia Cristina Taborda MH T L.
Dudeque
CMU Consel'ho Municipal de RRT Rt?gis_tro de Responsabilidade
Urbanismo Técnica

22 Comissdo Organizadora

3 .
COEPDC  Estadual de Protecio e Defesa  2CEPDC 2. Conferénda Estadual de

o Protecdo e Defesa Civil
Civil
CRA Camila Ribeiro de Almeida AM Alexandro Monteiro
EBC Eduardo Bertemes Capraro CEP Com_lss.ao ge Bl
Profissional

GT Grupo de Trabalho C&F Cargo e Fungdo
HBB Hélio Botto Barros EAR Edson Alberto Ramos
JDN Jeferson Dantas Navolar AFO Andressa Fabiana de Oliveira
LC Luiz Capraro VF Valter Fanini
LuR Lucas Rocha AP Ana Paula
MCL Mirna Cortopassi Lobo AVR Augusto Vianna Ramos
MM Maeva Morais LR Leandro Reguelin
EMVMV_ Sirgerar::iZ;\gi:sha Cosuding PAM Paula Andréa Meira

1. ADMINISTRATIVO:

1.1 Foto para cracha do CAU/PR.

1.2, DOWNLOAD de documentos digitais relativos ao processo de consulta ptiblica do Metré
Curitibano.

1.3. REUNIAO com a Agente de Fiscalizacdo Ana Lucia Etchverry (ALE) para programacdo
semanal das atividades do Setor de Fiscalizagdo.

1.4. Confecgdo de Bloco de Notas #6 para anotages pessoais de trabalho.

1.5.  Solicitacdo de Mouse ao Alexandro Monteiro (AM) do Setor de Planejamento e Finangas.
1.6.  Leitura de eMAIL encaminhado pelo Gerente de Planejamento Hélio Botto Barros (HBB)
referente aos procedimentos administrativos de validade dos valores de boletos, anuidades,
RRTs e Multas (Resolugbes n217, 54 e 61).

1.7. Elaboracdo e fechamento do Relatdrio de Atividades n2004 (14/12 a 20/01).

1.8. REUNIAO com Assessor de Comunicagdo Antdnio Carlos Domingues (ACD) sobre
programa de apoio e desenvolvimento de Entidades de Classe de Arquitetura e Urbanismo e
suas Camaras Técnicas de Atividades.
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1.9. Observada uma série de inconsisténcias no SICCAU no periodo.

1.10. Leitura, parcial, da Ata da Plendria de dez/2013 sobre a Regulamentagéo dos Valores de
Multas relativos aos processos administrativos do CAU/PR, sendo estabelecido como valor
médio entre os valores minimos e maximos para cada categoria.

1.11. TELEFONEMA para entrevista do candidato a estagio, Eduardo Bertemes Capraro (EBC),
no CAU/PR.

1.12. Organizacdo dos documentos (arquivos digitais) relativos ao Metré Curitibano (2012,
2013 e 2014).

1.13. LEITURA e ANALISE do Ato Normativo CAU/PR n2001/2014 relativo aos valores das
multas e prazos minimos para anélise de documentos para elaboragdo de CAT com Atestado.
1.14. Inserir, no site do CAU/PR, no menu ‘Legislacdo’, a Legislagdo sobre o Plano de
Mobilidade Urbana Nacional e os Atos Normativos do CAU/PR.

1.15. Instalagdo do programa Skype no Notebook de Fiscalizagdo #02.

1.16. Entrevista de Estagio de EBC. Inicio na Forga Tarefa do GT do Metrd Curitibano.

1.17. REUNIAO com o Assessor de Comunicacdo ACD e a Arquiteta Urbanista Stefany,
referente ao apoio de profissionais e entidades sobre o Programa Minha Casa Minha Vida
Entidades (PMVMV-E).

1.18. TELEFONEMA da Arquiteta Urbanista Leticia, do Ministério das Cidades, relativo a
estudo do IPEA sobre 12 Regides Metropolitanas, entre elas Curitiba, onde queria saber onde
era o centro tradicional da capital.

1.19. PROTOCOLADO a Carta Manifesto sobre o Edital de Consulta do METRO CURITIBANO,
sob 0 n201.015841/2014, em 10/02/2014, no Gabinete do Prefeito Gustavo Fruet. Cépia do
documento entregue a Secretaria do Presidente, Paula Andréa Meira (PAM), na mesma data,
para arquivamento.

1.20. Atendimento TELEFONICO de Arquiteta Urbanista interessada em Concurso Publico do
CAU/PR.

2 EVENTOS:

2.1 REUNIAO dos membros dos GTs CAU/CREA, (CCTD, AVR, LR, LuR e EBC do CAU/PR e Luiz
Capraro — LC e Valter Fanini — VF do CREA-PR) no Plenario do CAU/PR para tratar sobre as
competéncias e os encaminhamentos dos dois GTs, tendo ficado como Redatores de cada GT, o
Eng. Civil Valter Fanini e Arg. Urb. Walter Gustavo Linzmayer (WGL), do CREA e CAU
respectivamente.

2.2. Debate sobre o Metrd Curitibano e suas Alternativas, com o Eng. Civil Roberto Ghidini,
doutorando de Madri em Metrd, na plenéria do CAU/PR.

2.3. REUNIAO com o Setor de Comunicag3o. Solicitado ao estagiario EBC a digitalizagdo da
Lista de Presenca, bem como a atualizacdo dos contatos dos participantes para posterior
encaminhamento da Carta de Manifesto do Debate sobre o Metrdé. Encaminhado, via eMAIL, a
lista de participantes com os contatos atualizados para ACD e MM do Setor de Comunicagao.
3. FISCALIZACAO:

3.1. REUNIAO com Lucas Rocha (LuR) sobre anélise do Setor Juridico quanto ao Oficio FIS
n2002/2014.

3.2 DOWNLOAD e ANALISE dos documentos digitais (2012, 2013 e 2014) relativos ao
processo de consulta ptblica do Edital do Metré Curitibano.

3.3. Disseminacdo dos Arquivos Digitais, aos membros do Grupo de Trabalho (GT) para a
andlise dos documentos relativos 4 2012, 2013 e 2014 sobre o Metré Curitibano.
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3.4. ATENDIMENTO, via TELEFONE, a Secretaria Ana Paula (AP) da Regional de Pato Branco,
para esclarecer duvida sobre RRT de Cargo e Fungdo (C&F) sobre Registro do Pessoa Juridica (PJ)
relativo & Fabrica de Blocos Estruturais Pré-Moldados. Sendo orientado quanto as possiveis
atividades da Resolucdo n221: 1.2.2 — Projeto de estrutura de concreto; 1.2.3 ~ Projeto de
estrutura pré-fabricada; 2.2.2 — Execuc@o de estrutura de concreto; 2.2.3 — Execu¢do de
estrutura pré-fabricada; 6.3.6 — Padronizacdo de produto para a construgdo; 6.3.7 — Ensaio de
materiais e 6.3.8 — Controle de qualidade de construgdo ou produto.

3.5. REUNIAO com o Presidente Jeferson Dantas Navolar (JDN) para confecgdo de Relatério
sobre inconsisténcias do SICCAU encontrados pelo Setor de Atendimento e Fiscalizagdo.

3.6. REUNIAO com parte da equipe do Setor de Atendimento e Fiscalizacdo (Ana Lucia
Etcheverry — ALE, Andressa Fabiana de Oliveira — AFO e Camila Ribeiro de Almeida — CRA), para
a producdo do RELATORIO de Observagdes e Sugest&es ao SICCAU. Relatério encaminhado, via
eMAIL, ao Presidente JDN.

3.7. Encaminhamento pela Técnica Administrativa CRA e Analise de Relatério com
observacées e sugestdes do SICCAU elaborado pelo consultor Plinio.

3.8. REUNIAO com ACD, Edson Alberto Ramos (EAR), HBB e Maeva Morais (MM) dos Setores
de Atendimento e Fiscalizagdo, Comunica¢do e Planejamento sobre Oficio as Institui¢des de
Ensino Superior (IES) do Parand, em especial quanto aos RRTs C&F dos coordenadores de
Arquitetura e Urbanismo.

3.9, REUNIAO com EAR e Leandro Reguelin (LR) relativo a Oficio padrdo e orientacées do
CAU/BR quanto aos procedimentos as IES e seu ‘passo a passo’.

3.10. REUNIAO para ATENDIMENTO e ORIENTACAO a Arquiteta Urbanista Ana Paula, para
esclarecer dividas quanto a diferencas entre a Area do Terreno e a Area apontada no Alvara de
Construcdio da Prefeitura Municipal de Curitiba (PMC) com indicagdo para maiores
esclarecimentos na regional do Cajurti.

3.11. REUNIAO para ATENDIMENTO e ORIENTACAO & Arquiteta Urbanista Sandra, sobre
Certid3o de Acervo Técnico (CAT) e certificacdo LEED; assim como orientagdo quanto ao registro
e atualizagdo de suas duas PJs, além da atualizacdo cadastral profissional, ainda pendentes.
3.12. REUNIAO com Agente Fiscal ALE referente ao cadastro e dividas no FérumCAU quanto
aos Boletos de Multas dos Processos Administrativos de Etica e Exercicio Profissional existentes
na Resolug¢do n234 (Fiscalizagdo).

3.13. PESQUISA no FérumCAU sobre processos de DENUNCIAS (10 ocorréncias).

3.14. Elaboracio de RELATORIO DIGITAL DE FISCALIZACAO (RDF) sobre a DENUNCIA n22198,
lavrada no SICCAU, referente a site www.soprojetos.com.br (PA), que estaria ferindo a Lei
Federal n212378/2010 e as Resolucbes n% 21, 51 e 52, em especial a ultima, quanto ao Codigo
de Etica e Disciplina.

3.15. REUNIAO com o Gerente de Atendimento e Fiscalizacio EAR e o Arquiteto Urbanista
Bruno, relativo a dividas e ORIENTACOES sobre as Atividades profissionais da Resolugdo n221
pertinentes a Loteamentos, Pavimentagao e Drenagem dos mesmos.

3.16. REUNIAO com a Assessora Juridica, Arquiteta Urbanista e Advogada, Claudia Cristina
Taborda Dudeque (CCTD) guanto ao Oficio FIS n2002/2014 do Arquiteto Urbanista Deitos (ACD)
sobre veracidade de seu Diploma. CCTD sugere pequenas corregées no mesmo.

3.17. REUNIAO entre o Gerente de Atendimento EAR e a Analista AFO com o Arquiteto
Urbanista Sérgio e Alessandra (administradora) para ORIENTAGAO e ESCLARECIMENTO quanto
ao documentos, normativas e exigéncias quanto a elaboracdo de CAT com Atestado e RRT de
projeto relativo ao ‘Programa Vizinhanga Solidaria’ de S3o José dos Pinhais/PR; sendo apontado
erros e inconsisténcias na documentacido apresentada até entdo.

3.18. REUNIAO com o Gerente de Atendimento e Fiscalizacdo EAR e a Agente Fiscal ALE sobre
o processo de Notificacdo e Auto de Infracdo dos Arquitetos Urbanistas do Casa Cor PR 2013.

593




SERVICO PUBLICO FEDERAL _ ;
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Parand

3.19. REUNIAO com parte da equipe de Atendimento, a Analista AFO e a Maria Helena (MH),
para ORIENTACAO sobre Atestado e RRT de Obra, lluminagéo e Conforto Acustico.

3.20. REUNIAO com os Conselheiro da Comiss3o de Exercicio Profissional (CEP) para retificar
texto da Ata da tltima Plenéaria junto com os Gerente de Atendimento e Fiscalizagdo, EAR, e
Planejamento, HBB e a Agente Fiscal, ALE; para deixar mais inteligivel seu texto.

3.21. REUNIAO com AFO para apoio em Andlise de RRT Extempordneo aprovado
equivocadamente pela CEP. Despacho com justificativa encaminhado, via eMAIL ao profissional.
3.22. COPIA dos arquivos digitais com AM sobre a 12 Semana da Arquitetura e Urbanismo do
Parand, em especial quanto o material do Metrd Curitibano. eMAIL encaminhado aos membros
do GT do CAU e ao presidente.

3.23. REUNIAO com o Gerente de Atendimento e Fiscalizagdo (EAR) e o Analista Juridico LR,
sobre os procedimentos internos relativos as Dentncias/ Diligéncias.

3.24. REUNIAO com os membros do GT do Metrd do CAU (JDN, CCTD e Mirna Cortopassi Lobo
— MCL) para Andlise, Discussdo e Encaminhamento dos trabalhos.

3.25. REUNIAO entre parte dos membros do Setor de Atendimento e Fiscalizacdo e o Juridico
(CCTD, LR, Augusto Vianna Ramos — AVR e LuR) sobre andamento dos trabalhos sobre o Metrd
Curitibano.

3.26. REUNIOES 07 com EBC para o desenvolvimento e ANALISE minuciosa sobre o Metrd
Curitibano, em especial quanto aos aspectos Urbanos, Arquitetbnicos, Patriménio, Meio
Ambiente e Gerais da minuta de Edital para sua contratacdo de Obras e Projetos.

3.27. REUNIAO com o Presidente JDN e a Agente Fiscal ALE sobre Relatério de Situagdo da
Fiscalizagdo do Evento Casa Cor PR 2013.

3.28. Atendimento TELEFONICO a Arquiteta Urbanista Liliane referente a dividas sobre
situacdo de conflito de interesses entre cliente de obra e construtora contratada.

3.29. ORIENTACAO e ESCLARECIMENTO, via Telefone, quanto a Atividade de Célculo e
Memorial Descritivo de Areas em projeto de incorporacdo de empreendimento. Sendo
orientado como possiveis atividades de RRTs, segundo Resolucdo n221: 1.7.1; 1.7.2; 1.10.1;
1.10.2; 3.3; 3.6/ 5.11.

3.30. ORIENTACAO a Analista Técnica AFO quanto 3 Atestado Técnico de Restauro de
empresa, havendo divergéncias quanto as atividades de projeto e instalacdo do Elevadores junto
a demais atividades de Arquitetura e Urbanismo.

3.31. REUNIAO para ORIENTACAO junto a Analista AFO referente a Atestado Técnico de
profissional em area de Paisagismo para COMEC na Regido Metropolitana de Curitiba (RMC).
3.32. ATENDIMENTO ao cliente, Eng. Civil, sobre diferenca de areas entre projeto, cartdrio e
prefeitura de S3o0 José dos Pinhais, apresentando possiveis encaminhamentos.

3.33. ORIENTACAO i Analista AFO sobre Resolugdo n217, esclarecendo quando o RRT é Co-
Autoria (até 2 profissionais) e quando é de Equipe (mais de 2) em caso de Restauro.

3.34. ATENDIMENTO e ESCLARECIMENTO, via Telefone, a profissional de Ponta Grossa,
quanto a RRT C&F.

3.35. REUNIAO com o Gerente de Atendimento e Fiscalizagdo sobre futuros procedimentos
para contratacdo de técnicos para apoio no interior do Parana.

3.36. REVISAO na redacdo final, junto com o Eng. Civil VF, quanto 3 Carta de Manifesto ao
Edital de Consulta do Metré Curitibano dos GTs do CAU/PR e CREA-PR.

3.37. DENUNCIA n22153, Oficio FIS n2002/2014, elaborando o RDF, via SICCAU, ocorreu Erro
n200608003, cujo eMAIL foi encaminhado ao Gerente de Planejamento HBB e cuja resposta do
CAU/BR ainda ndo resolveu a correcdo do problema.

3.38. DENUNCIA n22112, referente a Carta Resposta da denunciada, também ao elaborar o
RDF, ocorreu o Erro n2 00608003 e 00608004 cujo eMAIL também foi encaminhado ao Gerente
HBB e também cuja resposta do CAU/BR n&o solucionou o problema.
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3.39. Andlise da Carta de Manifesto do DIEESE/PR sobre a minuta de Edital do Metrd
Curitibano.

3.40. eMAILda Analista AFO referente a dossié de entidade de ensino técnico e especializacdo
de Arquitetura, Urbanismo, Paisagismo, Arquitetura de Interiores e Gerenciamento de Obras
que fazia propaganda em radio.

4. REPRESENTACAOQ:

4.1. Representagdo do CAU/PR no CONSELHO MUNICIPAL DE URBANISMO DE CURITBA
(CMU) como suplente do Presidente Jeferson Dantas Navolar. Presente em QUATRO plenarias
no periodo (17, 24 e 31/01 e 04/02/2014).

4.2, Representacdo do CAU/PR no Palacio das Araucarias, na Secretaria Estadual de
Planejamento (SEPLA), em 28/01, na 22 Comissdo Organizadora Estadual de Protecdo e Defesa
Civil (COEPDC), onde foram discutidos o Regimento Interno e demais procedimentos iniciais para
a 22 Conferéncia Estadual de Protecfo e Defesa Civil (2CEPDC).

4.3. Criado GT CAU/CREA sobre o Metré Curitibano, com a indicagdo de seis membros, trés
para o CAU e trés para o CREA. Realizada REUNIAO com o presidente JDN e a Assessora Juridica
CCTD para defini¢do do GT do CAU. TELEFONEMA ao estagiario EBC para Forga Tarefa do Metré.
4.4. REUNIAO com Presidente JDN sobre relato dos principais pontos e ocorréncias da
representac¢éo do CAU/PR junto ao CMU.
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G500
AGENTE DE FISCALIZACI\O ARQUITETA E URBANISTA ANA LUCIA ETCHEVERRY. Atividades
realizadas de 21/01/14 a 20/02/2014
PLANILHA MENSAL ATIVIDADES - NOVEMBRO / DEZEMBRO - FISCALIZACAO/ ANA LUCIA
Periodo ] DESCRICAO ATIVIDADES - PERIODO DE 6:00 HS a partir de 14/10/13 | Quantidade
21 delan o ; 5 o
308 PROCESSOS DE FISCALIZACAO : RELATORIOS/OF[CIOS / NOTIFICACOES /AUTO INFRAGOES 73
<y /ACOMPANHAMENTO / DENUNCIA / REGULARIZAGOES
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'GERENCIA DE ATENDIMENTO E FISCALIZACAO

® Em 06/02/2014, Realizada Reunifo do Presidente do CAU/PR com as Geréncias e
Assessorias, onde foram tratados de diversos assuntos, dentre os quais: Concurso para o quadro
de funcionarios do CAU/PR; Auditoria contratada pelo CAU/PR com cronograma de atividades
até 21/02/14; Sobre a confecgdo de crachds e uniformes para os funcionarios (Atendimento);
Cartdo Combustivel; Alvaras Sede e Escritérios Regionais; Convénio para contratagdo de
estagiarios; CSC — Centro de Servicos Compartilhados; Processos de fiscalizacdo aguardando
pareceres dentro do SICCAU; Criagdo de forca tarefa para dar andamento nos protocolos no
SICCAU; Ressarcimentos pelo Financeiro CAU/PR; Criagdo de carteiras provisérias a serem
fornecidas para os recém formados;

Outro importante assunto: Considerando a crescente demanda das atividades de atendimento
e analise de documentos no CAU/PR, foi autorizada pelo Presidente a contratacio de 4 novos

funcionarios para atuar no Setor de Atendimento nos Escritérios Regionais e também mais 2
funcionarios para a Sede;

Preparar oficio convidando os Membros da Comissdo de Exercicio Profissional para Reunido
Extraordinaria visando agilizar os procedimentos; A Assessoria Juridica ird elaborar Manual do
Conselheiro;

Preparar treinamento para os funcionarios dos Escritérios Regionais, para isto deverdo ser
enviados aos Escritérios Regionais os funcionarios Leandro Reguelin Mauricio Vilar de Souza Jr,;

o Em 13/06/2014 Reunido do Presidente do CAU/PR com as Geréncias:

Foram elaborados os cartSes de recém formados, os quais passardo a ser confeccionados aos
egressos, bem como serdo realizadas coletas biométricas em eventos nas cidades de Unido da
Vitdria, Ponta Grossa, Francisco Beltrdo, Foz do Iguagli — Também este evento sera realizado na
Sede do CAU/PR para Egressos da Capital;

A elaborag&o do edital do concurso para contratacio de funciondrios esta em andamento;

° Designado o Gerente de Atendimento e Fiscalizagdo do CAU/PR Edson Ramos para
coordenar a equipe de funcionarios que ira auxiliar os membros das as ComissGes de
Conselheiros do CAU/PR no trdmite de processos durante suas reunides.

® Foi contratada a empresa PRIME Recursos Humanos para recrutamento e selecdo de
funcionarios para os Escritorios Regionais.

° A Assessoria Juridica e a Geréncia de Atendimento e Fiscalizagdo estdo preparando os
processos que deverdo ser levados a Reunido Extraordindria da Comissdo de Exercicio
Profissional que ird ocorrer em 17/02/2014;

° Foram designados o Gerente Técnico Sr. Hélio Botto e o Conselheiro Bruno Martins para
participarem da Reunigio sobre a APP Arquiteto Protagonista, promovida pelo CAU/MG que ird
ocorrer em Belo Horizonte dia 21/02/2014.

© A Funcionaria do Setor de Atendimento Rafaelle Waszak ird auxiliar o Assessor
Financeiro do CAU/PR na tarefa a ser implantada de ressarcimento financeiro.
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° Participacdo no Curso para Capacitacdo em Procedimento Licitatério, no total de 40
horas ministrado na sede do CAU/PR pela consultora Elianay S. Monte Castelo nos dias 3,5,7,
10 e 12 de fevereiro de 2014, tendo o contelido: Introdugdo a LicitagBes, Procedimento
Licitatorio, Modalidades de Licitagdo, Anéalise de Documentagdo em Licitagdes, Contratos
Administrativos, Atividades Praticas das principais modalidades Licitatorias.

° Em 17/02/2014, Ocorreu a Reunido Extraordinaria da Comiss&o de Exercicio Profissional
do CAU/PR, que contou com a presenca dos Conselheiros Claudio Forte Maiolino, Manoel de
Oliveira Filho e Orlando Busarello, tendo como objetivo atender as diversas demandas de
tramite de processos administrativos oriundos do Setor de Atendimento. Nesta Reunido a
Assessora Juridica Dra. Claudia Dudeque apresentou a proposta com objetivo de dar maior
agilidade e seguranca a estes procedimentos, isto por meio de formuldrios e pela colaboracio
de funcionarios do CAU/PR, que passardo a auxiliar todas as Comissdes em suas reunides. A
Analista do Setor de Atendimento Andressa F. Oliveira preparou todos os documentos com
informacg8es para a andlise e deliberagéo dos Conselheiros presentes.
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Arquiteto Protagonista
(i0S e Android)

PROPOSTA COMERCIAL
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1.

Cenario

Numa realidade em que tudo converge & mobilidade, ferramentas devem se fazer
presentes nos dispositivos moéveis disponiveis no mercado a fim de facilitar o acesso a
informacfo e prover servigos a qualquer hora, em qualquer lugar.

No intuito de manter o compromisso com a qualidade e inova¢do nos servigos prestados,
o Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Parand busca potencializar o mapeamento e a
fiscalizacio de obras irregulares por meio de smartphones com sistemas i0S e Android,
adotando solu¢do equivalente ao aplicativo Protagonista do Conselho de Arquitetura e
Urbanismo de Minas Gerais.

Soluc¢ao Proposta

Para atender & demanda em questio sera desenvolvida uma ferramenta, aqui
denominado aplicativo, em linguagem nativa de f4cil utilizacdo por parte dos usuérios, neste
caso, 0s arquitetos.

O layout do aplicativo consiste num minucioso trabalho de design diferenciado para que
o resultado seja compativel ndo apenas com a qualidade exigida por Apple/Google mas
principalmente com o padrio de qualidade CAU/PR.

As principais funcionalidades do aplicativo sdo apresentadas a seguir:

- Interface moderna/amigével com experiéncia de uso objetiva/intuitiva;

- Tela de boas vindas com termos de uso e validacio do usuério (registro do profissional);

- Integra¢@o com camera do dispositivo e GPS (com geocodificacio reversa);

- Lista com histérico de fotos e respectivos status de envio;

- Comunicacdo com servidores externos (nuvem) para armazenamento das fotos e
respectivas informagGes (registro do arquiteto, geolocalizac¢o, endereco e comentarios).

Link para versao digital das "camadas" do aplicativo equivalente ao CAU/MG:
hitp://appstudio.com.br/caumg/

Extras:
- Interface web para acompanhamento e gerenciamento das fotos enviadas;
- Hotsite para divulgagido contendo descri¢io e atalhos para download do aplieativo.
Exemplo equivalente ao hotsite do Protagonista CAU/MG:
http://protagonista.appstudio.com.br/caumg/

App Studio BR
Mobile & Social Media
www.appstudio.com.br
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3. Investimento e Prazos

A tabela a seguir detalha o investimento e o prazo de desenvolvimento de cada projeto ja
contemplando andlise, desenvolvimento, testes integrados e QA. Importante: ndo
trabalhamos com fideliza¢do, mensalidades ou custos adicionais de manutencdo sobre
as funcionalidades ja entregues.

Produtos Descri¢io Plra.zo Valor
Maximo
AH DS S 1 (um) aplicativo em 2 (duas) versoes
By : equivalentes nas plataformas Android e 12 dias | R$ 7.840,00
Android : A
iOS 6 ou superior.
Envio para a Sera utilizada assinatura ja existente (sem
i . Isenta de custos
App Store ou custo adicional). 3 dias -
adicionais
Google Play
Manutengdo e | Taxa de manutengdo dos itens no escopo ) Isenta de custos
Infraestrutura original e infraestrutura para o aplicativo. adicionais

Desconto | R$-784.00

Total | R$ 7.056,00

4. Duracao dos Servigos e Cronograma

O cronograma sera ajustado conforme data de aceite e envio dos materiais necessarios ao
projeto, ou seja, serdo contados os dias (vide tabela na secfio 3) a partir da assinatura do
contrato e acerto referente a totalidade do projeto.

Os prazos poderio sofrer alteracdes no caso de quaisquer pendéncias, quais sejam:
- Entrega de imagens e textos solicitados;
- Webservices necessarios para eventual integragao em caso de novo escopo;
- “Deacordo” manifestando aprovacio sobre cada marco do projeto: criacio,
desenvolvimento e homologacio.

App Studio BR
Mobile & Social Media
www.appstudio.com.br




5. Condicoes Gerais

Validade da proposta
Esta proposta é valida por 5 (cinco) dias a contar da entrega deste documento.

Itens nio contemplados
- Manutengdo de infraestrutura;
- Elaboragao textual;
- Contratacao de servicos adicionais (fora do escopo).

Local de Prestacao dos Servicos
O projeto sera desenvolvido em Belo Horizonte-MG.

Ponto Focal
Para o desenvolvimento do projeto, App Studio e 0o CAU/PR deverio indicar representantes
responsaveis pela comunicagao, troca de informacoes e/ou definicoes.

¢

st
fons
C' 7

Responsavel CAU/PR E-mail: ?
Celular: ?

Fabio Demarchi E-mail: fabio@appstudio.com.br
Celular: 31 9291.0234

App Studio BR
Mobile & Social Media
www.appstudio.com.br
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