SÚMULA DA 10ª REUNIÃO ORDINÁRIA 2021 COA-CAU/PR

	Data
	25 de outubro de 2021
	Horário
	14h31min às 16h36min

	Local
	Virtual, face a pandemia de COVID-19, pela plataforma Teams, sendo link disponível em: < https://bityli.com/RhDRQz >



	Participantes
	Vandinês Gremaschi Canassa 
	Coordenadora

	
	Rafaela Weigert
	Conselheira

	Assessoria
	Lígia Mara de Castro Ferreira
	Assistente COA-CAU/PR

	Convidados 
	Lucas Martins Rieke
Lourdes Vasselek
	Gerente Geral CAU/PR
Coordenadora administrativa- CAU/PR



ORDEM DOS TRABALHOS

	1.
	Verificação de Quórum

	Responsável
	VANDINÊS GREMASCHI CANASSA

	Comunicado
	Iniciada às 14:31 10ª Reunião Ordinária, com quórum das conselheiras VANDINÊS e RAFAELA. Com a presença também da Coordenadora administrativa LOURDES e o Gerente Geral LUCAS. 



	2.
	Leitura e aprovação de Súmula 

	Encaminhamento
	Não foi realizada a Leitura para aprovação da Súmula da 9ª reunião ordinária, face o Conselheiro WALTER GUSTAVO LINZMEYER estar de licença e a conselheira RAFAELA não participou da Reunião. 



	3.
	 Apresentação da Pauta e/ou Extrapauta

	Responsável
	 VANDINÊS GREMASCHI CANASSA

	Encaminhamento
	1. Após leitura, a Pauta da 10ª Reunião Ordinária 2021 COA-CAU/PR iniciou-se os trabalhos pela ordem do dia. 



ORDEM DO DIA

	4.
	Alteração da Resolução CAU/BR n.º 104, de 26 de junho de 2015 – Dispõe sobre os procedimentos para aprovação dos Atos Administrativos do tipo Resolução, Deliberação e Proposta.
Ofício Circular nº 056/2021 CAU/BR e a Deliberação n.º 024/2021 COA-CAU/BR

	Fonte
	Protocolo SICCAU n.º 1356299/2021 – CAU/BR

	Relator
	RAFAELA WEIGERT

	Encaminhamento
	1. Ítem 1 da pauta, conforme acordado na 8ª Reunião Ordinária COA-CAU/PR que seria de responsabilidade da Conselheira RAFAELA, declarou que não conseguiu realizar o relato e voto. A CONSELHEIRA solicitou que fosse encaminhado novamente a matéria por e-mail para apresentação de relato e voto para a próxima reunião. 



	5.
	Ofício Circular nº 069/2021 CAU/BR e a Deliberação n.º 032/2021 COA-CAU/BR

	Fonte
	Protocolo SICCAU n.º 1381950/2021 – CAU/BR

	Relator
	RAFAELA WEIGERT

	Encaminhamento
	1. Matéria afeta ao protocolo nº 1356299/2021, que foi designada a conselheira  RAFAELA como relatora, encaminhado via e-mail em 27/09/2021 à conselheira, por solicitação  do coordenador GUSTAVO em concordância com VANDINÊS, para relato e voto. RAFAELA informou não ter visto o e-mail e, assim, não ter elaborado relatório e voto. Justificou, que na próxima reunião apresentaria juntamente ao protocolo anterior, e solicitou reenvio por e-mail.  



	6.
	Ofício Circular nº 070/2021 CAU/BR – Anteprojeto de Resolução que altera a Resolução CAU/BR n.° 139 (RG e RI CAU) extinguindo a Comissão de Relações Internacionais e instituindo a Comissão de Relações Institucionais (CRI-CAU/BR). 

	Fonte
	Protocolo SICCAU n.º 1389309/2021 – CAU/BR

	Relator
	VANDINÊS GREMASCHI CANASSA

	Encaminhamento
	1. VANDINÊS apresenta histórico do processo, seguido da análise técnica, manifesta  voto favorável à aprovação da Deliberação nº 35/2021 COA-CAU/BR, conforme apresentada e encaminhada em 27/09/2021 à COA-CAU/PR. RAFAELA concorda com o voto. A COORDENADORA realizou a leitura do Ofício Circular nº 070/2021, encaminhado ao presidente do CAU/PR, que altera a Resolução CAU/BR n.° 139 (RG e RI CAU) extinguindo a Comissão de Relações Internacionais e instituindo a Comissão de Relações Institucionais (CRI-CAU/BR), argumentando seu voto. 



	7.
	Acordo Coletivo de Trabalho CAU/PR 2021/2022 (ACT-CAU/PR -2021/2022). 

	Fonte
	Protocolo SICCAU n.º 1402482/2021 – CAU/PR

	Relator
	RAFAELA WEIGERT

	Encaminhamento
	1. RAFAELA  informa que recebeu de um funcionário do CAU, uma via de suposto  Acordo Coletivo de Trabalho que restringiria vários benefícios aos funcionários do CAU/PR. Defende que o ACT deveria obrigatoriamente passar pela COA, CPFI e à Plenária,  para somente a partir daí, ser apresentado para votação dos funcionários. Questiona se houve retorno à Deliberação nº 25/2021 COA-CAU/PR, elaborada na 8ª RO COA-CAU/PR. Manifesta total discordância à proposta apresentada, ressaltando ítens que considera relevantes,  estando estes divergentes aos contidos no compromisso firmado recentemente no Pacto Global da ONU. Esclarece que o material em questão é uma proposta datada e assinada pelo Presidente MILTON e, encaminhada para votação aos funcionários. VANDINÊS questiona se existe prazo para assinatura do novo ACT e se, um possível atraso ocasionaria prejuízos aos funcionários. LOURDES esclarece que não haverá prejuízo aos funcionários com relação a data de aprovação. Salientando que o Sindicato foi oficializado formalmente pelo PRESIDENTE, assegurando aos funcionários a manutenção dos benefícios do Acordo anterior até a assinatura de um novo. Bem como, aplicação dos benefícios firmados no novo ACT, retroativos a contar da data base de 1º de abril de 2021. 
2. RAFAELA pontua relevância da urgência do encaminhamento do tema pela COA à Plenária. LOURDES verificara retorno ao protocolo do assunto em discussão.
3. VANDINÊS questiona qual o procedimentoo padrão para inserção da matéria em Plenária. LOURDES explica que um caminho seria, o envio pela Comissão ao Conselho Diretor, que definiria a Pauta para  Plenária. Outro, seria apresentar o tema diretamente como Extra-Pauta da Plenária. 
4. RAFAELA solicita então, que o assunto seja inserido como Extra-Pauta na Plenária de 26/10/2021 CAU/PR. VANDINÊS concorda com a necessidade de urgência e, solicita  registro do aguardo da COA desde 30/08/2021, do prosseguimento e argumentação do Acordo Coletivo de Trabalho, visando que haja tempo hábil para aplicação no cumprimento da função da COA junto ao CAU/PR.   



MATÉRIAS RELATADAS


	8.
	Solicitação de Prorrogação de Home Office e/ ou, Licença sem vencimentos da Funcionária Jaqueline Majewski Kawasaki 

	Fonte
	Protocolo SICCAU n.º 1400734/2021– CAU/PR

	Relator
	LUCAS MARTINS REIKE

	Encaminhamento
	1. Realizada a Leitura da Solicitação de prorrogação de Home-office e ou/ licença sem             vencimentos  da Funcionária Jaqueline Majewski Kawazaki. O Gerente geral LUCAS explana a situação da funcionária, face à pandemia de Covid-19 e, explica a Portaria Normativa vigente que disciplina o regime atual de trabalho do CAU/PR. Informa sobre a possibilidade de traballho em Home-office, já concedida, inclusive, à alguns funcionários do Conselho. 
2. VANDINÊS diz que considera necessário, primeiramente, o posicionamento do GERENTE do Setor da colaboradora para a análise de deferimento da solicitação. DELIBERAÇÃO Nº 27 COA-CAU/PR: 

1- Solicitar a gestão da área: GESSE FERREIRA DE LIMA – gerente e LEANDRO REGUELIN – coordenador de atendimento, posicionamento / relatório do impacto nas atividades do setor se a licença for concedida ou trabalho home office.    




	  9.
	Reencaminhamento do Anteprojeto     de Resolução sobre Transparência das Informações (para conhecimento e providências), Ofício Circular n.º 055/2021 CAU/BR e a Deliberação n.º 025/2021 COA-CAU/BR.

	Fonte
	Protocolo SICCAU n.º 1356191/2021 da COA-CAU/BR

	Relator
	LÍGIA MARA DE CASTRO FERREIRA

	Encaminhamento
	1. Ítem de pauta de reunião anterior sob responsabilidade do relato e voto do CONSELHEIRO WALTER GUSTAVO LINZMEYER, o qual está  afastado por solicitação de licença.  Informado que por solicitação do CONSELHEIRO foi encaminhado, via e-mail COA,  Deliberação nº 26 COA-CAU/PR, com documentação e, links de legislações, para que , baseadas no anteprojeto, cada comissão apontasse sobre o referido ponto de vista, informações conflitantes e, ou, relevantes que deveriam constar na resolução. Encaminhando as respectivas contribuições/ manifestações  à COA/CAU-PR, até 15/10/2021 (sexta-feira) através do e-mail (coa@caupr.gov.br), para emissão de relato e voto na próxima reunião COA/CAU-PR. Não houve constribuição ou manifestação referente ao assunto. Como o CONSELHEIRO não pode estar presente, LOURDES se comprometeu de verificar se o assunto foi apresentado no Conselho Diretor.
Encaminhamento:

1. VANDINÊS, em concordância com RAFAELA, levará à próxima  Plenária como extra-pauta, solicitação de retorno das contribuições às Comissões, visando  possibilitar a sequência dos trâmites do tema pela COA-CAU/PR. 



COMUNICAÇÕES

	10.
	Comunicações 

	Responsável
	LOURDES VASSELEK

	Comunicado
	1. Comunicado de licença do Conselheiro/ Coordenador da COA WALTER GUSTAVO LINZMEYER, LOURDES informou que ficou surpresa com a solicitação de afastamento do CONSELHEIRO. 
2. Protocolo SICCAU nº 1402347/2021, cadastrado em 13/10/2021 -  Encaminhamento de Súmula nº 8ª RO e, Deliberação nº 24/2021 COA-CAU/PR (Relação do Organograma, Funcionários, Cargos e Função) à presidência, e, Protocolo SICCAU nº 1402459/2021, cadastrado em 13/10/2021 -  Solicitação ao GEJUR, de Parecer Jurídico para atendimento à Deliberação nº 24/2021 COA-CAU/PR (Relação do Organograma, Funcionários, Cargos e Função.  RAFAELA questiona o motivo de ainda não ter havido retorno do protocolo. Informado que, face aguardar a liberação do certificado digital da atual assistente da COA-CAU/PR, o protocolo com a referida deliberação foi cadastrado somente em 13/10/2021.
3. Protocolo SICCAU nº 1402780/2021, cadastrado em 13/10/2021 -  DELIBERAÇÃO n.º 23/2021 COA–CAU/PR Recomendações gerais para Uso da Internet para prestações de Serviços de Arquitetura e Urbanismo – encaminhada por e-mail à GEFIS, GECOM, CED e CEF; 
4. Envio, por e-mail, à presidência de DELIBERAÇÃO n.º 22/2021 COA–CAU/PR - Comunicações e informes sobre a Adesão ao Pacto Global da ONU pelo CAU/PR para conhecimento, providências e inserção no protocolo nº 1366235/2021; 
5. Relação do Organograma, Funcionários, Cargos e Função Protocolo SICCAU nº 1402347/2021 e, Protocolo SICCAU nº1402459/2021:
6. RAFAELA questiona em uma das Plenárias CAU/PR foi informado que o funcionário Alessandro Boncampagni Junior acumulava dois cargos. LOURDES informou que verificará. RAFAELA solicita consulta para verificação junto ao gabinete. 
7. Esclarecido à respectiva CONSELHEIRA que já existe a Deliberação nº 24/2021 COA-CAU/PR, referente também a esta matéria. Bem como, encontram-se aguardando retorno, os protocolos nº 1402347/2021 e nº 1402459/2021 da COA/CAU-PR, cadastrados em 13/10/2021.




EXTRA PAUTA

	
	Não houve assuntos á incluir




Curitiba (PR), 25 de outubro de 2021.
Considerando a autorização do Conselho Diretor, a necessidade de ações cautelosas em defesa da saúde dos membros do Plenário, convidados e colaboradores do Conselho e a implantação de reuniões deliberativas virtuais, atesto a veracidade e a autenticidade das informações prestadas.





	WALTER GUSTAVO LINZMEYER
Coordenador COA-CAU/PR
	LIGIA MARA DE CASTRO FERREIRA
Assistente da COA-CAU/PR
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10ª REUNIÃO ORDINÁRIA 2021 DA COA-CAU/PR
Videoconferência

	Folha de Votação 1

	Função
	Conselheiros
	Votação

	
	
	Sim
	Não
	Abst.
	Ausên.

	Coord-Adjunta
	Vandinês Gremaschi Canassa
	     X
	
	
	

	Membro
	Rafaela Weigert
	     X
	
	
	      

	

	Histórico da votação: 9ª REUNIÃO ORDINÁRIA 2021 DA COA-CAU/PR
Data: 25/10/2021
Matéria em votação: DELIBERAÇÃO Nº 27 COA-CAU/PR – SOLICITAÇÃO DE RELATÓRIO DO SETOR A RESPEITO DO IMPACTO NAS ATIVIDADES
Resultado da votação: Sim (2), Não (0), Abstenção (0), Ausência (1) de Total de dois (2) Conselheiros.
Ocorrências: Nenhuma.  
Asses. Técnica: Ligia Mara de Castro Ferreira Condução Trabalhos (Coord.): Vandinês Gremaschi Canassa.
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