SÚMULA DA 2ª REUNIÃO ORDINÁRIA COA-CAU/PR • RO 02/2022

	Data
	21 de fevereiro de 2022, seg.
	Horário
	Das 14h08min às 17h18min

	Local
	Reunião em formato Híbrido – Plenário e Comissões em Curitiba e Virtual –, face a pandemia de COVID-19, pela plataforma Microsoft Teams, sendo link disponível em:
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3a86c082c3401149b7b12b6ba9d168d314%40thread.tacv2/1645448403925?context=%7b%22Tid%22%3a%228e84fea3-95f0-4999-bd94-e0703c160252%22%2c%22Oid%22%3a%22413f3a1f-c0a7-4740-b792-a3dad60b8656%22%7d 



	Participantes
	Walter Gustavo Linzmeyer
	Coordenador

	
	Rene Jose Rodrigues Junior
	Coordenador-Adjunto

	Assessoria
	Ligia Mara de Castro Ferreira
	Assistente COA-CAU/PR

	Convidados
	Lucas Martins Rieke
	Gerente Geral CAU/PR



ORDEM DOS TRABALHOS

	1
	Verificação de Quórum

	Responsável
	WALTER GUSTAVO LINZMEYER

	Encaminhamentos
	1) Iniciada às 14h08min, 1ª Reunião Extraordinária COA-CAU/PR 2022, de forma híbrida, com quórum dos Coordenador W. GUSTAVO e Coordenador Adjunto RENE.
2) Para fins de histórico, registra-se que, como usualmente, foram encaminhados convocação, pauta, documentos e, convites ao Conselheiro GUSTAVO CANHIZARES PINTO, contudo, não houve manifestção e retorno até a presente data.



	2
	Comunicações/ Apresentações

	Responsável
	WALTER GUSTAVO LINZMEYER

	Comunicado
	1) LINZEMEYER informa que após a Deliberação n.º 01/2022 COA-CAU/PR, referente ao Acordo Coletivo de Trabalho 2021/2022 CAU/PR, o assunto foi aprovado em Plenária e o item finalizado.
2) Comunicado que a Deliberação n.º 01/2022 COA+CPFI–CAU/PR, referetne ao Auxílio Representação e Jetons, também foi aprovada na Plenária Ordinária n.º 139 do CAU/PR.
3) WALTER GUSTAVO apresenta ao Conselheiro RENE, a plataforma Microsoft Teams, que vem sendo utilizada na COA-CAU/PR e também será adotada nas demais reuniões das Comissões e Plenárias do CAU/PR, bem como suas ferramentas e funcionalidades.
4) O COORDENADOR comenta sobre a problemática enfrentada pela COA-CAU/PR, face as solicitações de pautas e contribuições encaminhadas com prazo muito curto pelo CAU/BR, ou, extrapolado, o que muitas vezes, acaba inviabilizando/ impossibilitando, ou mesmo dificultando o atendimento das mesmas a contento.



	3
	Leitura e aprovação de Súmula anterior

	Responsável
	WALTER GUSTAVO LINZMEYER

	Encaminhamentos
	1) Realizada leitura da Súmula da 1ª Reunião Ordinária da COA-CAU/PR • RO 01/2022, LINZMEYER faz alguns apontamentos e, RODRIGUES colabora exemplificando as observações. RENE sugere a alteração das especificações nominais da súmula, a fim de evitar quaisquer dúvidas entre os Conselheiros GUSTAVO, LINZMEYER e PINTO; sugestão acatada pelo COORDENADOR, inclusas em ocorrências. RENE sugere também que as informações de ausência sem justificativas dos demais conselheiros estejam registradas, LINZMEYER concorda, solicitando serem inseridas como lastro do registro no item 2 do Quórum desta súmula, devendo o mesmo cuidado e observação serem registradas no futuro.
2) Após as sugestões e contribuições, a Súmula aprovada por unanimidade.



	4
	Apresentação da Pauta e/ou Extrapauta

	Responsável
	WALTER GUSTAVO LINZMEYER

	Encaminhamentos
	1) Posterior a leitura da Pauta já com a retirada justificada do ítem 2 da Ordem do Dia  “Organograma e Parecer Jurídico sobre Cargos e Funções CAU/PR”, o Gerente Geral LUCAS sugere a inversão da Ordem dos Trabalhos, alterando o ítem Ouvidoria como último item a ser apreciado. O COORDENADOR, acata a sugestão e solicita a inclusão da matéria a ser distribuída (vide item 5 da Ordem dos Trabalhos), encaminhada por e-mail. 
2) Após as referidas contribuições e alterações a pauta da 2ª Reunião Ordinária COA-CAU/PR 2022 foi aprovada de forma unânime.



	5
	Distribuição de Matérias a serem relatadas

	Responsável
	WALTER GUSTAVO LINZMEYER

	Encaminhamentos
	1) [bookmark: _Hlk99274433]Anteprojeto de resolução que altera as Resoluções CAU/BR ns°. 30 e 104, e Proposta de revisão do Manual para Elaboração de Atos administrativos de competência do CAU (anexo DELIBERAÇÃO nº. 054/2021 COA–CAU/BR)
a) Após exibição do Anexo da Deliberação nº. 054/2021 COA-CAU/BR, WALTER GUSTAVO comenta que anteriormente no respectivo Manual, a Instrução Normativa era apenas prevista com indicação do instrumento, contudo, somente agora o instrumento foi regrado, apresentando as informações de quem poderá propor e, onde será aprovado. RENE pergunta se o assunto foi encaminhado agora. WALTER explica que, anteriormente, a alteração das referidas Resoluções e do, Manual, já haviam sido  pauta de reuniões anteriores da COA em 2021, tendo a Comissão redigido Deliberações, Relatos e Votos pertinentes ao assunto. Acrescenta que possivelemente esta seja uma devolutiva do CAU/BR visando aprovação e conclusão da matéria em epígrafe.
b) O COORDENADOR se responsabiliza por verificar e, caso necessário, elaborar Relato e Voto sobre o assunto. Bem como, informar, se houver contribuições para envio.



ORDEM DO DIA

	1
	Projetos Prioritários 2022 COA-CAU/PR

	Fonte
	COA-CAU/PR

	Relator
	WALTER GUSTAVO LINZMEYER

	Encaminhamentos
	1) O COORDENADOR GUSTAVO relembra a metodologia sugerida por ele, 5W2H e GUT para a elaboração do Plano de Ação e Projetos Prioritários à Comissões e propões seu emprego para COA-CAU/PR em 2021, apresentando os itens contidos no Relatório de Atividades de 2021, exibidos em tela. Explanando a conclusão de alguns itens, ressalta a relevância da continuidade dos itens 2, 3, 5, 10 e 12 contidos no referido documento, cujo conteúdo, a saber: 2) Regimento Interno, Organograma e Plano de Cargos e Salários; 3) Sedes CAU/PR; 5) Planejamento Estratégico CAU/PR 2021/23; 10) Fortalecer o Interior, e 12) Reuniões COA/SUL e BR.
2) RENE acrescenta que nenhuma matéria deveria ser eliminada, mas, talvez postergada, considerando o respectivo grau de relevância. LINZMEYER comenta sobre evoluções e melhorias em matérias, resultantes de discussões anteriores pela COA-CAU/PR. Salientando a Importância do papel da COA, perante ao Conselho, membros e sociedade, o COORDENADOR se copmpromete a encaminhar as memórias dos documentos anteriores, bem como, Plano de Trabalho Atualizado com matérias da Pauta Prioritária mantidas, visto que essas não exaurem sua pertinência perante à Comissão.



	2
	Reencaminhamento do Anteprojeto de Resolução sobre Transparência das Informações

	Fonte
	Deliberação nº. 26/2021 COA-CAU/PR

	Relator
	WALTER GUSTAVO LINZMEYER

	Encaminhamentos
	1) Comunicado sobre o retorno da CEF-CAU/PR face a Deliberação nº. 26/2021 COA-CAU/PR, via e-mail, informando que o assunto seria de responsabilidade da COA, portanto, não havendo sugestões pela CEF.
2) Após leitura e explanação sobre a referida Deliberação, WALTER GUSTAVO sugere oficiar a COA-CAU/BR, questionando se ocorreram contribuições, bem como, tendo havido, quais foram e se houve alguma Deliberação ou Resolução decorrente destas contribuições.
3) LINZMEYER atenta ainda, para a prática comum que se tornou os envios de solicitações às COA/UFs, em tempo tão exíguo que não faz-se possível dar encaminhamento/ atendimento a matéria. Complementa que já foi inclusive solicitado ao PRESIDENTE do CAU/PR que fosse oficiado o CAU/BR, pedindo prazo mínimo de 45 dias para atendimento às solicitações. RENE sugere que o prazo seja de 15 dias após a ocorrência das Reuniões Ordinárias do CAUs/UF.
4) Posto a DELIBERAÇÃO n.º 02/2022 da COA-CAU/PR, sendo aprovada de forma unânime, por:
a) Consultar a COA-CAU/BR se houveram contribuições referente a matéria (Transparência das Informações);
b) Se as contribuições resultaram em qual normativa do CAU/BR; e
c) Sugerir à COA-CAU/BR, que quando solicitar retorno, o prazo seja de no    mínimo 15 dias após a ocorrência da próxima Reunião Ordinária dos CAU/UFs.



	3
	Recomendações gerais para Uso da Internet para prestações de Serviços de Arquitetura e Urbanismo

	Fonte
	Protocolo SICCAU #1402780/2021 - Deliberação n.º 23/2021 COA–CAU/PR

	Relator
	WALTER GUSTAVO LINZMEYER

	Encaminhamentos
	1) Após a leitura da Deliberação n.º 23/2021 COA-CAU/PR, LINZMEYER ressalta a dificuldade enfrentada a cada solicitação encaminhada para consulta e contribuições. RENE salienta a simplicidade de retorno pelas comissões e, setores do CAU/PR, ao menos informando que não há sugestões por parte destas. O COORDENADOR argumenta que o tema é relevante para vários setores e comissões do CAU/PR, não somente para a COA, contudo, a falta de retorno, aliada a delimitação de prazos, acabam dificultando em muito o encerramento das matérias na COA-CAU/PR.
2) WALTER GUSTAVO se compromete por solicitar o retorno as demandas, caso não possa participar, que o COORDENADOR ADJUNTO o insira, sobre a importância do retorno às solicitações e a instituição de prazo mínimo aos setores e e comissões, como item de Pauta na reunião do Conselho Diretor.



	4
	Proposta que altera e especifica as atribuições do Cargo de Ouvidor e da Ouvidoria

	Fonte
	GABINETE DA PRESIDÊNCIA CAU/PR

	Relator
	LUCAS MARTINS RIEKE

	Encaminhamentos
	1) Considerando a indicação prevista para a Plenária Ordinária n.º 140 do CAU/PR, referente ao tema de Ouvidoria, o Gerente Geral LUCAS apresenta algumas considerações e alterações para o cargo. Inicia com a Tabela referente ao Salário estipulado ao Cargo, alterado de forma a ficar mais condizente à realidade do Conselho, embasando-se entre os salários do Coordenador e Gerente Técnico. Na sequencia apresenta a minuta de Proposta que altera e especifica as Atribuições do Cargo de Ouvidor e da Ouvidoria.
2) LINZMEYER questiona LUCAS a viabilidade do ouvidor estar diretamente subordinado ao PRESIDENTE e, não à GERÊNCIA GERAL. LUCAS argumenta que acredita que isso facilitaria a sintetização dos processos, tornando-os mais céleres, considerando que não haveria da necessidade de trâmites extras antes da conclusão. Após pergunta de RENE, sobre quais pontos o CAU/PR alterou em relação à minuta em consulta pública feita pelo CAU/BR, RIEKE esclarece que até o presente momento, os itens que sofreram alterações foram os incisos XVIII e XIX do Art. 3º. Contudo, alguns itens subsequentes também foram ajustados à realidade do Paraná.
3) Após a leitura do Art. 6º, § 2º da referida proposta, o COORDENADOR atenta para a importância do ad referendum para destituição após iniciado o exercício de ouvidor, antes do fim da vigência da portaria. Ressalta também que a entrada do ouvidor é uma indicação do PRESIDENTE, sendo que tanto a entrada quanto a saída devem ser homologadas em Plenária.
4) LINZMEYER solicita explicação referente ao Art. 7º, § 5º. LUCAS justifica que para a substituição por empregado do quadro funcional facilitaria a respectiva substituição em caso de impedimento ou mesmo férias do Ouvidor. WALTER visando a harmonia e, funionalidade sem inviabilizar o sistema, sugere a retirada do referido parágrafo.
5) Em análise ao inciso XVII e, retorno ao inciso XVIII do Art. 3º, o COORDENADOR comenta que não houve clareza de informação no tocante de quando ou, quem convocará o ouvidor para participar de Plenária, ou outras reuniões e eventos. Após consulta ao Regimento Interno do CAU/PR, resolve-se realizar a inserção do inciso, conforme segue “XX - Comparecer, quando convocado, em maioria simples do pleno do Conselho Diretor, sejam às reuniões do Conselho Diretor, sejam em reuniões plenárias.” Sendo essa contribuição da COA-CAU/PR, ao dispositivo de chamamento e, convocação do ouvidor quando e, em processo qualificado.
6) RENE sugere a identificação das conttribuições em cores diferentes dentro da minuta, visando facilitar a identificação das alterações e autorias.
7) Posto a DELIBERAÇÃO n.º 03/2022 da COA-CAU/PR, sendo aprovada de forma unânime, por:
a) Aprovar, após ajustes e contribuições da COA-CAU/PR, a minuta de Proposta pela PRESIDÊNCIA do CAU/PR; e
b) Encaminhar para inserção em PAUTA da POPR n.º 0140/2022 do CAU/PR, a ocorrer em 22/02/2022, a Proposta de ALTERAÇÃO E ESPECIFICAÇÃO DAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO DE OUVIDOR E DA OUVIDORIA (anexa).



EXTRA PAUTA

	5
	Não houve

	Fonte
	- - -

	Relator
	- - -

	Encaminhamentos
	- - -



Curitiba (PR), 21 de fevereiro de 2022.
Considerando a autorização do Conselho Diretor, a necessidade de ações cautelosas em defesa da saúde dos membros do Plenário, convidados e colaboradores do Conselho e a implantação de reuniões deliberativas virtuais, atesto a veracidade e a autenticidade das informações prestadas.





	WALTER GUSTAVO LINZMEYER
Coordenador COA-CAU/PR
	LIGIA MARA DE CASTRO FERREIRA
Assistente da COA-CAU/PR
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2ª REUNIÃO ORDINÁRIA 2022 DA COA-CAU/PR
Videoconferência

	Folha de Votação 1

	Função
	Conselheiros
	Votação

	
	
	Sim
	Não
	Abst.
	Ausên.

	Coordenador
	Walter Gustavo Linzmeyer
	X
	
	
	

	Coord-Adjunto
	Rene Jose Rodrigues Junior
	X
	
	
	

	Membro
	Gustavo Canhizares Pinto
	
	
	
	X

	

	Histórico da votação: 2ª REUNIÃO ORDINÁRIA 2022 DA COA-CAU/PR
Data: 21/02/2022
Matéria em votação: SÚMULA DA 1ª REUNIÃO ORDINÁRIA COA-CAU/PR • RO 01/2022
Resultado da votação: Sim (2), Não (0), Abstenção (0), Ausência (1) de Total de dois (3) Conselheiros.
Ocorrências: Nenhuma.
Asses. Técnica: Ligia M. Castro Ferreira Condução Trabalhos (Coord.): Walter Gustavo Linzmeyer.

	



	Folha de Votação 2

	Função
	Conselheiros
	Votação

	
	
	Sim
	Não
	Abst.
	Ausên.

	Coordenador
	Walter Gustavo Linzmeyer
	X
	
	
	

	Coord. Adjunto
	Renê Rodrigues 
	X
	
	
	

	Membro
	Gustavo Canhizares Pinto
	
	
	
	X

	

	Histórico da votação: 2ª REUNIÃO ORDINÁRIA COA-CAU/PR
Data: 21/02/2022
Matéria em votação: REENCAMINHAMENTO DO ANTEPROJETO DE RESOLUÇÃO SOBRE TRANSPARÊNCIA DAS INFORMAÇÕES 
Resultado da votação: Sim (2), Não (0), Abstenções (0), Ausências (1) do Total de 3 (três) Conselheiros.
Ocorrências: Nenhuma.
Assistente Técnica: Lígia Castro Ferreira | Condução dos Trabalhos (Coord): Walter Gustavo Linzmeyer




	Folha de Votação 3

	Função
	Conselheiros
	Votação

	
	
	Sim
	Não
	Abst.
	Ausên.

	Coordenador
	Walter Gustavo Linzmeyer
	X
	
	
	

	Coord-Adjunto
	Rene Jose Rodrigues Junior
	X
	
	
	

	Membro
	Gustavo Canhizares Pinto
	
	
	
	X

	

	Histórico da votação: 2ª REUNIÃO ORDINÁRIA 2022 DA COA-CAU/PR
Data: 21/02/2022
Matéria em votação: PROPOSTA QUE ALTERA E ESPECIFICA AS ATRIBUIÇÕES DO CARGO DE OUVIDOR E DA OUVIDORIA
Resultado da votação: Sim (2), Não (0), Abstenção (0), Ausência (1) de Total de dois (3) Conselheiros.
Ocorrências: Nenhuma.
Asses. Técnica: Ligia M. Castro Ferreira Condução Trabalhos (Coord.): Walter Gustavo Linzmeyer.
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